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Az aldbbi irdsban a 2020. tavaszi Covid-19-pandémia elsé hulldma idején készitett magyaror-
szdgi online kérddives vizsgdlatunk eredményeit ismertetjiik. A kényszerii bezdrtsig tobb egyén
és csaldd életében dtrendezédést eredményezett. Az egyediil él6k tobb szabadidbrdl szamoltak
be, a gyermeket nevelGk teenddi azonban megszaporodtak. A kutatds elsédleges célja annak fel-
térképezése volt, hogy a gyermeket neveld csalddokban dtalakult-e a csalddon beliili munkameg-
osztds a karantén kovetkeztében. Vizsgdlatunk arra enged kovetkeztetni, hogy a hagyomdnyos
szerepfelfogds a pandémia alatt még jellemz6bbé vdlt. A magyarok t6bb mint kétharmada ma
is a férfitol vdarja a pénzkeresést, a nétél pedig az otthon melegének biztositdsdt. A vizsgalt idd-
szak alatt a gyerekekkel vald foglalkozds az esetek nagy részében azonnal a nékre hdrult, akdr
abban az esetben is, ha kozben home office-ban tovdbb dolgoztak. Néhdny olyan hagyomdnyos

' A mi TKP2020-NKA-09 szamu projekt a Nemzeti Kutatési Fejlesztési és Innovacios Alapbol biztositott tamo-

gatassal, a Tématertileti Kivalésdgi Program 2020 palyazati program finanszirozasaban valdsult meg. Adat-
kezelési tamogatasaért koszonetet mondunk Csuhai Sdandornak.
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férfimunkdban pedig, mint a hdz koriili tevékenység, épitkezés és kertgondozds, cipekedés, meg-
lepd médon dtrendezddés figyelheté meg, és a nék terhei novekedtek.

A férfiak esetében novekedett az otthonrol végzendd pénzkeresé munkdval toltott id6, és vila-
szaik alapjian megterheld volt szamukra a csaldddal valo Gsszezdrtsag, illetve a gyerekek kozelsége.

Fontos tanulsdga a kérdbiviinknek, hogy a munkamegosztdssal valo elégedettség a pdrkap-
csolat harmonidjaval latszott aranyosnak. Az, hogy a megnovekedett terheket hogyan élték meg,
elsGsorban attol fiiggott, hogy a karantén el6tt milyen volt a parok munkamegosztdsa és viszonya.

Bdr a Covid-19 miatti lezdrdsnak csalddi életre gyakorolt hosszii tavii kovetkezményeit ebben
a szakaszban nem lehet felmérni, kutatdsunk kérdései jo alapot szolgdltatnak arra, hogy vissza-
térve rdjuk ezt is kiderithessiik.

KuLcsszAvAK:
Covid-19, lezaras, karantén, csalad, munkamegosztas

This paper presents the results of our online questionnaire survey conducted in Hungary during
the first wave of the COVID-19 pandemic in spring 2020. Forced confinement led to a reordering
of the lives of many individuals and families. People living alone reported more leisure time,
but those raising children reported more responsibilities. The primary aim of the research was
to explore whether the division of labour within families with children has been transformed
as a result of quarantine. Our study suggests that the traditional role perception became more
prevalent during the pandemic. More than two thirds of Hungarians still expect men to earn
money and women to keep the home warm. During the period under review, women were in most
cases immediately responsible for looking after children, even if they continued to work in a home
office. In some traditional men’s jobs, such as housework, building and gardening, and carrying
the load, there was a surprising shift in the workload, with women’s burdens increasing.

For men, the time spent earning money from home increased, and their responses indicated
that being close to family and children was a burden.

An important lesson from our questionnaire is that satisfaction with the division of labour
seemed to be proportional to the harmony of the couple relationship. How increased workloads
were coped with depended primarily on how the couples’ division of labour and relationship was
before the quarantine.

Although the long-term consequences of the closure due to COVID-19 on family life cannot be
assessed at this stage, our research questions provide a good basis for returning to them to find out.

KEYWORDS:
COVID-19, closure, quarantine, family, division of labour
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BEVEZETES

A 2020-as Covid-19-jarvanynak mar az els6é hulldma atalakitotta a mindennapi életiinket,
egyes szokasaink megvaltoztatasara kényszeritett. Szerettiik volna részletesebben is meg-
érteni a hatasait, megismerni, hogy milyen kévetkezménye volt a kialakult helyzetnek
az egyének életére, és hogyan érintette a csaladi kapcsolatokat. Kivancsiak voltunk az ezzel
kapcsolatos problémakra és bels6 konfliktusokra, a nemek kozti kiilonbségekre, valamint
érdekeltek benniinket a problémamegoldds lehetséges maddjai is. Szerettitk volna ponto-
sabban latni, hogy kire milyen feladatok harultak a karanténidészak alatt.

Mindezek megismerésére online kérddivet készitettiink, amelyet kozosségi médidban
és tobb online médiumban (index.hu, ma.hu, mindset.hu) is megosztottunk. Kérdéiviinket
széles korben, az egyediilalloktdl kezdve a parkapcsolatban él6kig, a sokgyerekeseken at
a gyermekiiket egyediil neveldkig a legkiilonboz8bb élethelyzetben 1évok valaszoltak meg.
Az is érdekelt benniinket, hogyan érintette a Covid-19 kapcsan kialakult helyzet a csaladi
kapcsolatokat.

Kérdéiviink a kitoltéseket tekintve ugyan nem volt reprezentativ, de nagy mintdn, survey
modszerrel késziilt, interneten keresztiil. Modszeriink hatranya, hogy inkabb a fels6bb
osztaly tagjai valaszoltak, valamint azok, akik parkapcsolati konfliktusaik miatt invol-
valtabbak lehettek, ugyanakkor, mivel nem terapids csoportok beszamoléit dolgoztuk fel,
eredményeink mégiscsak kozelebb kertiltek a tobbségi tarsadalom élményeihez.

Szerettiik volna megérteni a Covid-19 miatti karantén életvildgra gyakorolt hatasait is.?
Kivéncsiak voltunk arra, hogyan érinti a csalddon beliili, nemek kézti munkamegosztast
az Uj helyzet, amelyben a csalddok tarsadalmi kapcsolatai, kiillonosképpen a mindennapi
életet segit6 haldzatai — beleértve az dvodat, iskolat, a maganuton szervezett szolgaltata-
sokat, mint takarit6, bébiszitter és a szocialis haldzatot, mint a baratok, nagysziil6k segit-
sége — a jarvanyiigyi zarlat kovetkeztében virtualissa vdlnak. Rakérdeztiink az ezzel kap-
csolatban felmeriil6 problémaékra és belsé konfliktusokra, valamint a problémamegoldas
lehetséges modjai is érdekeltek benniinket. Kérdéiviinkben tobb médon is kitértiink arra,
hogy a karanténidészakban a csalddi onfenntartas-megszervezés (pénzkereset, gyerekne-
velés, hazimunka) hogyan véltozott.

Kérdéiviink segitségével kirajzolddott az is, hogy a gyermekek szdma, életkora, a sziilék
tarsadalmi statusza szerint, valamint a kapcsolatban él6k egymashoz val6 viszonyatdl fiig-
gben az 4j helyzet egészen masként érintette az embereket. AlapvetSen a terhek névekedé-
sérél szamoltak be a kit6lt6k, de a csaladokon beliilli munkamegosztast, annak megszerve-
zését szubjektiv és objektiv koriilmények egyarant befolyasoltak.

Kutatasunk tehat nem a betegséghez valé viszonyra — f6ként, hogy az elsé hullimban
még igen keveseknek volt személyes élménye magaval a fertézéssel kapcsolatban —, hanem
a probléma tarsadalmi, egzisztencialis kihivdsok kozép- és fels6kozéposztalyi megélésére,
kezelésére iranyult.

2 HABERMAS 1999.
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Kutatdsi kérdések

Mar a Covid-19-jarvany kezdetén, nemzetkozi szinten is tobb iras, hazai konferencia, s6t,
Karantén Zéna cimmel egy kozosségi finanszirozasa film® kezdte el taglalni, vajon miként
fog hatni a tarsadalomra,* a csaladok, parok, egyediilallok életére,” megkiizdési stratégiaira
a pandémia és az abbol fakadé kényszert bezartsag.®

Kérdéiviinkben hasonlé problémakat érintettiink az egyediilallok és parkapcsolatban,
csaladban él6k esetében is. Olyan kérdések érdekeltek benniinket, hogy vajon mit kezdenek
az egyediildllok a felszabadul6 idejitkkel? Hogyan hat a parkapcsolatokra a sok egytitt tol-
tott id6?” Hogyan befolyasolja a munkavégzésre fordithaté id6t? Ha tobbet vannak otthon
a parok, mivel toltik el a szabadidejiiket, hogyan osztjak el a napi feladataikat? Kire milyen
tevékenység jut? Hogyan alakul ez ott, ahol kisebb, illetve ahol nagyobb gyerek is van?
Kinek a feladata lesz a bezartsdggal egyiitt jaro oktatas, nevelés menedzselése? Hogyan hat
a nék életére? Es a férfiak életére? Tobb idejiik lesz dolgozni, vagy elvesz téliik id6t a gyere-
kekkel valo foglalatossag? Hogyan hat a n6k munkavégzésére, legyenek akar a tudomanyos
élet tagjai® vagy masok. Tobb idejiik lesz dolgozni, vagy inkabb rajuk harul mindaz, ami
eddig az iskola, 6voda feladata volt? Hogyan valtozik a csalad dinamikaja? A pandémia
milyen irdnyba valtoztatja meg a csaladoknal a hdztartasi feladatok ellatidsaban a férfiak

1o

és nok kozt megléve vagy épp mar megsziint kiilonbségeket?

Moédszertan

A tarsadalomkutatdknak is alkalmazkodniuk kellett a rendkiviili helyzethez, mert a szo-
késos reprezentativ felmérésekre a személyes kapcsolatok korlatozasai miatt nem volt lehe-
tdség. Egyéb kutatasi teriileteken mar hamarabb atalltak az online kozvélemény-kutatasokra
és adatfelvételre, mert a személyes, de még a telefonon felvett hosszu kérdéivek koltségei is
olyan magasra rugtak, hogy a hagyomanyos megolddssal szemben egyre inkabb elterjedt
az online verzi6. Nélunk ezt az atallast a jarvany kényszeritette ki. Az online tarsadalomku-
tatds mddszertani hatranyokat eredményez, az eredmények kevésbé validak, ugyanakkor
az online kutatasnak az idészak alatt, a telefonoson kiviil, nem voltak mas alternativai.’

3 Karantén Zéna 2022.

4 KovAcs-TakAcs 2020.
5 MIHALYI 2020.

¢ BIROLI et al. 2020.

7 MIkLOs 2021.

8 MINELLO 2020.

°  Lewrs 2020.

10 KovAcs-TakAcs 2020.
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A kutatok véleménye megoszlik arrdl, hogy az online kutatds mddszertani hatranyokat
eredményez-e. Egyesek szerint igen, mert az eredményei kevésbé validak."! Mdasok szerint
viszont igy, f6leg, ha a valaszadas, kitoltés név nélkiil megy, sokkal 6szintébb valaszokat
kaphatunk.'?

Szerkeszteni is valamiképp eltéré6 modon kellett a kérdéseket. Példaul a személyre
vonatkozé hattérvaltozokat online kutatas esetén a kérdéiv végén érdemes feltenni, mert
nagyon fontos a vélaszolok kitartdsanak megtartdsa. A kérdezetteknek elég gyorsan meg
kell tudniuk, hogy milyen tipust kérdések, milyen témaban keriilnek eléjiik, és ezek
eredménye miért lehet fontos a kutato, illetve maganak a megkérdezettnek a szdmara.
A kérdéiv felépitésénél kihasznaltuk, hogy a Google kérddivének feliilete lehet6vé teszi
az elagazasok beépitését, igy a csalddok Osszetétele szerint specializalni tudtuk a kérdé-
seket, hogy a kitolték csak olyanokkal talalkozzanak, amelyek az & helyzetiikben rele-
vansak, és igy példaul kisgyerekesnek nem kellett egyediilallok életére vonatkozo kérdé-
sekre valaszolniuk.

Ezeket a szempontokat figyelembe véve inditottuk el a felmérésiinket 2020. 4prilis 30-an
és zartuk le az adatfelvételt 2020. majus 31-én. A kérddivet a Google feliiletén készitettiik el,
és a kozosségi média, valamint tobb online médium (Mindset, Ma.hu és az Index) segitsé-
gével tettiik nyilvanossd. Kiilon6sképp az Index kozénsége reagalt aktivan a kérdéiv koz-
zétételére, igy aznap, majus 16-an, amikor a lap elérhetévé tette a kérddiviinket, ugrassze-
riien megnovekedett a kitoltések szama. Ez végiil az 6sszes kitoltés 70%-at tette ki.

A kérd6iv tobbségében zart végl kérdéseket tartalmazott, de a masodik felében a zart
végl kérdésekhez nyilt vég kérdést is kapcsoltunk, és 6nalld, nyilt végii kérdéseket is
feltettiink. A zdart végli kérdésekre adott valaszokat kddoltuk, és statisztikai elemzésnek
vetettitk ald. A nyilt végli kérdésekre adott valaszokat kvalitativ médon elemeztiik, kereszt-
tablas és gyakorisagi vizsgalatot végeztiink. A valaszokat valtoztatas nélkiil kozoljik.

Minta

A kérddiv kérdései f6ként a csalddok hétkoznapjaira, belsé fesziiltségeire, hdzasparok, élet-
tarsi viszonyban él6k konfliktuskezelésére fokuszaltak, és fiataloktol, idésebbektdl, gyere-
kesektdl és gyermektelenektdl, valamint egyediilalloktol is kaptunk valaszokat.

A kérdéiv kitoltésére 2020. aprilis 30-a és majus 31-e kozott volt lehetdség, és 1858 {6
valaszolt, 62%-uk né volt.

1 KovAcs-TAKAcs 2020.
2 SfKLAKI 2006.
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Férfi
N6

1. dbra: A kitolt6k nemi hovatartozdsa
Forrds: a szerz0k szerkesztése

Alapvetéen Magyarorszagrol, azon beliil is Budapestrdl (52,7%) és Pest megyébdl (22,7%)
érkezett a legtobb valasz, de kaptunk visszajelzést Németorszagbol, Skociabol, s6t még
Daniabol is. Magyarorszagon beliill a legtobb valaszt Pest megyén tal Csongrad (3%)
és Fejér (3,6%) megyékbdl kaptuk.

A kitoltok tobbsége hdzas (47,6%) volt, vagy parkapcsolatban (28,7%) élt, de egyediilallok
(18,8%) is valaszoltak a kérdésekre.

Egyedulallo
Kapcsolatban
Hazas

Kiilon él/elvalt

Ozvegy

2. dbra: A kitolték csalddi dllapota
Forrds: a szerzbBk szerkesztése

AXkitdlték éppen tobb mint a felének nem volt gyereke a kérdéiv kitoltésekor. Ok jellemzéen

a parjukkal éltek egyiitt, és a jarvany kitorése utan — elmonddsuk szerint — tobb szabad-
idejiik lett, amelyet filmnézéssel, olvasassal, sportolassal, tanuldssal igyekeztek kitolteni.
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Nincs gyerekem
1

2

3

Tobb

3. dbra: A kitolték gyermekeinek szdma
Forrds: a szerz0k szerkesztése

A kitolték koziil 707 fének volt 14 éves vagy annal fiatalabb gyermeke. Felitknek egy, masik
feliiknek t6bb ilyen kort gyermeke volt.

@ Nyolc dltalanos
@ Szakmunkasképzé
@ Foiskola/egyetem
@ PhD-fokozat

@ Gimnazium/
szakkozépiskola

4. dbra: A kitolték legmagasabb iskolai végzettsége
Forrds: a szerzok szerkesztése

Végzettségiiket tekintve kiemelked6en magas volt a felsGoktatdsban végzettek és érettsé-
gizettek szama. Tobbségiiknek (76,9%) felséfoku végzettsége volt, 6ket kovették 1étszam
tekintetében a kozépfoku végzettségliek (gimndzium, szakkozépiskola). Mivel iskolai vég-
zettség tekintetében a magasabban képzettek feliilreprezentaltak voltak, az alacsonyabb
végzettségiliek viszont kevesebben, esetiitkben nem tettiink 6sszehasonlitdsokat.

Onnantdl kezdve, hogy a gyerekek szamara rdkérdeztiink, kérdSiviink elagazott,
és kiilon gytjtottiink be valaszokat azoktdl, aki legalabb egy gyermeket nevelnek, és akik
nem nevelnek. Nem tettiink kiilonbséget sajat vagy nevelt gyermekek kozott.
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A kutatds eredményei
A magyar tdrsadalom hagyomdnyos konzervativizmusa

Mas kutatasokbdl tudjuk, hogy a magyarok tobb mint kétharmada ma is a férfitdl varja
a pénzkeresést, a n6tdl pedig az otthon melegének biztositdsat. A kontinensen nalunk gon-
doljak a legkevesebben azt (56%), hogy a férfi is otthon maradhat gyesen. Nemi sztereoti-
pidink egy 2017-es eurobarométeres vizsgalat szerint leginkabb a bolgarokéhoz hasonlit,”
ami azt jelenti, hogy er6sen ragaszkodunk a hagyomdanyos nemi szerepekhez.

Az eurdpai jelentések és ajanlasok a teljes nemek kozotti egyenlség megvaldsuldsat
100 pontban maximaljak, és az orszagok 10 évenként haladnak 5 pontot.* Ez a szem-
léletméd olyan mozgolépcséként képzeli el a haladdst, amelyen mindenki rajta van,
és a mozgas egyiranyu. Ezzel a civilizaciés néz8ponttal szamos antropoldgiai iskola nem
azonosul.”” Akar azonosulunk ezzel a néz8ponttal, akar nem, Eurdpa térképén jol elhelyez-
het6k vagyunk, és talan meglep6, de ebben a tekintetben nem a kozép-eurdpai taborba,
hanem Bulgdridhoz, valamint Romdnidhoz és Litvanidhoz hasonlitunk. Példdul a roman
és a magyar valaszolok is ugy gondoljak (a megkérdezettek 41%-a), hogy a néknek nincs
meg a képességiik a kozéleti szerepvdllalasra. Ezzel szemben a svédek még azt sem hiszik,
hogy a nék érzelmibb beallitédastak volndnak, mint a férfiak.'® Egy sztereotipia gyors
megvaltozasat viszont nem koveti a tobbi. Ha példaul egy orszagnak néi vezetdje lesz,
az emberek ezt rogton elképzelhetnek latjak, mikozben a tobbi dimenzidban ettSl még
nem torténik meg az elmozdulds. Gondoljunk csak Indira Gandhira, India miniszterel-
nokére, vagy a magyar torténelembdl Maria Terézidra. Mig a néi vezetd szerep lehetdsége
mar nem merdl fel kérdésként, egy néi vezetd 6Snmagaban még nem valtoztatja meg a tar-
sadalmi nemi sztereotipiakat.

Ennek értelmében tehat Magyarorszagon mar a karantén idészaka el6tt is alapvetéen
and feladata volt a gyermekre vigyazas, a veliik valé foglalkozas, a f6zés, a mosas és a taka-
ritas. Azon kérdéseinkre adott valaszokbol, hogy miként volt ez kordbban, tortént-e val-
tozas, illetve a nyitott kérdésekre adott valaszokbdl ez egyértelmtien kivildglott, ami-
ként az is, hogy a gyerekre vald vigydzas a karantén hatdsara még inkabb a nékre harult.
50%-kal tobb né latta ugy, hogy ez a feladat teljesen rd testdlédott. Hogy ezt mennyire
fogadtak szivesen, azt a szabadszavas valaszok arnyaltak szamunkra.

A valaszolok 64,2%-a szerint a feladatok megosztasanak a tekintetében az aktudlis, napi
ritmus a meghatarozd, de altalaban végiil tobb feladat kot ki a nénél. Mint minden kuta-
tasban, itt is a szabadszavas valaszok adtak a legtobb hozzaadott informaciot, amelyek
kozott 1ényegesen tobb néi visszajelzést kaptunk. Ugy tiinik, ez a kérdés és a rd adhat6 sz6-
veges visszajelzés volt a szelep, itt kaptuk a legGszintébb visszajelzéseket.

3 BEDE 2017.
4 Eurépal BizoTTsAG 2020.
15 Sprro 1986.
16 BEDE 2017.
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Sokan ugy gondoltak, hogy ez — miszerint a hazimunka a n6ékre marad - természetes,
vagy legalabbis annak szokas tekinteni:

/

»a klasszikus néi hazimunka sokszor »lathatatlan, az eredményét természetesnek veszi
a csaldd”.

tanulmanyok e

De ez egyben rendkiviil megterheld is:

»En korabban is dolgoztam home office-ban itthon, de a gyerek melletti home office
az nem home office, hanem egy everyday challenge”.

»Szétszakadok a hdzimunka, a home office és a kisgyerekesség kozott, még akkor is, ha
férjem rendesen besegit sok mindenben.”

»€z Orok ellentét, né megszakad, a férfi pedig eltart ®.”

Sokan igazsagtalannak érzik ezt, és 6k ennek hangot is adtak:

»O nem ér r4 ilyesmivel foglalkozni, mert neki »dolgoznia kell«. Hat any4d. Nekem is.
Csak a gyereket meg a haztartast, logisztikat is én viszem. Elég nekem a gyerek meg a sajat
munkam. De most bevezettem a nem csinalok semmi tizemmodot. Ha kosz van, majd fel-
takarit, ha gatya kell, majd kimos. 2 hete dzsuvaban éliink, mar fogynak a ruhai:-).”

»A feladatok osszefolynak, és ez mindig az én fizetett munkam rovésara megy.”
»Embertelen, nem ezert tanultam, dolgoztam. Egy cseled lettem.”

Ahol valamilyen szinten megosztjék a feladatokat, segitik egymas munkajat:

»a hdzimunka mindig k6zos feladat volt ndlunk, a COVID19 nem valtoztatott ezen.”
»1gyeksziink segiteni egymast, bar ez a virustol fiiggetlen magatartas.”

Es ahol elismerés van:

»Mindketten megtessziik a rank es6 részt, ritkan lustalkodunk. Hélas vagyok a férjem
munkajaért. O meg nem sokat gondolkodik ezen, elvégzi, amit tud, és zajlik tovabb
az élet.”

»Nekem természetes, hogy a hazimunka javat én végzem, szeretem is csindlni. Elis-
meri a munkdmat, nem kritizal, akkor sem, ha nem nyujtok minden nap 100%-ot. Ha
ideje, energiaja engedi, 6 is végez némi hazimunkat, ez természetes mindketténknek,
de nem elvaras.”
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A férfiak terhelése

Tobb férfi emlitette a nyitott kérdésre adott valaszaban, hogy novekedett az otthonrol vég-
zendé pénzkeresé munkajuk, illetve, hogy a gyerekek jelenléte jobban megterhelte Gket,
noha ez nem jelentette azt, hogy aktivan tobb idét is foglalkoztak volna veliik. Ezzel egyiitt
nem jelentds mértékben, de novekedett azoknak a szdama is, akik ugy vélték, hogy a gye-
rekkel val6 feladatokat jobban megosztjak, mint kordbban. A karantén hatasara t6bben
vélték ugy, hogy jobb lett naluk a korabbiakhoz képest a csaladi munkamegosztas, amely
a korabbi teriileteken kiviil els6sorban a gyerekkel valo foglalkozasra és a takaritasra ter-
jedt ki.

A gyerekkel val6 foglalkozds kérdéskorében az adatok alapjan gy tdnik, nyilt az ollé:
azaz sok férfi kivonult, néhanyan pedig tobbet segitettek, mint korabban. A fézésben,
mosasban nem valtozott semmi, ahogy az adminisztrativ tigyek intézésében sem. Utdbbi
esetben a megosztds jelentds, de ahol nem osztottak meg korabban sem, ott inkabb a nék
intézték karantén el6tt is és kozben is a sziikséges levelezést, telefonalast. Néhany olyan
hagyomdnyos férfimunkdban, mint a haz korili tevékenységben, épitkezésben és kert-
gondozasban, cipekedésben meglepé médon atrendezédés figyelheté meg, és a nék terhei
novekedtek, az autéval kapcsolatos teenddk pedig eleve a férfiak dolga volt. Nagyon sokféle
élethelyzettel talalkozhattunk, hiszen volt, ahol a né, volt, ahol a férfi veszitette el az alldsat.
Az élethelyzetekre pedig rugalmasan reagalt sok par, természetesnek véve a szerepek atren-
dezbdését.

A szabadszavas valaszok kozott kivételképpen jelentek meg beszamolok arrdl is, hogy
a férfi vezeti a haztartast.

»En (férj) dolgozom home office-ban, a feleségem szoptatja és gondozza kb. 70-80%-ban
a 2 hénapos kislényunkat. En f6z6k 70-80%-ban és igyekszem a tobbi munkéban is
részt venni, ahogy idém engedi, f6leg hétvégén sok terhet le tudok venni a vallarol, igy
tobb ideje marad pihenni.”

»Hét hetes a gyermekiink, ezért a feleségem f6leg vele foglalkozik, én pedig tizemel-
tetem a haztartast és dolgozom itthonrol.”

A kisgyermeket nevelGk terhelése

Erdemes volt megvizsgdlnunk, hogy a kisgyermekeket nevel§ sziilék - mivel alapve-
téen mas jellegti terhelésnek vannak kitéve, mint azok a csalddok, ahol nincs, vagy mar
14 évnél id6sebb a gyerek — masként reagaltak-e a bezartsagra. Ennek érdekében a két cso-
portot kiilonvélasztottuk, és megvizsgaltuk, hogy a karanténintézkedések milyen valto-
zast hoztak az életiikbe.

Fontos kériilmény, hogy a gyermekfeliigyeletet végz6 intézmények — bolcséde, dvoda,
iskola — varatlan bezardsa tovabbi izolacidval parosult, amennyiben a nagysziilékkel, bébi-
szitterekkel valo talalkozasokat a fert6zéstdl valo félelem miatt a legtobben megsziintették.
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A jarvany els6 hulldma oly varatlanul érte a csaladokat, hogy ezek megszervezésére aligha
volt mad.

A kisgyermekes csaladokban a férfiaknal egyediil a home office terhelés novekedett. Val-
tozas tortént a cipekedésben is - itt elsésorban a bevasarlassal jaré terhek lehetnek a hat-
térben - csokkent a férfiak cipekedéssel jaro tevékenysége.

Adminisztrativ ligyek
Héz korili munka

Home office
Pénzkeresés (bejaros)
Autdkarbantartas
Parkolas (nehéz targyak)
Mosas

F6zés
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Gyerekkel tanulés
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5. dbra: Férfiak terhelésvdltozdsa a 14 év alatti gyerekes csalddokban
Forrds: a szerzbk szerkesztése

A gyermek nélkiili csaladokban meglepé mdédon még jelentésebb volt a férfiak mente-
stilése a nehezebb fizikai munkatdl - erre nem taldltunk az adatok koézott magyarazatot.
E csalddokban az autéval kapcsolatos teenddk teljes egészében a férfi feladatai kozé tar-
toztak. A kisgyermekes valaszolok koziil tobben irték azt, hogy korabban a csaladi kasszat
kozosen toltotték fel, viszont visszaesett azon vélaszoloknak a szama, akik azt mondtak,
az anyagi feltételek biztositdsa kozos feladat. A rendkiviili helyzetben az anyagi elvaras
hagyomanyosabba valt, aminek az oka az is, hogy a bejaré munkak tekintetében egyértel-
mien a férfiak véllaltak a karantén el6ttinél nagyobb szerepet.

Egyfeldl, a kisgyermekes csaladoknal arra marad a gyermekkel valé foglalkozas, akinek
rugalmasabban szervezheté a munkdja, vagy nélkiilozhet6bb a keresete, illetve aki elveszi-
tette az allasat. A megléve egyenlStlenségekbdl fakaddan ez gyakrabban jellemz6 a nére,
mint a férfira. Masfeldl pedig ez azzal jar, hogy a masik félre harul az anyagi biztonsag
fenntartasanak vagy megteremtésének terhe.

»Koriilbeliil akkor lenne elégedett, ha a nap felében én foglalkoznék a gyerekkel, ami
semmilyen szinten sem megvaldsithaté (bar 1000x szivesebben cserélném el a mostani
teend6im gyermekfeliigyeletre).”
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Ezért volt érdekes megnézni, hogy mi torténik az otthoni keresé munkak esetében.

A home office-ban az el6bbivel szemben, ahol a férfiakkal szembeni elvaras noveke-
dett, itt polarizalédas volt megfigyelhetd: egyes csaladokban a né (ebbél van a keve-
sebb), masoknal a férfi valt els6rendii pénzkeres6vé. Végezetiil az egyéni valaszokban tobb
olyannal is taldlkoztunk, ahol f6ként a férfinak hol otthonrdl kellett dolgoznia, hol bejarnia
kellett, de akadt olyan verzid is, ahol felvaltva jartak.

A kisgyerek nélkiili, azaz a 14 évnél idésebb gyerekeseknél mar nem jellemz6 a sziil6i
tanulassegités, igy a karantén sem okozott nagy valtozast.

Adminisztrativ Ggyek _
Haz koriili munka ..
Home office I
Pénzkeresés (bejaros) _
Autdkarbantartas =
Parkolés (nehéz targyak) I e—
Mosas -
Fézés -
Takaritas r
o

Gyerekkel tanulas

0 20 40 60 80 100 120

M Karantén el6tt M Karantén alatt

6. dbra: Férfiak terhelésviltozdsa a kisgyerek nélkiili csalddokban
Forrds: a szerz6k szerkesztése

A nék terhelése

Mint a bevezetében is emlitettiik, a gyermekkel vald foglalkozas mar a karantén el6tt is
alapvetéen a nékre harult. 50%-kal tobb né latta tgy, hogy ez teljesen ra testalodott, 4m
ez a korabbiakhoz képest csak annyiban valtozott, hogy mig a karantén el6tt a n6k 10%-a
érezte, hogy ez csak ra harul, addig a karantén alatt ez az érték megkétszerez6dott. S6t,
egy kutatas szerint, amely szamba vette a karantén alatt megjelend 4 tevékenységeket,

a ytanulds a gyerekkel” kategdria kizardlag a n6knél fordul el8."” °
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7. abra: 14 éves vagy anndl fiatalabb gyermekeket nevelé nék
Forrds: a szerzdk szerkesztése
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Mosas Pakolas Auté Pénzkeresés

8. dbra: 14 éves vagy anndl fiatalabb gyermekeket nevelé nék
Forrds: a szerzék szerkesztése

Az adatok azt mutatjdk, hogy a ,hagyomanyos” néi munkak terén, mint a gyerekfel-
tgyelet, takaritas, f6zés, mosds, a nok felel6ssége novekedett. Inkabb a férfi feladatanak
tlint a pakolds, az autdval kapcsolatos teenddk, a kertgondozds, az adminisztrativ tigyek
és a pénzkereset. Utobbi teriiletén azonban, a karantén hatasara, mintegy 5%-rol 15%-ra
nétt azon hdztartasok aranya, ahol ez teljesen a né feladatdva valt. A home office is els§-
sorban a férfiakra volt jellemzd, de a nék részvétele e téren is mintegy 16%-rdl 20%-ra

HERENDY CSILLA - ZSOLT PETER - BAYER JUDIT « HAZIMUNKA-MEGOSZTAS ES CSALADI ELET A 2020-AS...



novekedett, és ezen beliil 10%-r6l 15%-ra nétt azon valaszolok aranya, akik szerint ez tel-
jesen a no feladata volt a csalddban.

30
B Inkdbb a né feladata volt
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B Teljesen a né feladata volt
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Karantén Karantén Karantén Karantén Karantén Karantén
el6tt alatt elé6tt alatt elétt alatt
Adminisztrativ Home office Kertfelujitas

9. dbra: 14 éves vagy anndl fiatalabb gyermekeket neveld nék
Forrds: a szerzbk szerkesztése

220 olyan valaszol6 volt, akinek kisgyermeke nem, ellenben egy vagy tobb 15 év folotti
gyermeke is volt. Valamilyen oknal fogva a f6zési tevékenység a karantén hatasdra a felére
csokkent. Mivel a férfiak f8zési hajlanddsdgai nem néttek, vagy az ételrendelés vagy
a nagyobb gyerek vette at ezt a feladatot.
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10. dbra: 14 évnél idsebb gyerekes csalddokban a nék terhelése
Forrds: a szerzék szerkesztése
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A nok bevasarlasi feladatai 6sszességében nem novekedtek (10%), de mig a karantén el6tt
ez 5% esetében volt kizarélagosan a né feladata, addig a karantén alatt mintegy 8%-uknadl
valt kizarélagosan a né feladatava a valaszaddk szerint. Fontos megjegyezni, hogy ennél
és a feltiintetett mas adatokndl is, a vadlaszadok 80-90%-a azt mondta, hogy ezeket a fel-
adatokat korabban is megosztottak egymas kozt, és csak kisebb szazalékban vélt ez a n6i
csalddtag kizardlagos feladatavd. Feladatcsokkenést a 14 évnél iddsebb gyermeket neveld
csaladokban figyelhetiink meg a tanulas, f6zés, takaritas és kismértékben a mosas, beva-
sarlas teriiletén. Feltehetd, hogy ezekben a csalddokban a férfi csaladtag mellett a nagyobb
gyermek is besegitett a teendékbe.
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11. dbra: 14 éves vagy anndl fiatalabb gyermekeket nevelé nék
Forrds: a szerz6k szerkesztése

A kisgyermekes csalddokban a munkéba jaras, a pénzkeresés, az autd és a kerti munkak,
haz koériili munkak, cipekedés kevés nét terhelt: 10% és az alatti ardnyokat taldlunk. Ezzel
szemben a gyermekkel val6 foglalkozas, takaritas, {6zés, mosas, tehat a hagyomanyos n6i
feladatok, jelent6s mértékben képezték kizardlagosan a nék feladatat. A feladatok kozott
volt, ahol a férfiak is atvették azt, példaul a 14 évesnél fiatalabb gyermek feliigyeletét 3%-kal
tobb esetben lattak el a férfiak is, azonban kismértékben tobb né szamadra valt kizarélagos
feladatta.

A szabad szavas véalaszok egy része a munkamegosztassal kapcsolatos konfliktusokat vil-
lantja fel. Itt is tobbnyire a nok fejezték ki elégedetlenségiiket:

»Szerinte ez magatol értet6d6, mert én vagyok az anyja. Szerintem meg lusta foglalkozni
vele, mert nem tudja hogyan is kell. Ez meg igy kényelmesebb.”
»Férj a sajat feladatait felnagyitja, mds feladatait kicsinyiti igazsagtalanul.”
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Réjuk marad a haztartdsi munka, mikozben 6k is dolgoznak:

»A né feladata a haztartas a férfi szerint.” ,,nincs elhatarolva a munka a szabadid6t6l hét-
koéznap, fél 6rak-orak jutnak nekem napkozben a munkdra, pedig 6 6ras vagyok.”

»En gyesen vagyok, ezért enyém a gyermekgondozés és a hdzimunka 95%-a. Bir még
nem lehetek benne biztos, de az a hatdrozott érzésem, hogy ez gyes utan is igy fog
maradni. Ez elkeserit, f6leg, hogy a gyes mellett is dolgozom itthonrdl (iigyvéd vagyok),
igaz csak néhany orat hetente, de a csaladi kasszahoz igy én is hozzdjarulok. A férjem
szerint ez teljesen rendben van igy, azért vagyok otthon, hogy a gyerekeket és a hazi-
munkat intézzem.”

,O gy gondolja, hogy a home office azért van, hogy a f6nskomtél kapjak fizetést a hazi-
munkdért és a gyerek oktatasaért. [...] Alapvetden épp most kezd belerazédni mindenki.
A tanitok mar kevesebbel is beérik, a gyerek kevesebb veszekedéssel 6néllébban tanul, én
hanyagolom a haztartast, a f{6n6kom szerencsére tiirelmes, a pAirom meg mar nem szol,
ha nincs minden nap f6tt étel. Viszont jon a nyari sziinet, [...] jon a kovetkezd kihivas,
a »Hogy oldom meg a nyari sziinetet?« cimd.”

Ugyan nem vonatkozott kérdés a kies6 oktatas miatt megjelent vagy az oktatassal kapcso-
latos problémakra, a valaszadok mégis reflektaltak ra:

»Kisgyerek mellett csak akkor lehet napi 8 érat dolgozni, ha 6voda-iskola van.”

»[...] A gyereket oktatjak, fejlesztik napkozben az 6vodaban, kozben a sziil6k tudnak dol-
gozni. Ugy, hogy a két gyerek unatkozik, veri egymast, ivélt, randalirozik, nem tudunk
mindketten hatékonyan dolgozni otthonrél.”

»A digitalis oktatas nem azt kellene, hogy jelentse, hogy a tanar kiirja Facebookra
az oldalszdmot, feladatszdmot. Nincs online éra. En tanitom irni, olvasni, szdmolni. En
nem vagyok tandar, ebbdl fakad a fesziiltség csalddon belill, mivel a sajit munkdm sem
halad, és a gyerek se ugy veszi télem az oktatast, mint a tanartol.”

A gyermekiiket egyediil neveldk

A gyermekét egyediil neveld, budapesti vagy agglomeracios lakosok 30%-a a karantén
kovetkeztében sajnos elesett attdl a segitségtdl, amelyet a masik sziilé korabban nyujtott
a szamukra. A vidéken él6knél ilyen visszaesés nem kovetkezett be. Feltételeztiik, hogy
ez a kiilonbség a kisebb tdvolsagoknak, esetleg a kozosség erdsebben érvényesiilé meg-
tart6 erejének tulajdonithato. Az elvalt vidékiek sem keriilnek messze egymastol, szemben
az elvalt budapestiekkel, és az elvalt budapestieknél a kozosség megtartd ereje is jobban
elveszhetett. Kozelebbr6l megvizsgalva az adatokat, hipotézisiink beigazolodott: minél
nagyobb volt a telepiilés, annal valészintibb, hogy a kiilon €16 sziil6tars segitsége elmaradt.
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A nemeknél nem taldltunk kiilonbséget, egyarant 10%-uk vallotta azt, hogy a karantén
hatasdra hajdani élettdrsa, hazastarsa tobb segitséget nyujtott, 20% pedig azt, hogy keve-
sebbet. A tobbiek azt allitottak, hogy a karantén nem okozott valtozast.

A 14 éven aluli gyereket egyediil nevelék 30, az iddsebb gyereket nevel6k 60%-a mondta
azt, hogy a karantén hatdsara jelent6sen cs6kkent a szabadideje. Nagy telepiilésen pedig
a gyerekiiket egyediil nevel6k koziil kétszer annyian (60%) panaszkodtak szabadid6-csok-
kenésrdl, mint kistelepiiléseken. A karantén az életmdd tekintetében a nagytelepiiléseken
okozott nagyobb valtozast.

A felszabadulo id6 kitéltésének problémdija

A teljes minta eredménye ugyan nem vetithet6 ki orszagosan a reprezentativitas hianya
miatt (a kérdéivre kapott védlaszok nem mindsiilnek reprezentativnak), mégis, mivel bon-
tasban is kicsi eltéréseket tapasztaltunk, alighanem elmondhatjuk, hogy az orszag feln6tt
lakossdganak a fele szdmadra a karantén szabadid8-novekedéssel jart, amit értelmesen kel-
lett kitolteni. A megkérdezetteknek csak 17%-a mondta azt, hogy kevesebb szabadideje
lett, és alighanem a korabbiakban, amikor a terhelésekkel foglalkoztunk, ennél a rétegnél
talalkozhattunk igazi nehézségekkel.

Akiknél felszabadult id8, a probléma épp ebbdl, a partnerrel valé osszezartsagbol, a kap-
csolatok csaladi szintre redukalodasabol, vagy ellenkezéleg: az egyedullétbdl® szarma-
zott. A felszabadult id6t az emberek leginkabb filmnézésre hasznaltdk, amelyet — kutatasi
eredményeink alapjan - kovetett az olvasds, a sportolas, majd a tanulds. A nagyvaros-
okban 10%-kal tobben sportolnak, mint kistelepiiléseken, és a nék is kismértékben, 5%-kal
tobben sportolnak a férfiaknal.

A felszabadul6 id6 elt6ltésében a ndk és a férfiak kozti kiillonbség a filmnézés tekinte-
tében elhanyagolhatd, ellenben a kis- és nagytelepiilés kozott jelentds: nagytelepiilésen két-
szer annyi valaszado tolti filmnézéssel a szabadidejét, mint kistelepiilésen.

Budapest és agglomerdcidja valaszaddinak 55%-a mondta azt, hogy tobb a szabadideje,
a vidékieknek csak 45%-a. Ha tovabbi bontast végziink, a gyermektelen nagyvarosi és agg-
lomeréciéban lakdok koziil 10%-kal tobben mondtak azt, hogy a karantén hatdsara a sza-
badidejiik novekedett, mint a gyermektelen, vidéki telepiiléseken él6k. Ennek oka esetleg
az agglomeraciobdl vald bejaras, az utazasra forditott id6 felszabadulasa lehet, vagy gon-
dolhatunk arra, hogy a vidéki lokalitdsban eleve tobb a haz koriili teendd, mint egy varosi
lakasban.

Viszont a csaladi allapot (hazas, elvalt, 6zvegy, kapcsolatban €16, szingli) semmilyen
eltérést nem mutatott. Osszességében a gyermektelenek 53%-a vélaszolta, hogy néve-
kedett a szabadideje. Az elvaltaknak csak 10%-a vélte Ggy, hogy kevesebb lett, az 6zve-
gyeknek viszont tobb mint 30%-a. Magyaradzatot a gyermektelen elvaltak és 6zvegyek

8 ALBERT 2020.

54

HERENDY CSILLA - ZSOLT PETER - BAYER JUDIT « HAZIMUNKA-MEGOSZTAS ES CSALADI ELET A 2020-AS...



szabadidd-terhelési kiilonbségeire nem tudunk mondani. Lehetséges, hogy pusztan a min-
tavétel-reprezentativitds hidnya okozza. Leginkdbb a barataikkal egyiitt él6 fiatalok sza-
badidé-percepcidja valtozott, 6k 60%-ban érezték ugy, hogy a karantén névelte a szabad-
idejiiket. A parkapcsolatban él6knél ez a szam alacsonyabb. A gyermektelen nék inkabb
érezték igy, mint a férfiak. Végezetiil pedig, minél magasabb volt valakinek az iskolai vég-
zettsége (érettségi, diploma, PhD), annal kevésbé érezte azt, hogy nétt volna a szabadideje.
VélhetSen egyszertien konnyebben elfoglaltdk magukat, és kevesebb kitoltetlen idejiik
maradt. Lehetséges, hogy ,szabadidd” alatt jelen kontextusban elsésorban azokra a tevé-
kenységekre forditott idének a felszabadulasat kellene értentink, amelyekt6l a karantén
megfosztotta a valaszaddkat. Masfeldl, akik kisgyermekes csalddban élnek, ahol azt lattuk,
hogy a munkaterhek objektiv értelemben is megnovekedtek, ott a rekredcié mellett a sze-
mélyes sziikségletekre (alvas, sport, tisztalkodas) is kevesebb id6 juthatott.

A kélesonos megitélés percepcidja

Mind a nagyobb foku valtozatos munkavégzés és idégazdélkodas, mind pedig a nemek
egymds kozti szereposztdsanak gyakorlata felvetette azt a kérdést, hogy mindezt meny-
nyire tartottdk a karantén alatt igazsagosnak. A nék nagyobb haztartasimunka-terhelése
kapcsan feltételezhettiik, hogy talalunk statisztikailag is kimutathatd elégedetlenséget.
Valdban. A férfiak inkabb elégedettek a nékkel és a n6k kozott tobb az elégedetlenség
a férfiak helytallasaval kapcsolatban. Ezt az eredményt a kérd6iv szabadszavas valaszai is
aldtdmasztottak, ahol b6ven tobb ndi visszajelzést kaptunk, és e visszajelzések tobbsége
kimeriiltségrdl, tulterheltségrél és csalodottsagrol szOlt. Innen is beemeliink egy tipikus
idézetet:

»Gyakorlatilag nem marad idém élni. Napi 8-9 drat dolgozom, mindkét gyerekkel
tanulni kell 2-4 érat (a kicsi elsds, a nagy halmozottan sériilt, egyikiik se tud egyediil
tanulni), plusz négyen vagyunk itthon, és ezzel sokkal tobb lett a takaritani, pakolni
vald. Sokszor érzem azt, hogy ez embertelen. A férjem élete szinte semmit nem valto-
zott (azon kiviil, hogy itthonrdl dolgozik), reggel elttinik az életiinkbél, késé délutan tjra
megjelenik, a kettd kozott confeallozik, telefondl vagy anyagokat készit. Mindenesetre
ne zavarjuk.”

Meglepének talaltuk azonban azt az eredményt, hogy aki elégedett volt a parja jarvany-
idészakban nyujtott haztartasi teljesitményével, az ugy gondolta, hogy a parja is elége-
dett vele. Ez tehat valdszintleg elsésorban a jé kapcsolatrol, és nem is annyira a haztar-
tasrol szol.
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13. abra: A hdztartdsi munkdval valo elégedettség
Forrds: a szerzok szerkesztése

A munkamegosztas igazsagossagara, azzal valo elégedettségre vonatkozdan kiilondsen a nyi-
tott kérdések révén kaptunk értékes valaszokat. Szamos valaszado fejezte ki azt a sérelmét,
hogy neki tobb lett az otthoni feladata a home office mellett, és a férj nem veszi ki jobban
a részét az otthoni feladatokbdl.

»Mindketten dolgoztunk, de én otthonrdl (home office). Kévetkezésképpen ram
hérulnak a gyerekek iskolai feladataival kapcsolatos teendék.” ,,Egy kicsi gyereket nem
lehet feligyelet nélkiil hagyni, ebbe nem fér bele hogy mindkét sziil6 dolgozzon.”

»Tul sok minden harul a feleségre, de a férj a sok munka miatt ebben nem tud kelléen
segiteni.”

»l...] gyakorlatilag az 6sszes gyerekes anyukaismerésnek az a tapasztalata, hogy a férj/
partner egyszertien nem érti, mi mindent foglal magéba az életkozosség rutinszeri fenn-
tartasa a heti legalabb 40 6ra munka mellett. Az ismerésok elejtett megjegyzései alapjan
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az én férjem jobban kiveszi a részét az atlagndl a gyerekek ellatasabol (atlag = 0%), de
mindig a konnyebb utat vélasztja (keziikbe adja a tabletet...).”

A nyitott kérdésekbdl az is kideriilt, hogy némely valaszadé visszasnak talalta a kérdéiv
irdnyultsdgat, amely elsésorban a konfliktusok feltdrasat célozta, és erre iranyuld kérdé-
seket tett fel. Szamos valaszadénk kifejezte, hogy az aszimmetrikus munkamegosztas nem
jelent feltétleniil igazsdgtalansagot. Habdr az apa kevesebbet foglalkozott a gyerekkel, mint
korabban, tobben gy vélték, hogy ez indokolt volt annak érdekében, hogy biztositsak
a férfi — mint 6 keres6 — szdmara a nyugalmat és akar az otthoni, akar az otthonon kiviili
munkavégzés lehet6ségét. (,, Apa annyi idot tolt a gyerekekkel amennyit a munkaja engedi.
Nincs ebben konfliktus.”) A valaszaddsok dinamikdaja arra enged kovetkeztetni, hogy a n6k
jelentés része elfogadja az aszimmetrikus munkamegosztést, amelyben a férfi a f6 keresd,
és a nb cserébe feleldsséget vallal a hazimunkaért és a gyereknevelésért. Feltehetd, hogy
a harmonikus parkapcsolat noveli az elfogadast, megértést is (erre az ilyen tipusu vala-
szokbdl kovetkeztettiink: ,,a padrom segit, amennyit tud”). Egyuttal ez az attitid kovetkez-
tetni enged azokra a strukturalis egyenl6tlenségekre, amelyek a f6 keresd szerepére a férfit
jelolik ki, és kevés mozgasteret engednek a szabad szerepvalasztasban. Az, hogy a nék
jelentds része ezt a helyzetet elfogadja és timogatja, egybecseng korabbi kutatdsokkal.”

A csalddon beliili belsé fesziiltségek

A valaszadok fele nem hallott olyanrdl, hogy a karantén ideje alatt névekednének a csa-
ladon beliili fesziiltségek, harmaduk szerint viszont kis mértékben ugyan, de névekedett
a verbalis agresszié (mds csaladokban).

A szabadszavas valaszok segitenek a legjobban megérteni a kialakult helyzetet. Ezek egy
része arrol tantiskodik, hogy a parok esetében gyakoriak a belsé fesziiltségek, ennek oka
pedig jellemz8en a bezartsag, a megnovekedett terhelés és annak igazségtalan elosztasa.

»Pont szerencsétleniil jott ki az élet nekiink, mert épp marcius 2-an alltam munkéba
ujabb 2 év kihagyas utan. Addig a férjem (jo) keresetébdl éltiink. Most egyszerre kel-
lett helytallnom az Gj munkahelyemen és elkezdeni itthon tanitani a gyerekeket,
mikozben a férjem nem mddositott arnyalatnyit sem a megszokott életén - neki az volt
a normalis, hogy a gyerekekkel kapcsolatban mindent én intézek. Ebben a karantén
helyzetben ez sok vitat eredményezett.”

»A férjem viseli nehezebben a bezartsdgot és azt, hogy itthon minden a kisbaba igé-
nyeihez igazodik a nap 24 6rajaban. Amig rendszeresen jart dolgozni, ez nem volt neki
nagy valtozés.”

¥ SzaB6-KovAcs 2017.
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»A bezartsag miatti frusztracid, parosulva az esetleg kiviilrél (pl. vasarlaskor) beho-
zott virusfertézés lehetéségével, plusz a személyes (magan-)szféra hidnyaval a né,
de féként a gyerek fokozott mennyiségi, napi (néha gyakoribb) kiboruldsait eredmé-
nyezi (ez utdbbit a nd sokszor nem tudja elviselni és kezelni). Ezért a férfi a komolyabb
napi mennyiségli munka mellett, utdn foglalkozik ugyanannyit a gyerekkel, ez nagy-
sagrendekkel kevesebb (és rosszabb mindségti) pihenést jelent, ami csak tovabb rontja
a helyzetet. Nyilvan behatdroltak mindenki lehetdségei erre, de nagyon egyenlStlen
az eloszlas.”

Sokan panaszkodnak a rossz hangulatra, kiabaldsra is:
»Allanddan kiabalok, veszekszem. Borzaszté a hangulat.”

Konnyebb volt az élet ott, ahol megbeszélték a problémakat és megprobaltak kozos neve-
z0re jutni:

»heha a zaj szintje magas de megbeszeltuk hogy a csendes szoba az eppen dolgozo szuloe
es a gyerekeknek is van tanulos es jatszos orarendje”

»Mindent megbeszéliink egymassal, ha éppen valami probléma csira adodik, és igyek-
sziink azonnal valtoztatni rajta.”

»Ha okoz mondjuk j6v§ irdnti aggodalmat, azt ki szoktuk egymadssal beszélni. Jo
sok év onismereti munka van a pdrommal (és mostmar a gyerekkel is) mogottiink.
Ez most rengeteget segit!!!”

»semmit, tobbszor bujunk ossze, tobbet beszelgetunk.”

Habar kifejezett kérdés nem vonatkozott ra, a valaszadék mégis rendre megemlitették
a gyerekek belsé problémait, az 6 fesziiltségeiket, a velitk kapcsolatos aggodalmakat:

»Az idésebb gyerekiink (13 éves lany) nehezen viseli, hogy folyamatosan itthon van, de
ez csaladi szinten azért nem okoz kiilonosebb fesziiltséget.”

»A flam SNI-s, nytigos, sokat sirds, és az hogy csak veliink van és nincs egy perc nyugta
se az idegrendszertinknek, nagyon nehéz.”

»Elsésorban az online oktatds miatt vannak vitdk. Az els6s gyerek teljesen 6nalléan
tanulni még nem tud. Nehezen fogadja el, hogy nem sziinet van.”

»A gyerekeknek j6 lenne a kis tarsaikkal talalkozni az ovibol.:(”

KONKLUZIO

Kérddives kutatasunk aldtamasztotta azt a hipotézisiinket, hogy az egyébként is nagyobb-
részt a felnétt néi csalddtagra haruld hazimunkaterhek a karantén alatt még inkabb meg-
novekedtek. Jelentds kiilonbséget lattunk azonban a 14 év alatti gyermeket és a 14 év feletti
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gyermeket nevel6 csaladok kozott (a gyermeket nem nevelGket eleve nem is hasonlitottuk
a gyermekes csaladokhoz). A nagyobb gyermeket (is) nevel$ csaladokban egyes hazimun-
katerhek csokkenést mutattak, ami jelentheti a férfiak vagy a nagyobb gyermek bevono-
dasat. Viszonylag jellemz6 volt azonban az a tendencia mind a szimokban, mind pedig
a szabad szavas véalaszokban, hogy a férfi felnétt csaladtag a gyermekekkel valo foglala-
tossagot a minimumra redukalja. Ez az attitlid a néi feln6tt csaladtag helyenként meg-
ért6, helyenként (és inkabb ebbdl taldltunk tobbet) csalddott és/vagy kritikus attitiidjével
parosult. A szabad szavas valaszokbol az deriilt ki, hogy a sziil6k kozotti jo kommunikacié
(,mindent megbeszéliink”) enyhitette, illetve megoldotta a csalddon belili munkameg-
osztas miatti konfliktusokat.

A vidék-varos 6sszehasonlitasban is taldltunk killonbséget: a karantén a varosiak szd-
mara hozott tobb valtozast. A valtozasok mértékét tehat a kiilsé koriilmények erdsen
meghatarozzak, am ugyanilyen mértékben talaltuk meghatarozénak a karantént meg-
el6z6 idészak érzelmi intelligencidjat. Az alkalmazkodas a rendkiviili helyzetre sokkal
gordiilékenyebben ment ott, ahol a csaladi kapcsolatrendszer eleve harmonikusabb volt.
A karantén mindenki életvitelét visszakényszeritette egy szlikebb, a granovetteri érte-
lemben vett erésebb kotések haldzatdba.?

Egy friss szocialpszicholdgiai kutatasbol kideriil,” hogy mind a versengés, mind
az egylttmiikodés er6sodését egyforman érzékelni vélték a karantén hatasara az emberek.
Ugy gondolték, mindketté novekedett. A kérdések nem a csalddokra vonatkoztak, de ha
atforditjuk e két alapveté emberi vondst a csaladok helyzetére, a haztartasi feladatokra,
az 1j idégazdalkoddsra, akkor hasonléképp azt mondhatjuk, hogy a versengésbdl szar-
mazd konfliktusok, illetve a csalddban megjelend uj konfliktusokbél szarmazo versengések
volt, ahol at tudtak fordulni egyiittmiikodésbe, igy bizonyos kapcsolatokat a jarvanyiigyi
zarlat jobba, masokat rosszabba tett. Mi a pozitiv oldalon értelmezziik azokat a vélaszokat
is, ahol allitélag nem valtozott 1ényegesen semmi. Ugy véltiik, a nyitott vélaszok tobbsége
is ezt hangsulyozta - ezeknél a kapcsolatoknal eleve jol mtikodott a napi rutin.

Egyik kutatési hipotézisiink az volt, hogy a rendkiviili helyzet felszinre hozott rejtett
egyenlétlenségeket. Igy azt, hogy a szocialis, és a kdzoktatasi-kdznevelési hilozat a gyer-
meknevelés terhét a nékrél veszi at, és a halézat sziinetelésével e teher a nékre hull vissza.
Tehat feltételezésiink szerint a hazai kozgondolkodds nem valtozott a tekintetben, hogy
a gyermekek és a haztartds ellatasa a n6 feladata. A n6i munkavallalas emiatt bizonyta-
lanabb, amit az is alatdmaszt, hogy vilagszerte tobb né vesztette el az 4llasat a pandémia
alatt.”> Ugyanakkor a csalddon beliili krizist enyhithette, ha a szocialis makrokérnyezet
nem valtozott olyan mértékben, példaul elérhetéek maradtak a gyerekfeliigyelet, szocialis
csaladsegitd, pszichologiai segité haldzat szolgaltatasai, mint példaul Finnorszagban.?

20 GRANOVETTER 1983.
2 FoLop 2020.

2 Ipsos 2020.

2 SALIN et al. 2020.
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A kutatdsunk igazolta a hipotézist, hogy amint a gyermekek intézményen kiviil mara-
désaval a gyermekek gondozasa a csaladokra harult, ez a csaladon beliil szignifikinsan
nagyobb mértékben terhelte az édesanyakat, mint az édesapakat. Ennek fényében a kovet-
kez6 kérdés az lehet: miként tudna a csalddvédelmi kozigazgatdsi rendszer jobban segiteni
a csaladokat — és ezaltal az édesanyakat — egy hasonl¢ krizishelyzet esetén? A kozigazgatas
szamara tehdt a kutatds altalanos tanulsaga az lehet, hogy a nék altalanos helyzetét a gyer-
mekellato rendszer erdsitésével és mas szocidlpolitikai intézkedésekkel lehetne javitani.
Ezek kozott kiemelt helyet foglalhat el a részmunkaid6 lehet8ségének 6sztonzése, hogy
andk szamdra konnyebb legyen a munka és a maganélet 9sszeegyeztetése. Emellett szintén
lényeges pozitiv valtozast hozhat a dolgozd édesapak szamara annak lehetévé tétele, hogy
tobb id6t szenteljenek a gyermekeiknek. Ennek egyik - a fiatalok korében mind népsze-
riibbé valé formaja — a gyes apai igénybevétele.

Az édesapak aktivabb részvétele a gyermeknevelésben és a haztartasban a gyermekek
nevelésében megmutatkoz6 kedvezd eredményekkel kecsegtet. A nemzetkozi mintak azt
mutatjédk, hogy az egyenletesebb szerepvallalds a gyermekvallalasi kedvre is kedvezé hatast
gyakorol.

A Covid-19-vilagjarvany fokozatos elmultaval tovabbi kutatdsi kérdés lehet, hogy a nék
feladata maradt-e mindaz a tobbletterhelés, amely a pandémia idején rajuk testalédott?
Lehetnek csaladok, ahol hossza tavon sikeriilt jobb gyakorlatokat kialakitani, egyes csa-
ladokban pedig visszarendezédhet minden az eredeti allapotba. Lehetséges, hogy az elsé
hullamot kovetd tovabbi lezardsok sordn a csalddok is felkésziiltebben vették az akada-
lyokat - erre a kérdésre tovabbi kutatasok adhatnak valaszt.
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