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MAGYAR-KINAI TUDOMANYOS PROGRAMOK
BUDAPESTEN

A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem 2014. mdjus—junius folyamdn magyar-kinai workshop-
sorozatnak adott otthont. Bdr a két orszdg hagyomdnyai, tdrsadalmi berendezkedése, népes-
ségszdma eltérnek egymdsrol, a kozigazgatdst érintd kihivdsaik hasonléak, ezért is nagyon ér-
dekes és hasznos a magyar és kinai kozigazgatdsi reformfolyamat tapasztalatainak kélcsonos
megosztdsa. A tudomdnyos programsorozat a magyar-kinai felséoktatdsi kapcsolatok, a kozos
oktatdsi és kutatdsi tevékenység erdsitése révén jarult hozzd a fenti cél eléréséhez.

A programsorozat tudomanyos rendezvényei:

— Helyi kozigazgatas és a tarsadalomtudomanyok feladata, kinai-magyar perspektivak
(Minzu Egyetem — Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, 2014. méjus 2-5.)

- Uj stratégiak az 4llamigazgatds teriiletén: kinai-magyar megkézelités (Kinai Kormanyzati
Akadémia - Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, 2014. méjus 21-22.)

- A kozszolgalat perspektivai kinai és magyar szemmel (Kelet-kinai Jogi és Politikatudoma-
nyi Egyetem - Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, 2014. junius 2-6.)

— A rendészet jelenkori kihivasai (Kinai Népi Renddrségi Egyetem — Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem, 2014. junius 9-10.)

HELYI KOZIGAZGATAS ES A TARSADALOMTUDOMANYOK FELADATA,
KINAI-MAGYAR PERSPEKTIVAK CIMU WORKSHOP

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem és a pekingi Minzu Egyetem kozos workshopjara 2014.
majus 5-8. kozott keriilt sor az NKE Ludovika Campusan. A szakmai program a kinai és
magyar kozigazgatasi reformok elemzésére fokuszalt. A résztvevéknek lehet6ségiik nyilt
nemzetspecifikus, innovativ megoldasok megvitatdsara a human eréforrds, a helyi igazgats,
a teriiletszervezés, az antikorrupcid, valamint a kisebbségpolitika teriiletén.

Az esemény elsé napjan Dr. Kis Norbert és Prof. Min Song rektorhelyettesek koszont6-
jét kévetéen Dr. Gellén Marton adjunktus (NKE, Kozigazgatas-tudomanyi Kar, Kézpoli-
tika és Kozigazgatas-fejlesztési Tanszék) ismertette az 0j kozigazgatasi reform jogi hatte-
rét, kontextusat, majd felvazolta a kozigazgatast érintd f6bb kormanyzati 1épéseket. Az al-
lam és a kozigazgatas szerepét hangsulyozta az el6ado, kiemelve a reformok lehetséges el6-
nyeit és buktatoit is.
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A vendégprofesszor Prof. Guili Bo (Department of Public Administration, CAG) el6ada-
saban a kinai kozigazgatasi reformrol szamolt be, ismertette a kinai kozigazgatas felépité-
sét és miikodését. Kitért a kinai modernizacios folyamatra, az allam szerepére az er8sen
kozpontositott kozigazgatasi rendszerben. Dr. Szalai Andras (NKE Kozigazgatas-tudomanyi
Kar, Kozjogi Intézet) arrdl beszélt, hogy miként kapcsolddik dssze a kozigazgatds és politi-
ka, majd ezt kovetGen bemutatta a hazai minisztériumi struktarat, a kozponti allamigazga-
tasi szervezetrendszer fejlddését. Prof. Zhiren Zhou dékan (School of Government Manage-
ment, Peking University) a kinai 6nkormdnyzatok reformjardl tartott eldadast. Prezentacio-
jaban azt mutatta be, hogy a tobbszint( kinai onkormanyzati rendszerben a kiil6nb6z6 szin-
tek hogyan kapcsolodnak egymashoz, illetve, hogy milyen mozgasteriik van a helyi 6nkor-
manyzatoknak a kiillonboz6 fejlesztések soran.

Az esemény masodik napjan a HR-menedzsment kihivasairol, valamint az etika és integ-
ritds témakorében hangzottak el eléadasok. Dr. Hazafi Zoltan intézetvezeté (NKE, Kozigaz-
gatas-tudomanyi Kar, Eletpélya és Emberi Eréforras Intézet) a magyarorszagi hivatésetika és
integritas kapcsolatardl beszélt, ismertette a jogi hétteret, majd az integritas-iranyitasi rend-
szer fobb jellemzdit. A kinai vendégprofesszor, Prof. Mingzheng Xiao (School of Govern-
ment Management, Peking University) kinai reldcioban besz€lt a hivatasetika kérdésének
fontossagardl. Bemutatta a hivatasetika terén alkalmazott mérési modszereket, amelyek se-
gitségével jelentds sikereket értek el a vezetdi készségek elémozditasdban. A nap tovabbi ré-
szében Dr. Molnér Katalin (NKE Rendészettudomanyi Kar, Tarsadalomtudomanyi Tanszék
docense) az integritdsrdl, mint a kozigazgatasban 4j fogalomrdl és modszertanrol beszélt. A
nap utolsé eléadasaban Prof. Xiuyun Dang (School of Management of Minzu University of
China) a kinai kozszolgalati etika jelenlegi helyzetével és kihivasaival ismertette meg a hall-
gatdsagot. Bemutatta a kinai kozszolgalatban dolgozok etikai képzésének torténetét, majd a
kinai koztisztviselOk etikai képzését és jovobeli kihivasait.

A workhsop harmadik napja a helyi és onkormanyzati struktirakrol szolt. Dr. Temesi
Istvan tanszékvezetd (NKE, Kozigazgatasi Jogi Tanszék) el6adasdban Magyarorszag koz-
igazgatasi rendszerének fontosabb jellemzdit, felépitését vazolta fel, kitérve a kozigazgatds
és az allam kapcsolatanak bemutatasara. A nap masodik eldadoja Prof. Zhiren Zhou dé-
kan volt, aki a helyi 6nkormanyzati struktirakat mutatta be. El6addsa az alabbi pillérekre
épilt fel: az 6nkormanyzatok jelent6sége a kinai kozigazgatasban; az allam és a kozigazga-
tds kapcsolata; szolgaltatasorientéltsag felé valé dtalakulds. Kovéacs Eva tanarsegéd (NKE,
Kozszervezési és Szakigazgatasi Intézet) a helyi kozigazgatas reformjanak kontextusaban
a jarasi szint kiépiilését mutatta be, és ezzel sszefiiggésben a telepiilési 6nkorményzat-
ok feladatvaltozasat. A prezentacio els6dlegesen az tigyfélszolgalatok oldalarol vizsgalta a
kozigazgatasi szolgaltatasnyujtas rendszerének atalakuldsat, kiilonos tekintettel az Gj tipu-
su egyablakos tigyfélszolgalati modellre. A kinai el6add, Prof. Junqging Li az orszag regio-
nalis kiilonbségeirdl és kihivasairdl beszélt.

A rendezvény utolsé napjan a kisebbségpolitika kertilt teritékre. Dr. Szalayné dr. Sandor
Erzsébet intézetigazgatd (NKE, Nemzetkozi Intézet) ismertette a magyarorszagi nemzeti ki-
sebbségek és etnikai kisebbségek kozotti fogalmi kiillonbségeket, majd vazolta teriileti, nyelvi
és oktatasi jellegzetességeiket. Az el6add kiemelte, hogy a nemzeti kisebbségek helyzetének
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magyarorszagi szabalyozasa két évtizede Eurdpaban élenjarénak tekinthetd. Sok nagy mul-
tu demokracidnal szélesebb jogositvanyokat tartalmaz, igy példaul a 13 regisztralt nemzeti-
ség deklaraltan allamalkoto tényez6, és a nemzetiségi 6nkormanyzatok rendszere, tdmoga-
tasa is kiemelt hangsulyt kap. A kinai kisebbségekrdl, kisebbségpolitikardl Prof. Shengmin
Yang beszélt. Az orszagaban a lakossag mintegy 91 szazalékat alkoté kinaiak éppen a Han-
dinasztia utdn nevezik magukat ,han” embereknek. A nem han, 55 etnikumba besorolt ki-
sebbségek a lakossagnak csak mintegy 9 szazalékat alkotjak, dm abszolut szamban ez is tobb
mint 120 millié {6t jelent. A nap mésodik felében Dr. Vizi Balazs (NKE, Nemzetkozi Intézet)
a kisebbségi jogok nemzetkozi perspektivajat mutatta be. A prezentaciéban az elé6adé szolt
azokrol a fontosabb egyezményekrél és torvényekrol, amelyek garantaljak a kisebbségek jo-
gait, valamint részletezte azon eurdpai és nemzetkozi szervezetek tevékenységét, amelyek
szintén nagy szerepet jatszanak a kisebbségi jogok érvényesitésében. Prof. Junqing Li dékan
ur el6adasaval zarult a nap, aki a kozszolgalat és az etnikai kisebbségek és kultardk védelmé-
rél beszélt. El6adasaban kiemelte, hogy a kinai kormanyzas mindig is nagy jelentGséget tu-
lajdonitott a nemzeti kisebbségek kulturalis és etnikai jogainak a biztositasat illeten. Kilon
intézkedéseket fogadott el a kormany annak érdekében, hogy tamogassa és el6mozditsa a ki-
sebbségi oktatas és kultura fejlodését.

UJ STRATEGIAK AZ ALLAMIGAZGATAS TERULETEN:
KINAI-MAGYAR MEGKOZELITES CIMU WORKSHOP

Az NKE és a Kinai Kormanyzati Akadémia, vagyis a Chinese Academy of Governance
(CAG) kozos workshopja 2014. majus 20-25. kozott keriilt megrendezésre. A programsoro-
zat els6 elemeként 2014. méjus 21-22. kozott zajlottak kozos eléadasok, majd majus 23-an
a két intézmény kozos szervezésében magyar-kinai panelt tartottak a NISPAcee éves konfe-
rencidjan, amelynek idén Magyarorszag szolgalt helyszinétil.

A program megnyitdjan Dr. Kis Norbert és Chen Li, a CAG rektorhelyettese tartotta meg
koszontd beszédét, iidvozolve, hogy most elsé alkalommal nyilt lehetdség arra, hogy a két
intézmény kozos szervezésli konferencia keretében cserélje ki tapasztalatait. A program ezt
kovetSen Dr. Gyorgy Istvan dékanhelyettes (NKE Kozigazgatas-tudomanyi Kar) el¢adasa-
val folytatddott, aki a magyarorszagi ,,jo allam - jo kozigazgatds® megteremtése érdekében
megtett kormanyzati 1épésekrdl beszélt. A kinai partner részérdl Prof. Shi Hexing igazgato-
helyettes (General Department of Public Administration and Policy) tartotta meg eléada-
sat ,Innovating Regulatory Governance through Cheklist Management” cimmel. Beszédé-
ben bemutatta a kinai kozigazgatas-fejlesztésben alkalmazott innovacidés modszereket. Prof.
Dr. Szente Zoltan intézetvezeté (NKE Kozjogi Intézet) amellett, hogy ellatta az tilésszak mo-
deratori szerepkorét, a kozigazgatasi reform stratégiai és alkotmanyos keretérdl és az 6n-
kormdnyzati reformrol beszélt. Ertékelte és bemutatta a Magyary Zoltdn Kozigazgatas-fej-
lesztési Programot, kiemelte értékeit és eredményeit, a stabil és erés, ongondoskodast, koz-
érdeket és nemzeti 6nallosagot elotérbe helyezé allam megteremtése kapcsan. Kovetkezd-
ként Prof. Ma Qingyu igazgatohelyettes (Department of Social and Cultural Studies) ka-
pott szot, aki a kinai kozigazgatasi reformok Uj iranyairol beszélt. Kitért a korabbi, dsszesen
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hat nagyobb volument kormdnyzati reform tapasztalataira. Kindban 7 milli¢ koztisztvise-
16 dolgozik a kozigazgatas 6t szintjén, amelybe nem szamitjak bele a kozszolgalat mas agait,
pl. a kézalkalmazottakat, akik 31 milliéan dolgoznak Kina-szerte. Dr. Linder Viktoria egye-
temi docens (NKE Kozigazgatas-tudomanyi Kar, Kozjogi Intézet) a kozszolgalat emberierd-
forras-gazdalkodasi reformjarol beszélt. Bemutatta a kozszolgalat személyi alloméanyat érin-
t6 leguijabb fejlesztéseket.

A workshop masodik napjan az innovativ kozpolitikak és kozszolgalat-menedzsment té-
makore szerepelt a napirenden. A workshop moderétori feladatait Prof. Dr. Bukovics Ist-
van intézetvezetd (NKE Kozigazgatas-tudomanyi Kar, Kozszervezési és Szakigazgatasi In-
tézet) latta el. Az elsé el6add Prof. Shi Hexing igazgatohelyettes (Department of Public
Administration and Policy - CAG) volt, aki Kina 4j urbanizacios politikajardl beszélt, hiszen
a varosi lakossag novekedése komoly kihivast jelent a forrasok elosztasa szempontjabdl is. A
nagyvarosok, mint Peking vagy Sanghaj korlatozzak a bearamlé lakossagot, mig a kisebb va-
rosok igyekeznek magukhoz csalogatni a népességet. A kinai el6ad6t Dr. Almasy Gyula tan-
székvezeté (NKE Kozigazgatas-tudomanyi Kar, Kozigazgatasi Szervezési Tanszék) kovette,
az tgyfélbarat kozigazgatasi megoldasok és a mindségmenedzsment teriiletén. A mindség-
irdnyitas és mindségmenedzsment aktualis kérdéseitd] kezdve beszélt az ISO-rendszer koz-
igazgatasi hasznalatarol, és a CAF-modellrdl is (Common Assessment Framework). Prof.
Ma Qiungyu igazgatohelyettes (Department of Social and Cultural Studies - CAG) a koz-
feladatok kiszervezésének kinai vonatkozasait ismertette. Kiemelte, hogy az elmult évek-
ben egyre nagyobb jelentdséget tulajdonit az allam a kozfeladatok kiilsé cégek szamara tor-
téno kiszervezésének. A workshop utolsé eléaddjaként Dr. Nemeslaki Andras intézetveze-
té6 (NKE Kozigazgatas-tudomanyi Kar, E-kozszolgalati Fejlesztési Intézet) a magyarorsza-
gi e-kozigazgatas helyzetét, innovativ megoldasait mutatta be a résztvevéknek. Bemutatta a
muikodo e-kozigazgatasi szolgéaltatdsokat, és a jové innovacios lehetdségeit magukban rej-
t6 lehetGségeket.

A NISPAcee konferencian tartott magyar-kinai panelben Prof. Shi Hexing igazgatohelyet-
tes (Department of Public Administration and Policy) eldaddsaban érintette a nagy tarsadal-
mi feladatokat és problémakat (biirokracia, etika, integritas, korrupcid, életszinvonal kérdé-
se), amelyeket az dllamnak meg kell oldania. Dr. Kaiser Tamas miihelyvezeté (NKE) a J6 l-
lam kutatomuhely munkajat, kutatasi modszereit és eddigi eredményeit mutatta be. A ku-
tatomuhely hatékonysagi méréseket folytat a jo kormanyzas és jo kozigazgatas; kormany-
zati munka hatékonysaga; jo dllam és versenyképesség; jo dllam és jo kozigazgatas jogalla-
mi alapelvei; hatékony jogvédelem és a jo kozigazgatas eurdpai értékrendjének komplex és
komparativ kutatasa targyaban. Felhivta ra a figyelmet, hogy az NKE a mérési eredmények
alapjan id6szakosan kiadja a ,,jo allam” jelentést, amely kutatasalapi médszertannal a kor-
manyzati teljesitmény és hatékonysag mérésének indikatorait publikalja. Prof. Ma Qiungyu
igazgatohelyettes (Department of Social and Cultural Studies - CAG) az NGO-k mtikodésé-
6l beszélt, kiemelve az allam szerepvallalasat az elmult években. Dr. Pallai Katalin kozpont-
vezetd (NKE Integritds Tudaskozpont) a kozszektort érintd integritasi kihivasokat vette gor-
cs6 ald, emlékeztetve a kozonséget, hogy egy uj fogalomrol és ezzel Gsszefiiggésben egy uj
modszertanrdl van sz6. Mr. Yuan Jinhuli diviziovezetd (Graduate School) ismertette a kor-
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many 2007-ben elkezdett intézkedéseit, amelyeknek koszonhetéen tobb mint 420 milliard
juant forditottak a vidéki térségek, a mezdgazdasag, valamint kozvetleniil a mezdgazdasagi
termel6k timogatasara.

A KOZSZOLGALAT PERSPEKTIVAI
KINAI ES MAGYAR SZEMMEL CIMU WORKSHOP

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem és a Kelet-kinai Jogi és Politikatudomanyi Egyetem, azaz
az East China University of Political Science and Law (ECUPL) koz6s workshopjanak meg-
valositasara 2014. junius 2-6. kozott keriilt sor az NKE Ludovika Campusan. Az esemény
elsé napjan Prof. Dr. Patyi Andras, az NKE rektora és Du Zhichun professzor, a Kelet-kinai
Egyetem rektora beszédeikben kiemelték a két intézmény kozti egylittmtikodés és a tudas-
megosztas jelent6ségét. Prof. Dr. Bukovics Istvan (NKE, Kozszervezési és Szakigazgatasi In-
tézet) a magyar kozigazgatasi reform stratégiai kereteir6l beszélt.

A masodik nap a kozszféra emberier6forras-gazdalkodasanak kérdéseivel foglal-
kozott, kiilonos tekintettel az etikdra, az integritdsra és a korrupcid elleni fellépésre. A
panel Dr. Szab¢ Szilvia (NKE, Eletpalya és Emberi Eréforrds Intézet) a kozszféra HR-
menedzsmentjérdl sz6l6 el6adasaval vette kezdetét, aki kiemelte a HR stratégiai szerepé-
nek fontossagat, amely komplex folyamataival képes erésiteni az etikus magatartast, az in-
tegritast és a korrupcioellenes torekvéseket. Az emberi eréforrasrol valéo gondoskodas at-
titlidjét kivanatos kiterjeszteni az egész kozigazgatdsra. A nap elsé vendég eléaddja Wu
Xinye professzor (dékanhelyettes, School of Political Science and Public Management,
ECUPL) sanghaji példakon keresztiil mutatta be a kozdsségi szellemiség kialakitasanak
kinai metédusat. A folyamat a kormanyzat, a civil és tarsadalmi szervezetek, a kozossé-
gi tér és egyéb szervezetek egyiittes munkajaként zajlik. Dr. Jenei Agnes tanszékvezetd
(NKE, Kozszolgélati Etika és Kommunikacios Tanszék) az egyetemen folyo vezet6i kész-
ségfejlesztésre épiil6 képzésekrdl tartott eldadast. Tanszékvezetd asszony paradigmaval-
tasrdl beszélt, mely szerint a készségfejlesztési szemlélet keriil elétérbe a szolgaltatd allam
és ugyfélbarat kozigazgatds modern elvardsainak megfelelve.

Bai Yanli professzor asszony a kinai kozszolgalati bérrendszer kérdéskorébe nyujtott bete-
kintést. Szamos elkovetkezendé feladat kozt emlitette a potlékok, jutalmak, kiegészitések fe-
lilvizsgalatat, a tisztviselok munkakor-elemzését, kategorizalasat, valamint a bérek atlatha-
tosaganak megteremtését és a kiilsé bérekkel valo osszevetését - mindezek parhuzamba al-
lithatok a magyarorszagi fejlesztési iranyokkal is.

A kovetkez6 napon a kinai és a magyar helyi onkormdnyzati rendszerek reformjai
tematizaltak a programot. Dr. Balla Zoltan (NKE Alkalmazott Rendészettudomanyi Tan-
sz€k) bemutatta a magyar helyi nkormanyzati rendszert. Az attekintés kitért a hazai 6nkor-
manyzatisag torténetére, a feladataira, szervezeti felépitésére, valamint a tobbi allamhatal-
mi szervvel vald kapcsolatara. A Kelet-kinai egyetemr6l Wang Weiquan (School of Political
Science and Public Management, ECUPL) a kinai tapasztalatokat osztotta meg a helyi 6n-
kormanyzatok vészhelyzetekben torténdé egyiittmiikodésérdl. Dr. Koi Gyula (NKE, Kézjo-
gi Intézet) neves szakemberek helyi 6nkormanyzatokra vonatkozé gondolatait idézte fel a

174

BOZSO GABOR - PETRO CSILLA - SERA MAGDOLNA « MAGYAR-KINAI TUDOMANYOS PROGRAMOK BUDAPESTEN

magyar kozigazgatas-tudomany torténetébdl, kiemelve a kiilfoldi hatdsok és a magyar tra-
dicidk jelentéségét a folyamatban. Dr. Dai Ying (School of Political Science and Public
Management, ECUPL) el6adasanak cime: Hogyan épitsiik ki a kolcsonos bizalmat a helyi
onkormdnyzatok és az allampolgarok kozott? Az elé6add a kolesonds bizalomépités két utjat
mutatta be részletesen: a kormdnyzat vezette, 1épésrél 1épésre torténd, valamint a specifikus
modszereket 6tvozo, politikai részvételt 6sztonzd, kulturalis és informacids nyitast.

A csiitortoki zaronap témaja a szakpolitikak (pénziigyek, kornyezet- és vidékfejlesztés) és
a kozos szakpolitikai kihivasokra adott kiilonbo6z6 valaszok tapasztalatainak cseréje volt. A
nap elsé eléaddsaban Prof. Dr. Lentner Csaba tanszékvezeté (NKE, Kozpénziigyi Tanszék)
a magyar gazdasagpolitika unortodox intézkedéseirdl beszélt. A nemzetkozi pénziigyi val-
sag és a fenntarthatd fejlédés szempontjai az allam szerepfelfogasanak atértékelését eredmé-
nyezte, ami fiskalis és monetdris megoldasokat kivan. Song Yuansheng professzor (School of
Political Science and Public Management, ECUPL) el6adasaban a korrupcio elleni jogi kiiz-
delem eurdpai és kinai mddjainak 6sszehasonlitasardl értekezett. Napjainkban a legsulyo-
sabb tédrsadalmi karokat a korrupcié okozza, mellyel minden modern allam kiizd. Kiemelte,
hogy az antikorrupcids intézkedések joghoz kitottsége elengedhetetlen. A szakmai program
zardel6adasat Dr. Major Robert tanszékvezeté (NKE, Kozbiztonsagi Tanszék) tartotta a ren-
dészet Uj kihivasait vizsgalva. Az el6add négy 6 teriiletet érintett: kozrendvédelem, kozossé-
gi rendészet, kozlekedésrendészet és az onkormanyzati rendszer. A kihivast féként az ered-
ményorientaltsag, a megel6zésre forditott er6forrasok és a szolgaltato allam elvardsainak va-
16 megfelelés jelentik. Az ismertetést a hazai statisztikdk és azok magyardzatai szinesitették.

A RENDESZET JELENKORI KIHIVASAI CIMU WORKHSOP

A Kinai Népi Renddrségi Egyetem (People’s Public Security University of China - PPSUC)
delegécidja 2014. junius 9-10. kozott latogatott hazankba. Wang Yong rektorhelyettes ko-
szontd beszédében kifejtette, hogy a kinai rendészeti képzésben nagy hangsulyt fektetnek
a hallgatok nemzetkozi tajékozottsagara, illetve a mds nemzetekkel vald egyiittmikodés-
re. Kiilonosen fontos ez a kiilsé biztonsagi kérdések tekintetében, mivel a blindzés hataro-
kon atnyuld probléma. Wang professzor hozzatette azt is, hogy Kina sokat tanulhat az Euré-
pai Unidban intézményesiilt blinmegel6zési egyiittmikodés példajabol, és hazankat, illetve
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemet tekinti elsé szamu partnernek az oktatési tapasztalatok
megosztasa tekintetében. Prof. Dr. Patyi Andras, az NKE rektora elmondta, hogy az Eurdpai
Uni6 egyik vivmanya az egységes piac, vagyis a személyek, az druk, a szolgaltatasok és a téke
szabad aramldasa, amely azonban a blin6zésnek is Uj utakat nyitott. Hozzaftizte, hogy ezeket
a kihivasokat hosszu tdvon csak ugy lehet kezelni, ha a leendé szakembereket mar a tanul-
manyaik alatt megfeleld tudassal és képességekkel vértezik fel. Ebben nyilnak 4j lehet6ségek
az intézmények kozt tervezett hallgatoi és oktatoi csereprogramok keretében.

A bemutatott programok elsé szamii eredménye a kozszolgdlati fels6fokii szakemberképzés és
a kinai kozszolgalati képzési rendszerek kozotti nemzetkozi tuddstranszfer erdsitése volt, amely
remélhetéleg hozzdjdrul a magyar és kinai kozigazgatdsi reformok sikerességéhez is. Viszont a
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magyar-kinai felséoktatdsi kapcsolatok kozos dpoldsa nem meriil ki a fentiekben bemutatott
sokszinii és tartalmas szakmai workshopok lebonyolitdsdban. A jovében erésodni fog az intéz-
mények kozti gyakorlati egyiittmiikodés, a rendezvényen keletkezett hatalmas tuddsanyag nem
vész el, széles korben megoszthatovd fog vilni, hiszen még az idei év sordn a felek kozos mun-
kdjdnak eredményeként, egy sorozat részeként magyar-kinai és angol nyelvii tanulmdnykote-
tek késziilnek az eléaddsok tematikdjdt kovetve. A rendezvények tovdabbi hozadéka a kozos tu-
dds gyakorlati felhaszndldsa is, ugyanis az el6adok dltal megtartott prezentdcidk beépiilnek a
kozigazgatdsi, rendészeti és katonai képzési teriilet alap- és mesterképzéseibe is.
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