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Köszöntő

LECTORI SALUTEM!

A Pro Publico Bono – Magyar Közigazgatás 2019. évi első száma a közigazgatást érintő kér-
dések színes palettáját vonultatja fel a tisztelt Olvasó előtt. Alapvető célunk volt ugyanis 
e lapszám tekintetében is, hogy szerzőink olyan témákat dolgozzanak fel, amelyek a tágabb 
értelemben vett közjog kurrens kérdéseivel foglalkoznak. Ebből következően a jelen lap-
szám írásai sem korlátozódnak csak a szorosabb értelemben vett közigazgatási jogi téma-
körök bemutatására, és mivel nem tematikus számról van szó, a szerzői művek között kap-
csolat sem lelhető fel.

A tudományos közlemények, tanulmányok között három témakör feldolgozására kerül 
sor: az első tanulmányunk foglalkozik a járási hivatalok helyével és szerepével az államigaz-
gatási feladatok ellátásában, majd egy közszolgálati jogi témát egy jogtörténeti elemzés zár.

A nemzetközi kitekintés a közigazgatás európai dimenzióira, illetve az összehasonlító 
európai közszolgálat aktuális kérdéseire fókuszál.

Az ennél is színesebb fórum rovatban két angol és két magyar nyelvű művet teszünk 
közzé. Noha eltérő témakör feldolgozására vállalkoztak, tudományos szempontból vala-
mennyi izgalmas szakmai kérdéseket tartogat az  Olvasó számára. A  Competency-based 
Public Human Resource Management (PHRM) from a comparative perspective és az Issues 
of the qualitative research on police communication címet viselő írások a legújabb kutatási 
eredmények bemutatását célozzák.

A közszolgálati jog sajátos kérdéseinek feldolgozására vállalkozik A közszolgálati moti-
váció (PSM) magyar mintára adaptált modelljének a felülvizsgálata című munka.

A rovatot az önkormányzati rendszer és szervezetfejlesztés legfontosabb kérdéseit átte-
kintő írás zárja.

Végezetül a szemlében egy római jogi igazgatási modell, majd egy kártérítési kérdéskör 
feldolgozása, illetve egy recenzió olvasható.
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