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Csiki Tamas

Német haderoreform, 2010-2011

A 2008-ban bekdvetkezett gazdasagi vilagvalsag hatasara Eurdpa ve-
zetd gazdasdgi hatalma, Németorszag is a racionalizalas dtjara lépett.
A Bundeswehr es a Védelmi Minisztérium atfogo reformjat az egyre szu-
kUl6 forrasok mellett az elmdlt évek mdveleti tapaszialatai is sziikseges-
S€ tették, ugyanis a koltséges, kevéssé hatékony sorkatonai allomany
fenntartasa, valamint a magas harci értéket kepviselo, telepithetd, jol fel-
szerelt €s kiképzett professzionalis kepesseégeket igenylé mdveleti rész-
vetel kozdtt feszuld ellentet teljesitékepességenek hatdrara sodorta a
Bundeswehrt. Valaszképpen 2010-ben a német kormany kidolgozia a
vedelmi kdltségvetés megszoritasi tervet, amely a haderé szamara 8,3
milliard euré csdkkentest ir elé 2014-ig, es elkertilhetetlen reformfolya-
matot indit be. A megvalodsitashoz jelentGs szerkezeti valtoztatasok
szlikségesek mind a Bundeswehr meretét és felepitéset, mind teve-
kenységét illetéen. Ertékeléstinkben e folyamat allomasait mutatjuk be.

A folyamatban lévé reform tébb tekintet-
ben a legjelentésebb valtozasokat ered-
ményezi a masodik vilaghaboru utan Iétre-
hozott és U] alapokra helyezett Bundes-
wehrnél, és még az Ujraegyesités hatasait
is feldlmulhatja. Az afganisztani stabilizaci-
0s mUveletek tapasztalatai és a 2008 6ta
tartd gazdasagi valsag ugyanis elkerilhe-
tetlenné tette az alacsony hatékonysagu,
nagyméretl, hagyomanyos fegyveres
konfliktusokra és terlletvédelmi feladatok
ellatasara kialakitott haderd reformjat.

A Bundeswehr reformjanak szakmai hat-
terét két atfogd tanulmany alapozta meg:
Volker Wieker f6észemlélé 2010. augusztus
23-an nyilvanossagra hozott jelentése
(Bericht des Generalinspekteurs der
Bundeswehr zum Prdfauftrag aus der
Kabinettsklausur vom 7. Juni 2010), vala-
mint a Frank-JUurgen Weise vezetésével lét-
rehozott Strukturdlis Vizsgélobizottsag
2010. oktdber 28-an nyilvanossagra hozott

jelentése (Vom Einsatz her denken -
Konzentration, Flexibilitat, Effizienz" Bericht
der Strukturkommission der Bundeswehr,
Oktober 2010).

Céljuk az volt, hogy azonositsék a hia-
nyossagokat, megjeldljek a véltoztatast
igényld terlleteket, és dontési alternativa-
kat kindljanak a kormanynak a reform leg-
fébb kérdéseit — igy az Uj haderdstrukturat,
a sorkatonai szolgalat j6véjét, a katonai ké-
pességek €s bevethetéség fokozasat, illet-
ve a sz(Ukos koltségvetési forrasok haté-
kony felhasznalasat — illetéen.

A kormany részérél Guttenberg (korab-
bi) védelmi miniszter 2010. december 15-
én nyujtotta be a honvédelmi térvény, vala-
mint az dnkéntes szolgalatrdl szolo térvény
modositasi javaslatat, melyek parlamenti
vitdja 2011 januarjatol vette kezdetét. Be-
szédében kiemelte, hogy a Bundeswehr
reformjat négy iranyelv mentén hajtjak
végre:



—a jelen és a jovb biztonsagpolitikai ko-
vetelményeinek (a 2006-os Fehér
Koényvben foglaltak szerint) megfeleld
haderdéreform végrehajtasa;

— a fegyveres erék létszamanak a szUk-
séges méretlire cstkkentése;

—az allampolgari koételességeken és
szabadsagjogokon alapuld kiegyensu-
lyozott, a biztonsagpolitikai helyzetet fi-
gyelembe vevd reform végrehajtasa;

— a szUkos forrasok kéltséghatékony fel-
hasznalasa.

A fészemlélé beszamoldja

A Bundeswehr atalakitasanak érdemi vita-
ja 2010 augusztusaban kezdddétt, amikor
Volker Wieker f6szemlél§ nyilvanossagra
hozott jelentése 6t lehetséges reformvari-
anst terjesztett a kormanykoalicio elé. Az
Ot verzid széles spektrumban, 150-210
ezer f6 kozotti [étszamhatarokkal és a hiva-
tasos, szerz8déses illetve sorkatonai szol-
galati formak kulonb6z6 variansaival sza-
molt. A legvaldszinlbb forgatokényvek a
sorkatonai szolgalat megszUlntetését és a
haderé 170-200 ezer f6 kordli létszamra
csOkkentéseét tartalmaztak.

A biztonsagi kérnyezet tekintetében Volker
Wieker jelentése ugy értékelt, hogy nem all
fenn kdzvetlen hagyomanyos katonai fenye-
getés Németorszag ellen, és belathato idén
beldl ennek fennmaradasaval szamolnak.
A honvédelem tovabbra is a NATO kollektiv
védelmi rendszerében valosul meg, igy a
német biztonsagpolitikanak szerepet kell
véllalnia a szdvetség biztonsagat érintd le-
hetséges konfliktusok és valsagok megels-
zésében és kezelésében is. A nemzetkdzi
szerepvallalas — kulénosképpen az ENSZ,
NATO és EU hataskérében — jelentésége
ennek megfeleléen az elmult években meg-
nétt a német biztonsagpolitikaban.

Kronolégia — a folyamat attekintése

2010. januar — Angela Merkel kancellar a
gazdasagi valsag hatasara a német védelmi
koltségvetés 8,3 milliard eurds csokkentést
iria el a 2014-ig terjedd id6szakra.

2010. aprilis 12. — Guttenberg védelmi mi-
niszter létrehozza a Strukturélis Vizsgalobi-
zottsagot.

2010. augusztus 23. — Volker Wieker f6-
szemléld nyilvanossagra hozza jelentését,
amelyben 6t reform-forgatokényv szerepel.

2010. szeptember 1. — Guttenberg a Parla-
ment Védelmi Bizottsaganak vitdja soran a 4.
modellt minésiti a legalkalmasabbnak.

2010. oktober 28. — Frank-Jurgen Weise, a
Strukturélis Vizsgalobizottsag elndke beter-
jeszti jelentését.

2010. november 4. — Létrejébn a Bundes-
wehr atalakitasaért felelés munkacsoport.

2010. december 15. — Guttenberg benyuijt-
ja a honvédelmi térvény és az 6nkéntes szol-
galatrél szold térvény modositasi javaslatat.

2011. januar 25. — Hellmut Kénigshaus, a
Parlament Védelmi Bizottsaganak vezetdje
benyuijtia 2010-es (52. szamu) jelentését a
Bundeswehrrdl.

2011. februar 7. — a Bundeswehr atalakita-
séért felelés munkacsoport javaslata a Vé-
delmi Minisztérium atalakitasarol.

2011. marcius 1. — Guttenberg védelmi mi-
niszter lemond, utddja Thomas de Maiziére — a
targyalasi és egyeztetési folyamat megakad.

Ehhez professzionalis, széles spektrumu
képessegekkel rendelkezé fegyveres erére
van szUkség, amely képes valaszt adni
mindazokra a kihivasokra, amelyeket a
2006-0s Fehér kényv is rogzitett, és ame-
lyek alapvetéen azéta sem valtoztak. Ma
azonban a Bundeswehr feladatainak ellata-
sakor a rugalmassag, alkalmazkodo kész-
ség és az erbéforrasok megfelel§ koncentra-
cidja kell, hogy érvényesuljon. Jelenleg a
Bundeswehr 252 500 6t szamlal, amelybdl
187 000 hivatasos és szerz6déses allo-
many, 35 000 sorallomany, 28 000 6nkén-
tes tovabbszolgéald és 2500 f6 tartalékos.

A Fehér konyv célkitlzéseit tukrozd, de
meég 2004-ben kialakitott Bundeswehr
Konzept a 252 500 f6s haderén belll
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70 000 f6s békefenntartd (stabilizald) és
35 000 f6s békekikényszerité (beavatkozo)
erd (példaul NRF-, EU-harccsoportok) lét-
rehozaséat hatarozta meg ambicidszint-
ként, ezen belll pedig 14 000 f6ben szab-
ta meg az egyidejlleg békemiveletekben
bevethetd erék létszamat. Azonban még
ma is csak mintegy 7000 & all rendelke-
zésre ilyen feladatokra, és a jelenlegi kul-
foldi szerepvallalas misszios képességei-
nek hatéarara juttatta a Bundeswehrt. A to-
vabbiakban legalabb 10 000 & koérdli lét-
szamra kell névelni a kulféldon is telepithe-
t6 er6ket annak érdekében, hogy Német-
orszag meg tudjon felelni vallalt nemzetko-
zi kotelezettségeinek. Német katonai veze-
t6k kritikai akar e létszam kétszeresét is
szUkségesnek tartjak.

E téren meghatarozo a fegyveres erok fi-
nanszirozhatésaga és fenntarthaté muko-
dése. Mikdzben a 2010-es (43. szamu) vé-
delmi koltségvetés a 2010-es védelmi ki-
adasok fels6 hatarat 31,367 milliard

eurdban szabta meg, a 2011-es (44. sza-
mu) koltségvetési terv a 2011-2014 kozott
id8szakra a védelmi koltségvetés esetében
a kovetkezd elvonasokkal szamol a kitlizott
8,3 milliard eurés megtakaritas teljesitése
érdekében: 2011 - 838; 2012 — 1240; 2013
— 2484; 2014 — 4334 milli6 eurd.

A f6szemlélé a Bundeswehr nemzetkdzi
mUveleti ambicidszintjét a kbvetkezd évek-
re 10 000 f6ben hatarozta meg, teljes sza-
razfoldi, légi és logisztikai, valamint ha
szUkséges, haditengerészeti tamogatas-
sal, egyidejlileg két mulveleti térségben. E
kdvetelmények és koltségvetési korlatok
lattan Volker Wieker 6t lehetséges modellt
vazolt a jové lehetséges hader@struktara-
jara vonatkozéan, amely koézul a politikai
preferencia alapjan a 4. modell érdemel
b&vebb ismertetést.

2010. szeptember 1-jén a Bundestag (al-
s6haz) és a Bundesrat (fels6haz) védelmi
bizottsagai tartottak beszamoldt a lefolyta-
tott vizsgalatrél és a reform varhaté hata-

A foszemlélo jelentésének 6t modellvariansa
a meghatarozo kategoriakkal és létszamokkal

Modell Szolgélati kategéria Létszédm Telies haderdlétszam
Hivatésos és szerzédéses 155 000

1. modell Sorkoteles 25000 205000
Onkéntes 25000
Hivatésos és szerzédéses 150 000

2. modell Sorkételes 0 150 000
Onkéntes 0
Hivatésos és szerzédéses 156 000

3. modell Sorkoteles 0 156 000
Onkéntes 0
Hivatésos és szerzédéses 163 500

4. modell Sorkdteles 0 171 000
Onkéntes 7 500
Hivatésos és szerzédéses 180 000

5. modell Sorkoteles 30 000 210 000
Onkéntes 0
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A Bundeswehr allomanyanak tervezett valtozasa
allomanykategoérianként 2010-2016 kozétt a 4. modell szerint
(a tartalékos allomany - 2500 f6 — nélkiil)

Ev Hivat4sos és szerz6déses 4llomény | Onkéntes 4llomany Soréllomény | Osszesen
Jelenleg 195 000 25 000 30 000 250 000
2011 181 000 25000 12 500 218 500
2012 176 000 15 000 0 201 000
2013 171 000 7500 0 178 500
2014 166 000 7500 0 173 500
2015 161 000 7 500 0 168 500
2016 156 000 7500 0 163 500
Véltozas -39 000 -17 500 -30 000 -86 500

sairél. Guttenberg védelmi miniszter a 4.
modellt tartotta a legalkalmasabbnak,
amely 156 000 szerz8déses és hivatasos
katonaval, valamint 7500 roévid idejd —
12-23 havi — szolgalatot teljesité 6nkéntes-
sel szamol. A védelmi miniszter ekkor tett
javaslatot a sorkotelezettség felfliggeszté-
sére az Alkotmany modositasa nélkul,
amely meghagyna a lehet6séget a késéb-
bi visszatérésre.

A 4. modell szerint kialakitand6 haderé-
struktdra lehetévé tenné a szikségesnek
ftélt 10 000 f6s &llomany hosszu ideig
fenntarthatd muaveleti telepitését, és révid
idétavra ennél jelentdsen nagyobb eréét
is. Az ¢t varians kézul ez a modell biztosit-
ja a kulféldon is bevethet6 erék legmaga-
sabb aranyat, és kiegyensulyozott struktu-
ra mellett a lehet§ legnagyobb politikai
mozgasteret.

A f6szemléld értékelése szerint a 4. mo-
dell megfelel azoknak a kdvetelmények-
nek, amelyeket a szikséges képességek,
a rendelkezésre all6 forrasok és a demog-
rafiai adottsagok tamasztanak, és a jelen-
t6s létszamcsokkentés ellenére is az eddi-
ginél magasabb szintl képessegeket biz-
tosit. A jelentés arra is ramutat, hogy ez a
létszam alatta marad a jelent6s nyugat-eu-
ropai hader6k jelenlegi létszamanak -

Franciaorszag 352 000, Nagy-Britannia
197 000; Olaszorszag 197 000 — de maga-
sabb példaul a spanyolnal (134 000), mi-
kdzben a tébbi haderében is dolgoznak a
létszamcsokkentési terveken. A fészemlé-
|6 szerint az U] haderdstrukturaval a Bun-
deswehr mdveleti képességei meg fognak
felelni ezen allamok képességeinek.

A biztonsagi kérnyezet nem indokolja az
altalanos sorkotelezettség fenntartasat,
amelyet a nemzetkdzi szerepvallalasra al-
kalmasabb 6nkéntes szerzédéses és hi-
vatasos allomany vélthat ki a tovabbiak-
ban, mig a tartalékos rendszert és az alta-
lanos hadkotelezettséget tovéabbra is
megtartanak. A sorallomany ugyanis nem
vethetd be kulféldi misszidkban, kiképzé-
stk pedig igen koltséges, és nem jarul
hozz& meghatarozé mértékben az orszag
biztonsaganak noveléséhez. Az igy fel-
szabadul6 kiképzési kapacitast hatéko-
nyabban mas terlletekre csoportositanak
at. (A sorkotelezettség fenntartasa mellet-
ti egyik érv korédbban az volt, hogy igy na-
gyobb keretbdl lehetett kivalasztani azt a
7-8000 katonat, akik szerz6déses katona-
ként szerepet vallaltak a nemzetkdzi mis-
sziékban. Ugyanakkor a soréllomany ki-
képzéséhez kdzel 10 000 hivatasos és
szerz6déses katonara volt szikség. Emel-
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A védelmi kiadasok megoszlasa néhany eurépai orszagban 2009-ben

'?‘ sl Ifd?Ség,V etés Emillié eurd) Németorszdg | Nagy-Britannia | Olaszorszag | Franciaorszag
és a hader6 létszama (f6)

Eszkdzbeszerzés 6013 10 226 2 480 10 581
Személyi kiadasok 18 176 15 552 16 218 19 321
Infrastruktira 1640 256 307 862
Mveletek, fenntartas, egyéb 8 371 16 575 2919 8 426
K+F 1189 2 564 125 4 Q77
Telies védelmi koltségvetés 34 166 42 609 21 946 39 190

A hader6 teljes Iétszama 254 000 197 000 197 000 352 770
Mdveletben vesz részt 7 559 9 508 7 667 8 832

Forras: CSIS: European Defense Trends 2010

lett a fennalld helyzetet az is jol példazza,
hogy a jelenlegi haderdstrukturaban min-
den egyes kulféldon bevetheté katonara
35 belf6lddn szolgald katona és 15 civil
munkatars jut.)

A Strukturalis Vizsgalébizottsag
jelentése

A vizsgélbdbizottsag 2010. oktéber 28-i je-
lentése azzal a céllal készilt, hogy ,a
Bundeswehr alapveté feladataira koncent-
rald, nagyobb rugalmassagot és jobb haté-
konysagot eredményezd reformfolyamat
végén a haderd megerdsitve éalljon a bizton-
s&g- és vedelempolitika rendelkezésére”.
A jelentés a f6szemléld beszamoldjat kiegé-
szitve, annak iranyelvei mentén a megvalo-
sitas elemeire tett konkrét javaslatokat.

A bizottsag is ramutatott: mivel a bizton-
sagi kérnyezet értékelése nem teszi szUk-
ségessé az 4ltalanos sorkoételezettség
fenntartasat, annak felfUggesztése és ko-
rulbeldl 180 ezer 6t szamlalo haderd kiala-
kitasa lenne célszer(. Ezen beldl ugy érté-
kelt, hogy a magasan képzett, kalféldon is
bevethetd katonak allomanyat legalabb
15 000 fére szUkséges emelni annak érde-
kében, hogy a Bundeswehr a jelenleg val-

lalt kotelezettségeknek megbizhatéan
meg tudjon felelni.

A tervezet a polgari allomanyt a jelenlegi
75-80 000-rél 50 000 f6 korulire csdkkente-
né. 2010-ben a fegyveres eréknél hivatalo-
san kozel 104 000 polgari alkalmazotti sta-
tusz volt; 25 000 kbzszolga és 74 000 mun-
kavallalo, valamint 5000 gyakornok. Ez
azonban nem tukrézte a valds allapotot,
ugyanis csak mintegy 81 000 aktiv polgari
alkalmazott dolgozott a Bundeswehrnél,
akiknek azonban a részmunkaidds statu-
szok miatt 90 000 koltségveteési statuszt
kellett biztositani. A polgari alkalmazottak-
ra vonatkoz6 2004-es iranyelv 2010-re leg-
feliebb 76 200 statusszal tervezett, igy
még ehhez képest is Otezer f6s tdbbletet
kellett fenntartani.

A reform kdzponti eleme, hogy a védelmi
szféra minden szerepldje — a Védelmi Mi-
nisztérium, a csapatok, a terlletvédelmi
er6k és a kiszolgalok — alapfeladataira
koncentralva rugalmasabb, hatékonyabb
folyamatokat és szervezetet alakit ki. Az at-
alakulas 5-7 éves folyamatat a legmaga-
sabb szintl vezetés centralizéltan hajtja
végre: a Védelmi Minisztérium minden
szervezeti eleme egységesen Berlinbe ke-
rul, létszamat pedig a jelenlegi tébb mint
3000 férél 1500 ala csokkentik.
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A mlveletek vezetési szintjeinek szama
négy lesz: a legmagasabb szintl vezetés
€s iranyitas a védelmi miniszter hataskore
lesz, alatta pedig a f6szemléld, a miveleti
parancsnok és a helyi illetékes parancs-
nok latjia majd el a vezetés feladatait. A f6-
szemlélé funkciondlis vezérkari f6noki po-
er@sitik, igy egy szemeélyben kdzvetlendl
és atfogodan feleléssé valik a tervezés, a
felkészités, a végrehajtas, valamint a mu-
veletek minden aspektusaért: ezzel a had-
er6nemek fénokei veszitenek pozicidjuk-
bol. A fegyveres er6k funkciondlis (mdve-
leti, stabilizaciés, tamogatd) felosztasat
megszuntetik, és egységes, magasan kva-
lifikalt kdvetelményrendszert vezetnek be
minden egységnél. A civil és katonai szer-
vezetek vezetési szintjeit és alloméanyat ez-
zel radikalisan csokkentik.

A sorkételezettség felfliggesztése
és az onkéntes allomany jovoje

Az 1955-ben létrehozott Bundeswehr
meghatarozd alapelve a demokratikus
kontroll, amelynek harom &sszetevlje —
sorkdtelezettség, belsd vezetés, a haza
védelme — az alkotmanyban is rogzitett
er@s parlamenti ellendrzésen keresztll va-
|6sul meg. Ezt 1994-ben az alkotmanybiro-
sag ismetelten hatarozatban erGsitette
meg, amikor német katonék elsé alkalom-
mal vettek részt kualfoldi békefenntartd
misszidban, Szomalidban (ezt kdvetben a
Balkanon, Kongodban, majd Afganisztan-
ban). 2001 utan a német er6k még Afga-
nisztanban is jelentdés nemzeti korlatoza-
sokkal vettek részt stabilizacios muvele-
tekben (Kunduz és Badakhsan tartomany-
ban, jelenleg 4909 f6), kerllve a harci fel-
adatokat. Az észak-afganisztani biztonsa-
gi helyzet romlasaval és a német csapato-

kat ér§ egyre tobb tamadas hatasara
azonban a harci feladatok aranya is nétt,
€s 2010-ben tuzeérségi alegységeket is te-
lepitettek az orszagba. A korlatozasokat a
Luftwaffe tekintetében fenntartjak, amely
kizardlag felderité és szallitd feladatokat
lathat el.

A polgari szolgalatot 1961-ben vezették
be, kezdetben 15, majd a nyolcvanas évek
végén 20 honap idétartamu szolgalattal,
ami késdbb kilenc, 2010 juliuséaban pedig
hathénapra cstkkent. Németorszag egye-
sitése utan, 1991-ben meég 211 ezer sorko-
telezettet hivtak be, de ez a létszam folya-
matosan csdkkent, 2010-ben mar csupan
68 ezer fiatal, és csak hathonap idétartam-
ra vonult be szolgélatra. 2010 januarjdban
a Szarazfoldi Eréknél (Heer) 6400, a Légi-
erénél (Luftwaffe) 1400, a Haditengeré-
szetnél (Marine) 700, az Osszhaderénemi
Logisztikai Szolgalatnal (Streitkréftebasis)
2800, az Egészséglgyi Szolgalatnal
(Sanitatsdienst) 850 fiatal Iépett szolgalat-
ba. Ezt kdvetéen marcius, aprilis és majus
1-jén a sorkoételes koruak kdzdal mar csak
azoknak kellett megkezdenilk a szolgéla-
tot, akik azt maguk kérték, julius 1-jével pe-
dig életbe Iép az U} szabalyozéas. A sorké-
telezettség fenntartdsa igy ma mar nem
katonai, hanem pusztan politikai célt szol-
gél: azt demonstralja, hogy a haderd to-
vabbra is az ,egyenruhds allampolgart”
testesiti meg. A sorkételezettség meg-
szlntetésével a kdzszolgalati és szocidlis
szektorbdl t6bb tizezer polgari szolgalatot
teljesité tlnik el (2010-ben atlagosan havi
63 ezer f6), akiket részben dnkéntes szol-
galatot teljesitékkel kivannak paétolni.

2010-ben a f6szemléléhdz hasonldan a
Strukturalis Vizsgalobizottsag is egyetér-
tett az altalanos sorkoételezettség felfig-
gesztésével, amelynek kiesé polgari szol-
gélati kapacitasat 6nkéntes szolgalati for-
maval helyettesitenék, mintegy 15 ezer f6-
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ben. Ez az 6nkéntes, 23 honap id6tartamu
szolgalati forma valamennyi német éallam-
polgar szamara nyitott lesz: az 6nkéntes
szolgalatot teljesiték egészséglgyi és
apoloi, oktatési €s nevelési, kdrnyezet- és
katasztréfavedelmi feladatokat lathatnak el
a Bundeswehr tagjaként.

Az atallas az dnkéntes szolgalatrol szold
térvény 2011-es modositasi javaslata és a
tervezett védelmi kéltségvetés értelmében
két jelentds koltsegvonzattal is jar. Egy-
részt a 15 ezer dnkéntes kiképzése, felké-
szitése és fizetése elérheti a 319 millio
euros koltséget, amit fedez az a megtaka-
ritas, amit az egyébként behivott 30 ezer 6
sorkoteles allomany kiképzésére forditana-
nak. Masrészt a sorkotelezettség felfug-
gesztése azzal jar, hogy 2011 és 2015 ko6-
z6tt becslések szerint 35-60 ezer fiatallal
tobb kerll be a felsboktatasba, ami tarto-
manyi €s szovetségi szinten 1035-1765
milliard eurd tébbletkdltséget eredményez
a 2011-2018 kozétti idészakban.

A katonai szolgalat els6é 6 honapja a tervek
szerint ,prébaidéként” funkcional majd,
melynek soran a sorallomanyu énkéntesek
lehetéséget kapnak, hogy személyes ta-
pasztalatuk alapjan alkossanak képet a
Bundeswehr mikodésérél és a haderé nyuj-
totta lehet6ségekrdl anélkul, hogy végleg el-
koteleznék magukat mellette. Ez id6 alatt az
onkéntes frasos indoklassal barmikor, a
Bundeswehr pedig a hénap 15. napjat kéve-
téen adott honap végeig bonthatja fel a szol-
gélati megallapodast. Az 6nkéntesek napi
j6vedelme 9,41-11,71 eurd, aminek kiegé-
szitésére tovabbi napi 16,50-26,50 eurd pot-
|ékot terveznek bevezetni, igy 6sszességeé-
ben 770 -1100 eurd havi fizetéssel, és az ezt
kiegészitd 265 eurd juttatéssal (lakhatas, el-
latas) szamolhatnak az o©nkéntes sorallo-
manyba jelentkezék. Ugyanakkor elgondol-
kodtato, hogy a Der Spiegel arrél szamolt be
aprilis 21-én, hogy a marciusban és aprilis-
ban megkérdezett 498 000 fiatalbdl a Védel-
mi Minisztérium felmérése szerint csupan
1800 (0,4%) érdeklédott az dnkéntes szol-
galat irant.

Beszerzés
és fegyverkezési programok

Mindkét bemutatott jelentés egyértelmuien
kritizalta a Bundeswehr folyamatban 1évé
fegyverzettechnikai beszerzési programja-
it. Ktlonosen Volker Wieker f6szemléld fo-
galmazott élesen, amikor ugy jellemezte a
legtébb nagy értékl beszerzést, hogy ,tul
koltséges, tul lassu, és gyakran kevésbé
hatékony az igy Iétrehozott képesség, mint
vartuk”. Enne okai kozott felhivta a figyel-
met a felel6sségi kordk hianyossagaira, az
alacsony hatékonysagu eljarasokra, a
dontéshozatal kllsé befolyasolasara, vala-
mint a stabil finanszirozas hianyaira.

fgy, mivel a Bundeswehr heterogén és
komplex szervezet, kozvetlenul a legfelsd
vezetésnek felel6s professzionalis kontrol-
lingra, valamint integralt tervezésre van
szUksége a forrasok és kiadasok atlathato
kezeléséhez, amelynek érdekében U] be-
szerzési Ugyndkséget hoznak létre.

Wieker a folyamatban lévé beszerzési
programok jelentds visszafogasara is ja-
vaslatot tett. Egy 2010 juniusaban kisziva-
rogatott minisztériumi jelentés (Priori-
sierung Materialinvestitionen — Handlung-
sempfehlungen), melyrél a német Die Zeit
tudositott elsékeént, tdbb repulégép-, heli-
kopter- és hajobeszerzési projekt jelentds
csOkkentését tartalmazta, 3,37 milliard
eurd 2015-ig térténé megtakaritasa (2011
—775,4; 2012 - 922,9; 2013 — 809,8; 2014
- 256,5; 2015 — 608,1 millié eurd) érdeké-
ben.

A javaslatok kozott szerepelt a jelenleg
szolgalatban all6é 86 Transall szallitd repu-
I6gép kdézul 15 azonnali kivonasa, és a ti-
pust felvaltdé A400M repllégépek tervezett
szamanak csokkentése. Hasonloképpen,
a jelenlegi 185 Tornado vadaszrepul&bdl
szaz kivonasat, €s az eredetileg 180 gép-
re sz6l6 Eurofighter megrendelés utolsé 37
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darabjanak térlését javasoltak. A 23 olda-
las listan szerepelt még a beszerzés alatt
allé Tiger harci helikopterek szamanak a
felére (negyvenre), és az NH90 szallitd he-
likopterek szamanak 122-rél 80-ra csok-
kentése. A Haditengerészetre vonatkozd
csokkentés ugyancsak jelent6s lenne:
nyolc fregatt és tiz ronamhajé k6zép- vagy
hosszu tavon torténd kivonasa, és mind a
hat régebbi, U206A tipusu dizel tenger-
alattjaré mihamarabbi kivonasa szerepel a
listan. Mindezek a Védelmi Minisztérium
téjékoztatasa szerint csupan Guttenberg
védelmi miniszter és a parlament déntésé-
nek egyik hattéranyagat jelentik, amirdl
még nem szuletett dontés.

Fél évvel kés6bb a Der Spiegel hasonld
nagyaranyu leépitésrdl irt: amikor a haderd
teljes létszama 185 ezer fére csdkken, a
Haditengerészet tengeralattjardinak sza-
mat is a korabbi tizrél hatra csékkentenék,
és kordlbeldl tiz kiszolgald és aknaszedd
hajoegységet, valamint fregattot is kivon-
nanak. A Szarazfoldi Erék két hadosztaly-
ban harom-harom dandarral éllnanak fel, a
Leopard-2 harckocsik szamat pedig 200

korulire csdkkentenék. Emellett két, kuldn-
leges muveleti és légi mozgékonysagu
hadosztaly- és dandartdrzset felszamol-
nak, amelyek eddig ,gyorsreagalasu eré-
ként” voltak a katonai szervezet részei.
A Légerdnek eddigi 13 repllészazadabdl
otrél kellene lemondania, és néhany tovab-
bi egységét (kdztlk példaul a zenekarat is)
felszamolnak.

Egy dolog azonban biztosnak latszik: a
jelenlegi 252 ezer f6s létszam kodzel ne-
gyedével fog csdékkenni; ezen belll a Sza-
razfoldi Erék és a Haditengerészet alloméa-
nya harmadat, a Légieré és az Osszhad-
erénemi Logisztikai Szolgdlat mintegy fe-
lét vesziti el. A legutébb nyilvanossagra
hozott szamok szerint a Bundeswehr tel-
jes létszama 185 ezer fére csdkken, ami
akar 120-150 katonai létesitmény bezara-
sét is jelentheti a jelenlegi 380-bdl, ugyan-
is gazdasagossagi szempontbdl legkeve-
sebb 1200 fével éri meg fenntartani egy
bazist. Emellett 2020-ig kivonjak az or-
szagban allomasozo brit és francia eréket,
€s csOkkentik az amerikai csapatok |ét-
szamat is.

A német védelmi kiadasok tételes megoszlasa
a fobb kiadasi csoportok kérében, 2001-2009

Ev Teljes védelmi | Védelmi Eszkéz- Eszkoz- K+F K+F/i6

koltségvetés | kiadasfi6 beszerzés | beszerzés/f6

(milli6 eur6) (eurd) (milli6 euro) (eurd) (milli6 euro) (eurd)
2001 34 875 113 971 4883 15 956 1381 4512
2002 34 992 118 616 4934 16 725 1025 3476
2003 34 515 127 360 4763 17 576 1240 4575
2004 33416 132 605 4946 19 626 1081 4288
2005 32776 133 237 4 654 18 920 1061 4313
2006 31954 128 849 4793 19 327 1201 4842
2007 31989 130 569 4670 19 063 1164 4750
2008 32 868 130 430 5620 22 303 1189 4717
2009 34 166 134 512 6013 23 674 1183 4 658
Kumulélt atlag
(2001-2009) -0,3% +2,1% +2,6% +5,1% -2,1% +0,4%

Forras: CSIS: European Defense Trends 2010
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A 2010-es (52. szamu)
jelentés a Bundeswehrrol

2011. januar 25-én Hellmut Kénigshaus, a
Parlament Védelmi Bizottsaganak vezetdje
benyujtotta 2010-es (52. szamu) jelentését
a Bundeswehrrél. Kénigshaus 2010. majus
12. 6ta latja el tisztségét, igy még elédije,
Reinhold Robbe felelt a beszamold alapja-
inak kidolgozasaért. A jelentés az alabbi
témakaorokre terjed ki, melyek koézul a kul-
foldi missziok tapasztalataira érdemes ku-
l6n Kitérni: vezetés; csalad és szolgaltata-
sok; n6k a hader&ben; kulféldi missziok; a
személyi allomany reformja; katonai szol-
galat (a sorkatonai szolgalat felfiggeszté-
se); egészseglgyi szolgalat; a katonai
szolgélattal kapcsolatos pszichikai meg-
betegedeések; lelkipasztori és szocialis el-
latés, gondozas; infrastrukturalis hianyos-
sagok; kdzlekedés és utazasi tamogatas;
munkajog; tartalékos allomany.

Kulfoldi missziok

2010-ben a MUveleti Parancsnoksag infor-
macioi szerint 8 német katona vesztette
életét (a német ISAF-részvétel — 2002 janu-
arja — Ota Osszesen 46) és 64 sebesUlt
meg Afganisztanban, ami el6térbe allitotta
a katonak kiképzésének és felszerelésé-
nek kérdéseét. A tapasztalt hianyossagok-
rél a Védelmi Bizottsagot és a védelmi mi-
nisztert 2010 juniusaban és oktéberében
tajékoztattak, és a minisztérium decem-
berben készitette el részletes jelentését,
azonban az eseti kivizsgalasok még varat-
nak magukra.

Altalanos probléma a beszerzési folya-
mat lassusaga. E tekintetben a Vedelmi
Technoldgiai és Beszerzési Hivatal felelés-
ségi kérében zajlik az igények felmérése —
addig pedig az azonnali igények feltételes

kielegitésére a védelmi minisztérium ad
hoc munkacsoportjanak felugyeletével
300 milli6 eurds alap all rendelkezésre.
A folyamat részeként sor kertl majd a rég-
tonzott robbandeszkdzok felderitését és el-
tavolitasat lehetévé tevd rendszerek, vala-
mint az ezek ellen nagyobb védelmet nyuj-
t0 eszkdzOk beszerzésére, amelyek nem
allnak kell§ szamban rendelkezésre vala-
mennyi helydrségben.

Kritikaként merult fel példaul a haderé
szallitd gépjarmlveinek vezetSkiképzése
terén, hogy a missziok hasznalatban levé
Yak, Fuchs, Eagle IV. és Dingo tipusok he-
lyett békemissziokban hasznalt kéttonnas
tehergépjarmiveken folyik a kiképzés, ami
nem késziti fel a soféroket megfeleléen az
afganisztani viszonyokra. A jelentés ramu-
tat, hogy a katonak misszios felkészitése
toredezett, azaz t6bb helyszinen, id6ben
elhuzdédva, a személyi allomany véltozé
Osszetétele mellett folyik, és az orvoscsa-
patok vagy OMLT-k sok esetben csak a
mdveleti helyszinen ismerik és tanuljak
meg a szUkséges készseégeket.

Hasonld probléma, hogy mikdzben a
miveletekben NATO-szabvany szerinti hir-
adoeszkdzoket hasznalnak a katonak, ki-
képzésuk soran a Bundeswehrnél Német-
orszagban készleten lévd eszkdzodkkel
gyakorolnak. Ez esetben is csak a mdvelet
soran, a terepen szerzik meg a szikséges
ismereteket. Ha mindezt el kivanjak kerul-
ni, akkor még honi terdleten egy masodik
képzési-felkészitési fazist is el kell végezni,
ami kétszeres megterhelés a katonaknak.

A gyalogos fegyverzet terén ugyanez a
helyzet: mas szabvanyokkal folyik a kikép-
zés, mint a mdlveletek, és a speciélis 16-
vészfegyverek, valamint |6szerek sokszor
csak korlatozott mennyiségben vagy egy-
altalan nem biztositottak. Mindezek hatéa-
sara az a gyakorlat alakult ki, hogy a md-
veleti terlletre torténd megérkezést kdvetd
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néhany hétben a katondk még csak ismer-
kednek a helyi viszonyokkal, eszkdzokkel,
fegyverekkel, ami erésen korlatozza alkal-
mazhatésagukat.

Aggodalomra adnak okot a bevetések
el6tti és utani I6fegyverbalesetek, amelyek
nem feltétlenul a kiképzés hianyossagaibol
addédnak, azonban szikségessé teszik a
|6fegyverhasznélat tudatossaganak nove-
lését és — példaul a léfegyverek tisztitasa
soran — a felugyelet erésitését. Az egész-
ségugyi személyzetnél is tul révid a felké-
szitési id6észak, nem teljes a 16vészkikép-
zés, és a katonaknak szukséguk lenne ar-
ra, hogy a bevetések kérulményeit szimu-
lalo gyakorlatokon vegyenek részt.

A személyi felszerelés tekintetében a
mesterldvészek és tlzszerészek specialis
ruhazata nem kielegitd, és altalanos hiany
tapasztalhaté példaul a véddszemivegek,
véddmellények, éjjellatd optikak terén.

Szallito- és harceszkdzok tekintetében
problémat okoz az utanpaétlas és alkatrész-
ellatas lassusaga. Specidlis jarmivek te-
rén a mar emlitett régténzott robbandesz-
kozok felderitését és eltavolitasat lehetdve
tevd eszkdzok hianya a legégetébb: a sze-
mélyi allomanyt nemcsak a tldzkar, hanem
még maga a detonacio is veszélyezteti,
ami érthetetlen annak fényében, hogy az
amerikai er6k mar hosszabb ideje megol-
dotték a problémat Buffalo és Huskey tipu-
su jarmdvek hasznalataval. A Védelmi Mi-
nisztérium megvizsgalta a probléméat és
tobbféle megoldasi lehetéséget vazolt,
amelyek alapjan 2011 els¢ félévében be-
szerzéseket terveznek.

A Bundeswehr egy 2010. aprilisi heves
Osszecsapast kdvetéen — amelyben harom
német katona vesztette életét — telepitett
nehézfegyverzetet Afganisztanba. Néhany
PzH 2000 tipusu 6njar6 tarackagyu érke-
zett, és megemelték a Marder tipusu lanc-
talpas pancélozott szallité harcjarmuivek

szamat is. Ennek ellenére a Fuchs panceé-
lozott szallité harcjarmlvek védelmi ké-
pességei hianyosak, javitasi lehetéséguket
a védelmi ipari vallalatok vizsgaljak. A pan-
célozott eszkbzdk kérében sulyos hianyos-
s&g volt, hogy a mentési-evakualasi mlve-
letekhez nem rendelkeztek megfeleléen
védett eszkdzzel, ezt azonban 2010 okto-
berében végre orvosoltak.

A jelentés szerint az afganisztani kontin-
gens az amerikai haderd jovoltabdl most
mar rendelkezik a szUkséges szallité-, orvo-
si és harcihelikopter-kapacitassal, azonban
arra is felhivia a figyelmet, hogy ez még
nem biztositja hosszu tavon a cselekvési
szabadsagot a miveletekben, mikézben a
Bundeswehr legkorabban csak 2014-ben
tehet szert Ujabb sajat helikopterekre. Bar a
beszerzések kdzoétt a helikopterprogramot
prioritassa tették, a kdltségvetési megszori-
tasok nem hagynak tulzottan nagy mozgas-
teret a kdvetkez§ években.

A nehézségek ellenére Németorszag to-
vabbra is eleget tesz szbvetségesi kotele-
zettségének: 2011. januéar 28-an a Parla-
ment nagy tébbséggel (420 igen, 116
nem, 43 tartozkodas mellett) elfogadta a
kormany altal januar 13-an benyujtott
17/4402 szamu torvényjavaslatot a
Bundeswehr afganisztani mandatumanak
Ujabb egy évvel — 2012. januar 31-ig torté-
nd — meghosszabbitasardl. A |étszamkor-
latot tovabbra is 5350 f6ben éllapitottak
meg, és a CDU-CSU kormanykoalici¢ ré-
szér6l Andreas Schockenhoff a 2011. végi
idépontot tlzte ki a kivonas megkezdésé-
nek céldatumakeént.

A libiai valsag kapcsan a Merkel-kabinet
ugy hatarozott, hogy indirekt médon segiti
szOvetségeseit: Afganisztanban ,kapaci-
tas-kivaltassal” teszi lehetévé, hogy a Libia
elleni szankciok betartatdsaban részt vevé
hatalmak legtérellenérzd képességeiket a
Foldkdzi-tenger térségébe csoportositsak
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2010 6szén harom mudveleti teruleten, Af-
ganisztanban, a Balkanon és Afrika szarva-
nal mintegy 6700 német katona és 320 rend-
Or vett részt vilagszerte a kévetkezd nemzet-
kozi békemdlveletekben: UNAMA, ISAF és
EUPOL Afganisztanban, UNMIK, EULEX és
KFOR Koszovéban, UNMIL Libériaban,
UNMIS és UNAMID Szudanban, EUFOR és
EUPM Bosznia-Hercegovinaban, UNIFIL Li-
banonban, EUMM Grlzidban, EUBAM
MD/UA Moldovaban/Ukrajndban, EUPOL
COPPS a Palesztin Teruleteken és EUBAM
Rafahban, valamint az ATALANTA haditenge-
részeti mdveletben.

at. Ennek megfeleléen a Védelmi Miniszté-
rium legfeljebb 300 f6 és a német légtérel-
lenérzé (AWACS) képességek Afganisz-
tanba telepitését ajanlotta fel.

A Védelmi Minisztérium
reformja és jovoje

A folyamatban lévé Bundeswehr-reform
kovetkezd lepéseként 2011, februar 7-én
Karl-Theodor zu Guttenberg védelmi mi-
niszter nyilvanossagra hozta a Védelmi Mi-
nisztérium atstrukturalasanak tervezetét
(Konzentration und Verantvortung). Ezzel
kapcsolatban kordbban annyit kdzoltek,
hogy Berlinbe kivanjak koncentralni a ve-
zetési elemeket, mikdzben a vezetési szin-
tek szamat csokkentik, a feladat- és fele-
|6sségi koroket atlathatébba teszik, és al-
taldban a minisztérium létszamat a jelenle-
gi 3000-rél akar 1500 f6 ala csokkentik.

A nyilvanosséagra hozott tervezet leszo-
gezi, hogy a Strukturalis Vizsgalobizottsag
korébbi jelentésével 6sszhangban a jelen-
legi reform célja, hogy az alapveté felada-
galmassagot és hatékonysagot biztositva
a Bundeswehr a német biztonsag- és vé-
delempolitikat hatékonyan tamogatd esz-
kozzé valjon. Igy a jové hadereje magas

vezetési intelligencian, egyszer( és atlat-
hatd vezetési strukturan, valamint magas
tanulasi és alkalmazkodasi képességen
alapul majd.

A tervezet hangsulyozza: a kisebb, pro-
fessziondlisabb, am mégis Ut6képesebb
haderd Iétrehozasahoz arra van szukség,
hogy a dontéseket mindig a megfeleld he-
lyen hozzék meg, igy ki kell alakitani a fe-
lelsségi kordk koncentracidjat, és meg
kell teremteni a mindenkori kompetens
dontéshozokba vetett bizalmat. A Bundes-
wehr vezetésének €s minden katonai és ci-
vil szervezetének szerves egységként kell
mukddnie: minden parancsnoksagnak, in-
tézménynek, hivatalnak az alaprendelteté-
sébdl eredd feladataira kell koncentralnia,
egyéb feladatait pedig at kell adnia az ar-
ra illetékes szervnek. Igy a Védelmi Minisz-
tériumnak szigoruan harom 6 funkcionalis
terUletre — a védelempolitikara és tervezés-
re, az eréforras-tervezeésre, valamint a had-
er§ rendeltetésszerd muakodésének fel-
dgyeletére — kell koncentrélnia.

A védelempolitikai tervezés valik a folya-
mat kiinduldpontjava. A minisztérium jové-
beni mikddéese megkdveteli, hogy ez a
tervezési folyamat atfogo legyen: abban a
sajat joghatdsagok figyelembevételével,
de integralt megkodzelitésben valamennyi
szervezeti egységnek részt kell vennie.

A Bundeswehr f8szemlélbje igy nem-
csak a fegyveres er6k fellgyeletében, ha-
nem a minisztérium mikoédésében is Uj,
kdzponti szerepre tesz szert, ugyanis kdz-
vetlenul lesz felel6s a vezetésért, a mlve-
leti képessegért és készenlétért, valamint
a mdlveletek végrehajtasaért. Feladatanak
hatékony ellatasa érdekében a f6szemléld
a minisztérium teljes szervezetére, vala-
mint a katonai koérzetek parancsnokaira ta-
maszkodhat majd. A 2005. januar 25-én
meghatérozott feladatkérei Ujakkal egé-
szllnek ki: a védelmi miniszter kbzvetlen
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alarendeltségében egy személyben lesz
felel6s vezet6je valamennyi fegyveres
szervezetnek, teljes, korlatlan és kdzvetlen
szakmai felelésséget gyakorolva — a mi-
niszter alkotmanyos katonai hataskérének
csOkkentése nélkal.

A politikai egyeztetés nehézségei
és a tovabbi varhaté lépések

A haderéreform a német szakpolitikai és
sajtokorok megitélése szerint is Karl-
Theodor zu Guttenberg személyéhez meg-
hatarozéan kot6ds, atfogd, komplex és
igen nehéz feladatnak igérkezett mar 2010-
es kezdetekor is. A fiatal, energikus politi-
kus rugalmasan, korultekintd hozzaértéssel
kezdett a feladathoz, amelynek sikere
megfeleld politikai t6két kovacsolt volna
szamara ahhoz, hogy partja, a Keresztény-
szocialista Unid (CSU) kovetkezd vezetd
politikusava, egyes hirek szerint kancellar-
jeloltjévé valjon. Mindezt aldtamasztotta,
hogy a tarsadalmi feszlltségekkel terhelt
haderéreform idején és az afganisztani mu-
veletek tarsadalmi elutasitasa ellenére is a
kormany legnépszerUbb politikusa volt.
Mindezt napok alatt lesépbrte a szinrél a
februar kbzepén kirobbant plagiumuigy: a
miniszter a bayreuthi egyetem jogi karan
2007-ben beadott doktori disszertacioja-
ban megfeleld forrasmegjeldlés nelkul vett
at mas szerz6ktdl kiterjedt szdvegrésze-
ket, ami 2011 februarjaban kipattanva bel-
politikai botrannya dagadt. Végul marcius
1-jen Guttenberg onként lemondott poszt-
jarél, utédja pedig Angela Merkel kozeli bi-
zalmi munkatéarsa, a korabban a kancella-
ria vezet6jeként, legutébb pedig belligy-
miniszterként is szolgalé Thomas de
Maiziére lett. A valtas jelentésége
Guttenberg népszerlségében és szemé-
lyes targyalasi képességében keresendd,

ugyanis a Bundeswehr leépitése komoly
tarsadalmi feszUltséget general, amit meg-
felelén kell tudni kezelni. Mar az el6z8 év-
ben is csak kiélezett vitat kdvetben jutott
megegyezesre a Védelmi és a Pénzlgymi-
nisztérium a reform sarokszamait illetéen,
amit akkor Guttenberg sikereként kdnyvel-
tek el. Marcius ota tdbb elemzd felvetette,
hogy a személyi valtas e szubjektiv korul-
ménye negativ hatassal lehet a tovabbi ér-
dekegyeztetésre, tovabba az atadas-atve-
tel marcius eleje o6ta érthetd§ okokbdl az
egyeztetési folyamat lathaté megtorpana-
sat eredményezte.

Objektiven szemlélve, a haderé-atalaki-
tas tbbb megoldatlan problémat hagyott
6rokul Thomas de Maiziére védelmi mi-
niszterre:

— Az eddigi felmérések szerint kérdéses,
hogy az dnkéntes katonai szolgélatot elég
vonzova lehet-e tenni ahhoz, hogy fenn-
tarthatd legyen ez az allomanykategoria,
és eredményesen el tudja latni feladatat a
polgari szolgalat hagyomanyos teriletein.

— A hader6csdkkentés nem hivatalos
becslések szerint akar 40 hely6rség beza-
rast is jelentheti, ami komoly helyi gazda-
sagi, politikai feszultséget fog gerjeszteni.

— Ha az uj szervezeti hangsulyok ellené-
re sem tudjék rovid idén belll névelni a
kulfoldon is telepithetéd erék létszamat, a
mar most is képességei hataran mozgd
Bundeswehr misszioi ellehetetlentinek,
ami — akar csak Afganisztan tekintetében —
jelentés szOvetségesi presztizsvesztese-
get jelentene.

— Tébben — kézttk Harald Kujat egykori
fGszemléll is — vitatjak, hogy a f6szemléldi
pozicio tervezett megerdsitése a megnyir-
balt és atstrukturalt Védelmi Minisztériu-
mon belll valéban a kivant eredményt éri
el. A legvitatottabb pont a haderénemi ve-
zérkarok felel6sségi kérének tervezett be-
olvasztasa a f6szemléld hataskorébe.
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— Ugyancsak kérdéses a Védelmi Minisz-
térium vazolt atalakitasi és létszamcsok-
kentési tervének Kivitelezhetésége, ami a
szervezeti ellendllas miatt — Ugy tlnik — mar
most sem eredményezné a vezetési és ira-
nyitasi szervezetek teljes koru attelepullését
Berlinbe: jelenleg a személylgyi és az inf-
rastrukturalis Ugyekért felelés szervezetek,
valamint a Beszerzési Ugynokség Bonn-
ban torténd atszervezése zajlik.

— Veégul a legfontosabb kérdést a rendel-
kezésre allé forrasok jelentik. Bar mar a
180 000 fére torténd haderbcsokkentés is
alapjaiban érinti a Bundeswehrt, dprilisban
mar arrol is megjelentek az els§ hirek,
hogy ennél is nagyobb aranyu csokken-
tésre — a f6szemléld jelentésének eredeti 3.

Felhasznalt forrasok

€s 4. modelljghez kbzelebb allo — 158 ezer
fére torténd leépitésre lenne szukség.

A korébbi tervek szerint 2011 kdzepére
alakitjak ki a helyérségekre vonatkozo ja-
vaslatot — amikor a kormanykoalicié mar tul
lesz négy addig esedékes tartomanyi va-
lasztason (2011. marcius 20-an Sachsen-
Anhalt, 27-én Baden-Wurttemberg és
Rheinland-Pfalz, majus 22-én pedig
Bremen), és a hely6rség-bezarasok nem
jelentenek azonnali és kdzvetlen politikai
veszteséget. Jelenleg ugyancsak majus
utolso hetére varjak a haderéreform végle-
ges verzidjanak létszam- és koltségvetési
adatokkal alatamasztott tervezetét, amikor-
ra el fog délni, hogy a Guttenberg-
6rokségbdl mi valdsithatd meg. [ |

Németorszag biztonsagpolitikdja és a Bundeswehr jovéje — 2006-0s Fehér kdnyv:
http://merln.ndu.edu/whitepapers/Germany_Weissbuch_2006_oB_sig.pdf.

A f6szemléld jelentése a kormany 2010. junius 7-i megbizasa alapjan végrehajtott vizsgalatrol:

http://www.bmvg.de/fileserving/PortalFiles/C 1256 EF40036B05B/W288WCHU749INFODE/Bericht%
20des%20GenInsp%20%20Endfassung%20%20310810.pdf.

A Strukturdlis Vizsgalobizottsag 2010. oktdber 28-i jelentése: Vom Einsatz her denken —

Konzentration, Flexibilitat, Effizienz.

http://www.bmvg.deffileserving/PortalFiles/C 1256 EF40036B05B/W28AL8JU967INFODE/Bericht%2
0der%20Strukturkommission%20der%20Bundeswehr.pdf.
Az dnkéntes szolgalatrél szolo térvény modositasi javaslatanak értelmezése (Védelmi Minisztéri-

um, 2010. december 16.):

http://www.bmvg.deffileserving/PortalFiles/C 1256 EF40036B05B/W28C89EBO45INFODE/Wehrrecht

$%C3%A4ndG.pdf.

A fegyveres erék szolgalati térvényének modositasi javaslata (Parlament, 2011. februar 21.):
http://dip21.bundestag.de/dip21/btd/17/048/1704821.pdf.

A Bundeswehr atalakitasaért felelés munkacsoportjanak javaslata (Védelmi Minisztérium, 2011.
februar 7.): Konzentrtation und Verantvortung — Die prozessorientierte Neuausrichtung der

Bundeswehr:

http://www.bmvg.de/resource/resource/MzEzZNTM4AMmMUzMzMyMmUzMTM1MzMyZTM2MzEzMDM
wMzAzZMDMwMzAzMDY3NmI2MjMxNzU3YTcwNzUyMDIwMjAyMDIw/Bericht.pdf.

Jahresbericht 2010. Unterrichtung durch den Wehrbeauftragten. (Védelmi Minisztérium, 2011. ja-
nuar 25.) http://dipbt.bundestag.de/dip21/btd/17/044/1704400.pdf.

CSIS Defense-Industrial Initiatives Group: European Defense Trends 2010.
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http://csis.org/files/publication/101025_EuroDefenseTrends_web.pdf.

Freiwillig zum Bund? Nein, danke! Der Spiegel, 2011. aprilis 21.
http://www.spiegel.de/politik/deutschland/0,1518,758610,00.html.

Priorisierung Materialinvestitionen — Handlungsempfehlungen (Védelmi Minisztérium, 2010. junius
25.) http://www.geopowers.com/sites/default/files/PrioMat.pdf.

Bundeswehr droht Kahlschlag bei Ristungsprojekten. Die Zeit, 2010. julius 7.
http://www.zeit.de/politik/deutschland/2010-07/bundeswehr-sparliste-waffen.

Germany debates steep cuts in aircraft, ships. Defensnews, 2010. julius 8.
http://www.defensenews.com/story.php?i=4698771.

Breaking the Bundeswehr. Army-Technology, 2010. november 11. http://www.army-
technology.com/features/feature101199/.

Weniger U-Boote, weniger Panzer, weniger Kampfjets. Der Spiegel, 2011. aprilis 22.
http://www.spiegel.de/politik/deutschland/0,1518,758644,00.html.

Guttenbergs grausiges Erbe. Der Spiegel, 2011. marcius 8.
http://www.spiegel.de/politik/deutschland/0,1518,749473,00.html.

Radikalere Bundeswehhrefrom nétig als angenommen. Der Spiegel, 2011. aprilis 2.
http://www.spiegel.de/politik/deutschland/0,1518,754706,00.html.
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