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A tudomanyos munka szerepe
a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat
életében

The Role of the Scientific Work in the Life of the Special Service
for National Security

A Nemzetbiztonsdgi Szakszolgdlat fenndlldsdnak évtizedeire visszatekintve miikédé-
sében kiiléndsen fontos szerepet kaptak a kiilébnbézé tudomdnyteriiletekrdl szarmazo
ismeretek, és maga a tudomdnyos gondolkodds. Az alapvetben szolgdltato, tamogato
feladatkérrel rendelkezé nemzetbiztonsdgi szolgdlatot a kiilsé szemlélé dltaldnossdg-
ban a fejlett technoldgidk és rendszerek szakavatott szervezeteként azonositja. A tech-
nikai irdnyokon tul — feladatrendszerébdl addddan — azonban rendkiviil széles azon
tertiletek kére, amelyekhez tartozd tudomdnyos ismeretek nélkiilézhetetlen modon
megjelennek. Jelen tanulmdny, az eltelt 30 év tiikrében a tudomdnyos munka és a
kutatdsok, valamint a tudomdnyos gondolkodds egyre inkdbb meghatdrozd jelentd-
ségére kivanja a figyelmet felhivni.

Kulcsszavak: nemzetbiztonsdg, Nemzetbiztonsdgi Szakszolgdlat, tudomdny, kutatds-
fejlesztés

Looking back over the decades of the Special Service for National Security (SSNS), the
knowledge from different disciplines and scientific thinking have been particularly
important in its operation. The outside observer generally identifies the SSNS, which
has an essentially supportive role as a qualified organisation of advanced technologies
and systems. However, besides the technical dimensions — due to its tasks — there is an
extremely wide range of fields in which scientific knowledge is indispensable. The study
would like to draw attention — in the light of the past thirty years — to the increasing
importance of scientific work and research, and scientific thinking.
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Bevezetés

1990 elején Uj nemzetbiztonsagi struktura jott |étre hazankban, amely 2020 elején
immar harmincéves multra tekint vissza. Ebben a harminc évben a magyar nem-
zetbiztonsagi rendszer meghatdrozo szerepldjeként volt jelen sajatos, Osszetett
feladatrendszerével a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. tor-
vénnyel megalkotott Nemzetbiztonsagi Szakszolgélat (a tovabbiakban: NBSZ, illetve
Szakszolgélat).® A szervezet 1996-ban tortént megalakuldsat kovetéen, folyamatos
fejlédés, rekonstrukciok, atalakuldsok, fejlesztések és képességhbdvitések eredménye-
ként napjainkra mar a hagyomanyos nemzetbiztonsagi szféran tulmutatd szolgaltato,
tamogato, adatszerz6, szakérti tipusu nemzetbiztonsagi szolgdlatta valt.

A szolgdlat tevékenységét az elmult évtizedekben tobb tanulmany ismertette,
amelyek f6ként a szervezet helyét és szerepkorét hangsulyoztak. Egy-egy gondolat
erejéig megjelent a kutatas-fejlesztés, valamint a tudomanyos munka kérdéskore is,
amely a szervezet szinte minden tevékenysége mogott megtaldlhato.

Atudomanyos munka torténeti szalait tekintve, a rendszervaltozast megel6z6en
azok elsédlegesen a szervezetszer( folyamatokba épitetten jelentek meg. A rendszer-
valtozast kovetSen pedig a szervezet az elavult technikai eszkdzrendszerek kivaltasara,*
és az Uj szolgaltatasok, képességek kialakitasara helyezte a hangsulyt (réviden kutatas-
fejlesztés), és a tudomanyos tevékenységek is ennek mentén koncentralodtak. Amig
ebben az id6szakban az egyéni jellegli tudomanyos munka terén csokkend tendencia
volt tapasztalhato, addig napjainkra — a kutatas-fejlesztés kiemelt szervezeti szerepe
mellett — ,,mar kimutathaté egy hullamzd, de a kordbbiakhoz képest pozitiv iranyba
mutatd egészséges fejlédési folyamat”.®

A Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat olyan munkahely ugyanis, ahol nemcsak napi
rutin feladatok megoldasai torténnek, hanem egyben kutatohely, ahol a fejlédést
olyan tudomanyos mihelyek (is) segitik képzett, fokozatot szerzett kutatdkkal, akik
a napi feladatokat a legfrissebb ismeretek alkalmazasaval oldjak meg.”®

Napjainkban az NBSZ érdeklédési kore —tudomanyterileti megkozelitésben —rend-
kivil széles kord, igy értelemszerlen sokoldalinak kell lennie azoknak az irdnyoknak
is, ahonnan ezeket képes kielégiteni. Feladatait attekintve lathatd, hogy a természet-
és tarsadalomtudomanyokon belll kiemelt szerepet kapnak a miszaki (informatikai,
tavkozlési), a kémiai vagy akar a nyelv-, a jog- és a rendészettudomanyi ismeretek.
Az NBSZ életében a kutatds-fejlesztés teriletei a szervezet mikodésének nélkilozhe-
tetlen, rendszerszint( elemét jelentik, amelyek kezdeti el6zményei az adott tevékeny-
ségek torténeti fejl§dése (példaul I11/V. Csoportfénokség) mentén is kimutathatdk.

3 Aszervezet, és az altala képviselt tevékenységek rendszervaltozasig visszatekinté multjaban joggal kereshet-
juk a kezdeti ,hidnyzd” 6t évet, amely habdr egységes keretekben, még nem 6nélldéan, hanem az 1990-ben
|étrehozott Nemzetbiztonsagi Hivatal keretei kozott formalddott.

4 DINYA—RAAB 2012.

® HAzAI 2018, 283.

6 HAZAI 2018, 284.
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A kérdéskor torténeti szalai, ,,a szervezetszer(i” tudomanyos
munka id6szaka

Atorténelemben visszatekintve a , titkosszolgalatok” életében szamos példat talalha-
tunk arra, hogy egy Ujonnan |étrejové nemzetbiztonsagi szervezetrendszer elemeiben
a multbdl meritkezik. Felismerve, hogy a demokratikus dllamok sem mondhatnak le
a jogallami normaknak megfelel§ keretek kozott miikodd nemzetbiztonsagi struk-
turakrol, a jogalkotdk 1990-ben is bizonyos értelemben a kordbbi szervezeti elemek
nyomdokain kezdték el az épitkezést. A 26/1990 MT rendelet,” amely létrehozta az Uj
nemzetbiztonsagi szolgalatokat, kdzvetve a szakszolgalati jelleg(i tevékenységekre is
hatdssal volt, hiszen alapjaiban nem bontotta meg a titkos informaciégydjtés technikai
és szakmai rendszerét, ezzel lehet6séget biztositva egy Uj, a kor tarsadalmi és jogi el-
varasainak megfelel§ és nem utolsésorban a technoldgiai és gazdasagi lehet6ségekhez
illeszked6 hatékony nemzetbiztonsagi szervezet létrehozdsdnak. A belligyminiszter
18/1990. BM szamu 1990. februar 14-én kiadott, Beligyminisztérium szervezetének
valtozasardl szold utasitdsa, a tobbi Csoportfénokséggel szemben ekkor még nem
sziintette meg a BM IlI/V. Csoportféndkséget, tovabba annak szervezetébe dtsorolta
a BM lll. F6csoportfénokség négy onalld osztalyat is. Lényegében a BM szerveze-
tében maradva, ,Ujabb dontésig” az igy létrejovs, elsGsorban technikai-miszaki
vonatkozasu és infrastrukturaju terllet feladata lett a nemzetbiztonsagi szolgalatok
és a renddrség blinlgyi szerveinek munkdjahoz szikséges technikai és egyéb szol-
galtatasok biztositdsa.®

A nemzetbiztonsagi és blinlgyi teriletek , titkos szolgalati eszkozokkel vald” ki-
szolgdlasanak szervezeti rendezését a nemzetbiztonsagi szolgalatok megszervezését
végz8 minisztertandcsi bizottsagtol vartak.? A megoldast a 1062/1990 (IV. 4.) MT hata-
rozatl biztositotta, amely értelmében a nemzetbiztonsagi és blinligyi szervek titkos-
szolgalati eszkozokkel vald kiszolgalasat végzé szerve (a megjelené megfogalmazas
szerint: szakszolgdlat) azonnali hatéllyal a Beligyminisztériumtél a Nemzetbiztonsagi
Hivatal szervezetéhez kerdlt.

A gyakori megallapitds, hogy a korabeli Allambiztonséagi Fécsoportfénokség I11/V.
(Operativ Technikai) Csoportfénoksége jelentette a formalddo szakszolgalati terilet
alapjat, tehat részben igaznak tekinthet6. Mindez egy adott torténelmi pillanatot
jellemzett, hiszen maga az Operativ Technikai Csoportfénokség is szamos szervezeti
atalakitason ment keresztil mikodésének kozel 30 éve alatt.!* A terllet szervezet-

7 26/1990. (Il. 14.) MT rendelet, a nemzetbiztonsagi feladatok elldtdsanak dtmeneti szabalyozasarol.

8 MNL OL XIX-B-1-ar 10-21/18/1990. A beltgyminiszter 18/1990. (1990. februar 14.) BM szamu utasitasa
a Belligyminisztérium szervezetének valtozasarol.

o A nemzetbiztonsagi szolgélatok létrehozédsardl és miikodési feltételeirdl sz616 3039/1990. sz. MT hata-
rozat (1990. februar 2.), 2. pont. Elérhetd: www.parallelarchive.org/document/1833 (A let6ltés datuma:
2019.11.02.)

° 1062/1990 (IV.4.) MT hatérozat a nemzetbiztonségi szolgalatok és a rendérség blinlgyi szervei titkosszol-
galati eszkdzokkel valo kiszolgdlasanak szervezeti megolddsarol. Magyar KézIény, 30. sz. 629.

n A lll. F6csoportfénokség korabeli szervezeti valtozasait tekintve egyes, késébb az NBSZ-nél megjelend
terlletek, a rendszervaltozast megel6zen nem a lll/V. Csoportf6nokség keretei kozott miikodtek, hanem
a Fécsoportfénokség kozvetlen aldrendeltségében, 6nalld osztalyként funkciondltak.
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torténetét feldolgozd tanulmanyokbdl*? j6l 1athato, hogy az egyes idGszakokban
az akar ezer f6 folé emelkedé terllet az atszervezések révén gyakran par szaz fés
[étszammal mkodd kis tertletté csdkkent vissza.

Afeldlelt tevékenységek szinte mindegyike kutatas-fejlesztési szempontbdl igényes
terilet volt, ahol a korabeli szervezetrendszer technikai-kutatasi terileteire harult,
hogy belsé fejlesztésekkel, hazai iparagi szerepl6k bevonasaval, valamint nemzetkozi
(szocialista) titkosszolgalati partneri kapcsolatokon keresztil biztositsak a kiilonb6z6
szakterlletek technikai eszkdzeit. A kilsé technoldgiai kornyezet valtozdsaira valod
reagalds igénye mar a korszakban is nyomon kdévethetd, és mint megfogalmaztak:
A mszaki-technikai fejl6dés felgyorsuldsa miatt [...] erésiteni sziikséges az elektro-
nikai kutatd, a tervezd, fejleszt§ és kivitelezd tevékenységet.”?

A kutatasok, fejlesztések szerepe az akkori Ggyrendben is megjelent, miszerint:
a ,,Csoportfénokség tevékenységével a fécsoportfénokség operativ és vizsgalati szer-
veinek munkajat segiti [...] Eszkozei dllandd fejlesztését részben dnalldan végzi, masrészt
egylttmUkodik a Miszaki Fejlesztési Csoportfénokséggel és igénybe veszi [...] a tudo-
manyos kutatdintézetek, a vallalatok és kiils6 munkatarsak segitségét”.’* Ugyrendje
alapjan tevékenysége — a teljesség igénye nélkil — feldlelte az operativ-technikai
eszkozok fejlesztésével, lzemeltetésével, karbantartasaval, az eszkozok fejlesztésére
és gyartasara iranyuld operativ-mUszaki kdvetelmények kidolgozasaval, valamint
a vegyi-, nyomdatechnikai kutatasi, fejlesztési feladatok végzésével jard feladatokat.
A mUkodés soran kapcsolatot tarthattak kutatéintézetek, Gzemek vezetGivel, dol-
gozdival, valamint masodallasu kilsé szakembereket foglalkoztathattak.'®> Mindez
visszatekintve jol jelzi a korszakra is jellemzd tudomanyos kapcsolatok jelenlétét
és szlkségességét. Lathato az is, hogy az NBSZ ,.el6dszervezeteinél mar az 1960-as
évek végétdl intenziv kutatdi tevékenység és tudomanyos munka folyt. Ezek a kutata-
sok és tudomanyos munkak akkor még elsésorban a Szakértéi Intézetben zajlottak”.*

A rendszervaltozas pillanatdban mar egy alapvetéen technikai, szakértéi tevé-
kenységekkel foglalkozé erbteljesen letisztitott és lecsdkkent létszamu csoportfé-
nokséggel taldlkozhatunk, amely terlletek, valamint a fécsoportfénokség kozvetlen
osztalyaiként miikodé mas elemek egy szervezeti egységhez (NBH SZOTI) torténd
integrdldsa jelenthette a kés6bbi szakszolgalati agak fejlédésének rendszervaltozas
utdn kezdetét. Ebben az id6szakban 6nallé kutatas-fejlesztési szervezeti egységgel,
vagy akar a tudomanyos munka egyéb terileteit 6sszefogd megoldassal még nem
rendelkezett a formalddo szervezet.

2 Lasd példaul EHRENBERGER 2017, valamint EHRENBERGER 2018.

" ABTL 1.11.1. (92. d.) (nyt. sz.: 45-20/26/1983.) Javaslat a BM IlI. Fécsoportfénokség kézponti és a renddr-
f6kapitanysagok allambiztonsagi szervei szervezeti korrekcidjara (BM IIl. Fécsoportfénokség, sz.n., kelt:
1983.10.28-an) idézi EHRENBERGER 2018, 7.

% ABelligyminisztérium I1l/V. Csoportféndkség Ugyrendje, 1972, 3. pont. Elérhetd: www.abtl.hu/sites/default/
files/forrasok/ugyrend_5.pdf (A letoltés datuma: 2019. 11. 02.)

1 A Belligyminisztérium Ill/V. Csoportféndkség Ugyrendje, 1972, 16. pont. Elérhets: www.abtl.hu/sites/
default/files/forrasok/ugyrend_5.pdf (A letoltés datuma: 2019. 11. 02.)

16 BoDA 2014, 96.
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A , kutatdas-fejlesztés 6nalld” jelentdsége, szerepe

A tudomanyok és a technika az utolsd évszadzad 6ta nagyaranyu fejlédésnek indult
és napjainkban mar rohamléptekkel tortet elére. A korszakalkotd felfedezések, talal-
manyok, a meglevik fejlesztése és tokéletesitése egymast érik.”*” Az 1936-ban kozzé-
tett gondolat Iényegében a hatvan évvel késébb létrejovd Szakszolgalatra vetitve is
igaznak tekinthetd. A valtozasokra, fejlédésre reagald kutatas és fejlesztés szervezeti
keretei az NBSZ mikodésének évtizedei alatt ennek megfelel6en tébb alkalommal is
atalakultak. Egyes id6szakokban 6nallé szervezeti keretben, mas idészakokban meg-
osztottan lathatjuk a tevékenységet. Anélkil, hogy a valtozasokat és eredményeket®®
tételesen felsorolndnk, a titkos informaciogydjtés képességeinek évtizedeken ativel§
folyamatos fejlesztése, a kibervédelem 2013-ban torténd szervezethez kerilése
és kiteljesedése,'® valamint az egyes iddszakokban a kutatdintézeti jelleget is 6t
szakért6i feladatkorok jol mutatjak az aktudlis tudomanyos ismeretek jelenlétét.

Az Uj technoldgidk, innovativ megolddsok rendszerbe allitdsa és alkalmazdsa

a nemzetbiztonsagi szolgalatok szamara hagyomanyosan fontos szempontként jele-
nik meg. ,Hisszlk azt, hogy a tudomanyos szemlélet, a tudomanyos munka befek-
tetés a jovébe, hogy a tudas novelése, a tudomanyos igényességgel végzett szakmai
munka, értékelés-elemzés, a stratégiai célokhoz illeszkedd, ezek megvaldsitasat célzo
kutatdsok, fejlesztések az eredményesség, a magas szinvonalul szolgaltatas pillérei.
Az NBSZ mindig ezen elvek mentén tamogatta a tudomanyos munkakat, mddszertani
kutatdsokat, elemzéseket, javaslatokat.”?® A megallapitds a technikai feladatellat-
asokban érintett szervezetek, illetve az NBSZ esetében kiilonodsen igaz, ahol a folya-
matos fejlédés, illetve a , képességvesztés” elkerilése érdekében a biztonsagpolitikai
és technoldgiai kornyezet kdvetése kiemelt feladat. Mindemellett figyelembe kell
venni, hogy a szféra kutatasi és fejlesztési kérdései sajatosnak tekinthetdek, hiszen:

e Feladatrendszereikb6l addddan céljaik, szakmai igényeik specialis jelleglek,
amelyek egyedi fejlesztési iranyokat eredményezhetnek.

o MUikodéslk, igy eszkdzrendszereik egy részéhez nagyfoku konspiracié kapcso-
I6dik, amely nemcsak az alkalmazas id&szakaban, hanem mar a fejlesztések
soran is jelent&séget kap.

e Az allam (és szervezetei) oldalardl jelentkezd informacids igényeket kell ki-
szolgalniuk, amelyek technikai feltételrendszerének megteremtése allando
valtozasra és fejlédésre készteti a szervezeteket.

K RIDEGH—OLCHVARY—MILVIUS 1936, 2.

8 Gondoljunk csak a szervezet m(ikodésének elsd évtizedére jellemz6 elhasznalt eszkdzrendszerek kivaltasanak
megkezdésére, a vezetékes-, illetve a mobilhdldzatok ellenérzésének rekonstrukcids folyamataira, a kdvet-
kez6 évtizedre atnyuld radidtavkozlési rekonstrukciés munkaira, vagy akér az elektronikus megrendelési
rendszer kialakitasdra, de ide sorolhatd az IP-alapi kommunikaciot ellenérzé rendszer kialakitdsa a kétezres
évek kozepén. http://docplayer.hu/9553751-11-cim-polgari-nemzetbiztonsagi-szolgalatok.html (A letoltés
datuma: 2019. 11. 02.)

1 Az évtized fontos mérfoldkoveként tekinthetiink a kiberbiztonsag tertletének 2013-ban tortént megjele-
nésére és fejl§désére (2015 Nemzeti Kibervédelmi Intézet létrehozasa).

2 HAzAI 2018.
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e MUikodésik nem elvalaszthatd a kilsé kornyezetben végbemend folyamatok-
tol, igy az informaciéforrasok korének allandd bdévilése elérelépésre (vagy
legaldbb Iépéstartasra) készteti a szervezeteket.

o A fejlédés alapfeltételeként jelenik meg a gazdasagi-koltségvetési forrasok
megléte, a tudasbazis folyamatos fejlesztése, és a magasan képzett human
er6forras (szakembervonzat).”?

Fenti szempontok figyelembevételével, az NBSZ-nél tudomanyos igényd, a stratégiai
célkitlizéseknek megfelel§ szervezeti szintl kutatas, a szakmai munkat tamogato
kutatas-fejlesztés végrehajtasara tobb program, kutatasi célfeladat is indult az elmult
harom évtizedben. Nagyszamu, esetenként szlikebb szakmai keretek kozott folytatott,
a szervezeti célok alapjan meghatarozott sajat kutatasi-fejlesztési projekt teljesiilt.

Napjainkban a nemzetbiztonsagi szervezetek esetében is egyre inkdbb szikség-
szer(ien el6térbe kell, hogy kerUlljenek az Uj, tudomanyos-kutatdsi célu egytttmikddési
formak, hiszen nemzeti szinten is valtozik a kutatasi kornyezet és struktura. A Csiki
Tamas és Talas Péter szerz6paros védelmi beszerzés és kutatas-fejlesztés kapcsola-
taval foglalkozd — katonai/védelmi dgazatot vizsgédld — tanulméanyaban megallapitott
kovetkeztetés, igaznak tekinthetd a nemzetbiztonsagi szférara is, hiszen ,korabban
a védelmi szféra [...] igényeinek biztositasa kifejezetten katonai [nemzetbiztonsagi
vonatkozdsban »sajat« — szerz6k megjegyzése] kutatas-fejlesztési tevékenységként
valosult meg a hadiipar [nemzetbiztonsagi vonatkozasban »sz(k és célzott ipari«
szerz6k megjegyzése] szerepl6k részvételével, és az allami kutatasi forrasok altal
tamogatott katonai kutatasok jelentették az innovacio élvonaladt, mara ez a helyzet
jelentés mértékben megvaltozott. Az innovacidé f6 hajtdereje ma a civil szféra, amely
dontéen magantbke befektetésével, kereskedelmi célbdl folytatja a legujabb techno-
|6gidk fejlesztését, és az igy szlletett eredményeket” 22 veszik at a védelmi teriletek,
ide sorolva a nemzetbiztonsagot is.

A tanulmany megallapitja, hogy ezeknél a szervezeteknél a kutatasok bar joval
kisebb sullyal vannak jelen mind nemzeti, mind nemzetkozi szinten, a tevékenység-
bdl adddod specifikussag indokolja azt, hogy része kell legyen a szervezet életének.
Az a tudds, amely a technoldgiai fejlédés, az Ujdonsagok kdvetésébdl ered segiti
azoknak a kockazatoknak a kezelését, amelyeket a technoldgiai valtozasok idéznek
el§ biztonsagi kornyezetiinkben, és alapja a stratégiai jellegd, atgondolt, hosszu tavu
tervezésnek ezeknél a szervezeteknél.

LA kutatas alapértelmezésben a kutatdintézetek és az egyetemek feladata”,?®
igy napjainkban a Szakszolgalat életében ismét felértékel6dnek az egyetemekkel
megvalosuld tudomanyos és képzési kapcsolatok, amelyet szamos projekt, nyiltan
kozzétett partnerségi megallapoddsok, 6sztondijak, palyazati formakis jeleznek. Ide
sorolhatdok a human eréforras biztositasat megcélzd képzési és gyakornoki képzési
egylttmUkodések, és egyéb kozos palyazati formak.

2 DoBAK 2013, 66.
2 CSIKI-TALAS 2013, 112.
= HAZAI 2018, 282.
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A tudomanyos munka egyéb keretei

Ertelemszer(ien a kutatas-fejlesztés ,rendszerszint(i” feladatai nem keverenddék
Ossze az agazati tudomanyos tanacsi szerkezet biztositotta tevékenységekkel, azon-
ban a megfeleld iranyultsagu egyéni kutatasok hatékonyan segithetik a szervezet
mkodését is. Az ezzel jard tobbletterhet felvallald dllomany aktiv tagjava valhat
az adott szaktertlet munkadjat kozvetlenidl tdmogatd, tudomanyos ismereteket nem
nélkilozhetd folyamatoknak.

A titkosszolgalati szféra mUszaki-technikai terilletein a kilencvenes éveket meg-
el6z6en is szllettek jelentds tudomanyos értéket képvisel6 eredmények. Szamos
sikeres, tudomanyos eredménnyel bird értekezést irtak meg a fizika, a kémia, az ana-
litika és a szakért6i munka szempontjabdl fontos tudomanyterileteken. Ezeknek
a munkaknak a jelentésége, tudomanyos értéke vitathatatlan. Meghatarozoé alapokat
teremtettek annak a tudomanyos fejlédésnek, amely elengedhetetlen volt a korszak
sikeres tevékenységéhez, és amely a mai kor kdvetelményei szempontjabdl is értékallo.

Fontos eredmények jottek létre példaul a papirkémia és technoldgia terlletén,
igy a fényelnyelés tanulmanyozdsaban a diffizszord rendszerekben, a nyomdaipar
terUletén, a papir dregedésének vizsgalataban, vagy példaul a kézirdsok szakértdi
elemzésében. Tobb tudomdnyos munka készilt az emisszids szinképelemzéssel
és elektronsugaras mikroanalizissel végzett vizsgalatok eredményeirdl. A luminesz-
cencia, az elektrosztatikus nyomkimutatds témakordkben is olyan eredmények kerl-
tek napvilagra, amelyek a gyakorlatban is alkalmazhaték voltak, illetve jelen vannak
a jelen kor feladatainak megoldasaiban.

Az 1989-90-es évekre nagyszamu — nagyobb részt miszaki terlleten —tudoma-
nyos fokozattal rendelkezd szakember, mérnok dolgozott a szervezetben. A valtozasok
eredményeként, azonban ez a létszam jelent&sen lecsokkent. Ez részben kovetkez-
meénye volt a szervezeti atalakuldasnak, de a tudomanyos fokozat megszerzésének
feltételeiben, folyamataiban torténd valtozasok is jelentds szerepet jatszottak. Ez ter-
mészetesen nem jelentette azt, hogy megszUnt a kutatasi tevékenység, de a kilenc-
venes években lényegesen kisebb volumenben, szlikebb szakmai tertleten, egy-egy
konkrét témaban volt tetten érhetd. igy példaul a papirok dregedési folyamatainak,
illetve spektroszkdpiai viselkedésének tanulmanyozasa a szakért6i modszerek fej-
lesztésében, illetve az aktualis bankjegyreform feladatainal hasznosult. A robbané-
anyag-analitikai vizsgalati mddszerek kutatdsa megteremtette az alapokat a vegyi
szakért6i szaktertlet — mdra mar akkreditalt — szakért6i modszertandanak. 2010-ben
azonban mar csak 4 f6 rendelkezett a Szakszolgalatnal tudomanyos fokozattal. Fontos
megjegyezni, hogy a szervezetszer(ien, kuls6 allami kutatointézményekkel folytatott
egylttmikodésben végzett kutatasi tevékenység a Szakszolgalat elsé évtizedében
tovabbra is komoly tdmogatast jelentett elsGsorban szakértdi szaktertleteken (nyel-
vészet, vegyész szakértés).

Az egyénitudomanyos ambicidknak és a szervezet tamogatasanak kbszénhetben
a tudomanyos fokozattal rendelkezék létszama fokozatosan emelkedett. A mUszaki
tudomanyok terllete mellett a tarsadalomtudomanyok tertletén, példaul a jogtu-
domany, valamint a hadtudomanyok tertletéhez sorolhatd témakordkben folytatott
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kutatoi tevékenységek eredményeként 2013-ra 11 fére bdéviilt a Szakszolgalatnal
tudomanyos fokozattal rendelkezék szama.

Ezen atéren 2010, az NBSZ bellUgyminiszteriiranyitas ala kerilése forduldpontnak
tekinthetd, amely a tudomanyos munka szervezeti kereteiben jelentds valtozast hozott.
A 6/2006. (BK 4.) BM utasitas* értelmében a Beltgyi Tudomanyos Tandacs tagjainak
soraban létrejott a NBSZ Tudomanyos Tanacsa?® is, amely az NBSZ Féigazgatdja koz-
vetlen iranyitasa alatt mlkods, demokratikusan szervezédé szakmai, tudomanyos
forum.® Mint a szolgélat honlapjan is olvashaté,?” alaprendeltetése, hogy

e szervezeti keretet teremtsen az NBSZ szervezeti egységeinél folytatott tudo-

manyos tevékenységnek,

¢ aszakmai feladatok végrehajtdsanak tamogatdsa,

e aszinvonal ndvelése érdekében segitse az NBSZ szakterUleteihez kapcsolodd

tudomanyos ismeretek megosztasat, fejlesztését, valamint a szakmai dontéseket.

Az utasitas feloleli az adott szervezet —igy az NBSZ — szakterileteinek gyakorlataval
kapcsolatos Uj ismeretek szerzésére, meglévs ismeretek alkalmazasara, fejlesztésére,
az dllomany képzettségi szinvonaldanak emelésére irdanyuld, kutato, alkotd, tudomany-
szervezd tevékenységet. A tudomanyos tevékenységek megfogalmazott dgazati céljai,
tobbek kozott a szervek munkdja hatékonysaganak novelése, a hazai és nemzetkozi
szakmai egyUttmuikodésének fejlesztése, vagy akar a foglalkoztatottak oktatdsanak,
képzésének tdmogatasa.”® Ennek kereteit a tudomanyos kutatdsok, a tudomanyos
képzések, valamint tudomanyszervezGi tevékenységek elGsegitése biztosithatja.
Az utasitas el6remutatd modon tdmogatja a tudomanyos munkara vonatkozé kez-
deményezések és feltételek kialakitasat.

Fentiekkel 6sszhangban az NBSZ az utébbi évtizedben jelentds hangsulyt fek-
tetett a tudomanyos munka 6sztonzésére és tamogatdsara.?® Rendeltetése, céljai,
torekvései kozott megfogalmazva is olvashatd, hogy a szolgélat , folyamatos fejl6-
désre torekszik a tudomanyos, valamint az 6nallé kutatds-fejlesztési eredmények
adaptalasaval, munkatarsai szakismereteinek bévitésével...”.3* Ennek eredményeként
értékelhetd, hogy amig a rendszervaltozast kovetd elsé két évtizedben a szolgalatnal
tudomanyos fokozattal rendelkezék szama csupan néhany f6 volt, addig 2010—-2019
kozott jelentésen megndtt a kiilonboz6 hazai egyetemeken és tudomanyterileteken
egyéni kutatasokat vallalok kore. Az évtized alatt volt olyan idészak, amikor tobb mint
20 f6 volt a tudomanyos fokozatot szerzettek, illetve PhD-tanulmdanyokat folytatok
létszama .

Az aldbbi tablazatban foglaljuk 6ssze a jelenleg folyamatban Iévé kutatasi téma-
kat az oktatasi intézmények megnevezésével.

2 A 6/2006. (BK 4.) BM utasitds (a beltigyi tudomanyos kutatdi és tudomanyszervez6i munkardl).
% 6/2006. (BK 4.) BM utasitas, 10. pont.

% https://nbsz.gov.hu/?mid=37 (A let6ltés ddtuma: 2019. 12. 01.)

= https://nbsz.gov.hu/?mid=37 (A letoltés ddtuma: 2019. 12. 01.)

28 6/2006. (BK 4.) BM utasitas, 6 pont.

» A TT megalakulasat kovetd években tobb nemzetkozi és hazai szakmai konferencidra kerdlt sor.
30 https://nbsz.gov.hu/?mid=14 (A letoltés datuma: 2019. 12. 01.)

3 HAzAI 2018, 283-284.
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1. tablazat

Folyamatban lévé doktori tevékenységek

Oktatdsi intézmény

Obudai Egyetem, Biztonsagtudomanyi
Doktori Iskola

Kutatasi téma

Védett helyiségek informacidbiztonsaga, szempontrendszer
kidolgozasa védett helyiségek kialakitdsara és fenntartasara.

NKE Katonai Mdiszaki
Doktori Iskola

Engedélyhez nem kotott professzionalis radidtavkozlés ellendrzési
lehetdségeinek kutatasa.

ELTE BTK Nyelvtudomanyi
Doktori Iskola

Kognitiv nyelvészet, emdcidk magyar nyelvii szovegekben,
tartalomelemzés.

NKE Kozigazgatas-tudomanyi
Doktori Iskola

Szerbidban és Horvatorszdgban az elmult 20 évben lezajlott
tarsadalmi folyamatok értékelése (eurdpaizécid a Balkanon).

Obudai Egyetem, Biztonsagtudomanyi
Doktori Iskola

Call centerek szervezeti struktura kovetelményeinek
meghatarozasa, a biztonsdgtudatossag jegyében.

NKE Rendészettudomanyi
Doktori Iskola

Az infokommunikacids kornyezet valtozdsainak hatasa
az informacidgydijtés fejlédésére.

NKE Rendészettudomanyi

Biometrikus beszél6azonosités, a beszél6azonositas

Doktori Iskola
ELTE BTK Nyelvtudomanyi
Doktori Iskola

NKE Hadtudomanyi
Doktori Iskola

modszertandnak fejlesztése.

Beszéldprofil készitése, életkor felismerése fonetikai vizsgédlatokkal.

A mesterséges intelligenciak alkalmazasi lehetGségeinek vizsgélata
a biztonsagpolitikai kutatasokban.

Forrds: a szerz6k szerkesztése

° e Y74

A jovo

A jovét tekintve, biztosan allithato, hogy a tudomany, a kutatas, az innovacio jelent6-
sége az NBSZ életében egyre inkdbb meghatdrozé szerepet jatszik. Még 2011-ben®?
a Szakszolgalat Ugy definidlta magat, mint a legfiatalabb, legnagyobb koltségvetésy,
legnagyobb [étszamu, tevékenységében a legdsszetettebb, de egyben a legtagoltabb
magyar nemzetbiztonsagi szolgalat. Kiadtdk az NBSZ J6véképe dokumentumot, amely
alapjan a szervezet jovébeli céljai kozott fogalmazta meg, hogy tobbek kozott szak-
terlletén a jov6kutatas, a fejlesztés és az Ujitas kbzpontja lesz.?® Erds oldalai kozott
a jol képzett és kreativ munkaerdt, a kornyezeti hatasokhoz alkalmazkodd szervezeti
felépitést, kivald felszereltségét vagy akar a nemzetkozi szinten eléremutaté fejlesz-
téseket hatdrozta meg. A 2-10 év kdzotti id6taviatra készitett jovéképében felvetett,
technoldgiai kornyezetben varhaté valtozasokat érinté kérdésre, az informatikai
rendszerek ugrasszer( fejl6dését, a felhasznaldi titkositas térnyerését, a hirkozlési
és informacidtechnoldgia tovabbi 0sszeolvadasat (konvergenciajat), Ujabb ellen-
6rizendd kommunikacids formak megjelenését, az elektronikus informacidaramlas
fejlesztését/fejl6dését vetitette elSre a szervezet. Napjainkban mar lathatd, hogy
el6rejelzései helytalldak voltak.

32 2011. marcius 25-én Unnepelte a Nemzetbiztonsagi Szakszolgdlat fenndlldsanak 15. évforduldjat.

3 BODA 2013.
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Anélkil, hogy részletes jéslatokba bocsatkozndnk, a nemzetkozi szintéren zajld,
tudomanyos fejlédés ,megértésének” és ,kovetésének” szilkségessége minden
bizonnyal meghatarozé marad. Mindezek azonban mar olyan, nemzetkozi szinten
jol lathato valtozasok légkorében zajlanak, mint

e atudomany Uj eredményeihez valé globalis szint( hozzaférés lehetbsége,

o fejlett technoldgidk terén a hatarokon atnyuld kutatasi kapcsolatok felérté-

kel6dése,

e azinternetre és az informatikara épilé ,szabad” fejlesztési lehet&ségek fel-

erésodése,

e a kutatasi-fejlesztési tevékenységek decentralizalédasa,

o civil szerepl6k, intézetek, egyetemek, kutatasi és innovacios kozpontok sze-

repének erésodése,

¢ a,tudomanyos nyitottsag” figyelembevételével a ,nemzetbiztonsagi érdekek

és zartsag” képviselete,

¢ azinnovativ gondolkodas felértékel6dése, Uj tudomanytertletek megjelenése,

¢ azegyetemi-kutatoi-vallalati kdzegben létrejové Uj tudomanyos eredmények,

innovaciok novekedése,

e avédelmi és civil célu technoldgidk kozotti kordbbi éles hatarvonalak elmo-

sodasa, csokkenése,

e valamint a K+F terlletek kiemelt jelent&sége.

Osszegzésként megfogalmazhatd, hogy fejl6d6 vilagunkban a killénbdzé tudomany-
terlleteken létrejové szamos Uj tudomanyos eredmény sikeresen segitheti az NBSZ
feladatainak ellatdsat, de a gyors technikai valtozdsok hatasaira, a kihivasokra csak
magasan képzett, komplex felkésziltséggel rendelkezé szakemberekkel adhatok meg
a megfelel§ vdlaszok. A mindennapi szakmai munka, illetve a szolgdlat m(ikodésének
hatékonysagat novel6 projektek sikeres végrehajtasahoz elengedhetetlen a munka-
tarsak naprakész elméleti és gyakorlati felkésziltségének folyamatos novelése. >
Ehhez ad biztos alapokat a tudas, amelyet a kutatds, a tudomanyos tevékenység tart
naprakészen. A tudomanyos alapokon nyugvo egyéni tudas, készség altal biztosithato
az a fajta komplex tajékozottsag és felkésziltség, amilehetévé teszi a szervezet sza-
mara a hatékony feladat-végrehajtast, illetve a problémak megoldasat.

A Szakszolgdlatnal ennek a tevékenységnek az értéke mindig abban volt mér-
hetd, hogy mennyire sikerUlt az igy kapott eredményeket alkalmazni a napi feladatok
végrehajtdsa soran. Ennek érdekében mindig cél volt, és feladat napjainkban is:

e avilagos stratégia, az atgondolt, felvallalhato kozép- és hosszu tavu tervezés,

¢ a folyamatos tanulds, az innovacio és a fejlédés szervezeti kulturaba vald

integralasa,

¢ atechnoldgiai tudatossag — vagyis annak megértése és feltérképezése, hogy

a jovében milyen technoldgiak keriilhetnek el6térbe, ezeknek mi lesz a hatdsa
a nemzetbiztonsagi feladatokra,
e a kornyezeti hatdsok vizsgdlata.

34 NBSZ Tudomanyos Tandcsanak Stratégidja.
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