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Egy leendd tiszt gondolatai

Fiatal foiskolai hallgatd vagyok, idén fogok &llamvizsgazni,
s bevallom 6szintén, fenntartdsaim vannak a jovommel kapcsolatban.
Azért irok err6l, mivel nem vagyok egyedil ezzel a véleményemmel. Tob-
ben is vannak leendd kollégdim kozott, akik hasonlé gondolatokkal ké-
sziilnek az eldttik 4116 pdlydra, melynek kiiszobétdl mar csak pdr hé-

nap vdlaszt el benninket.

Ennek a bizonytalansdgnak, "kddnek" biztosan van oka, illetve
vannak okai, ezzel egyitt okozéi is, de nem azzal a céllal ragadtam tol-
lat, hogy ezt firtassam, hiszen ha sikeriilne is megtaldlni az okokat
és a feleldsoket, akkor sem lenne garancia arra, hogy tovabbi karos je-
lenségek nem lennének tapasztalhatdk a Honvédségen beliil.

Inkabb annak a hive vagyok, torekedjink arra leendd tiszttér-
saimmal egyitt, hogy tultegyik magunkat ezen a helyzeten, s olyan ész-
szer(d megoldds kidolgozdsan munkdlkodjunk, amely segit mindannyiunknak
abban, hogy szeressik vdalasztott hivatdsunkat, hogy ujra visszanyer je
becsiiletét és tekintélyét a "hivatdsos katona", mint a kordbban tiszte-

letnek és megbecsiilésnek orvendd fogalom.

Régdta foglalkozom a gondolattal, hogy aggdlyaimat kifejtem,
de bevallom 6szintén, midéta a Honvédség tagja vagyok, nem taldltam er-

re megfeleld fdrumot.

Els6 reményem a nemrég szervezddott Frdekképviseleti Testiilet
volt, de latva a szervezet nehézkes, problémds "mikodgetését", egyre ke-

vésbé biztam abban, hogy gondolataim hallgatdsdgra lelnek.

Ezutdn szereztem tudomdst arrdél, hogy sziiletendbben van egy
olyan folydirat, amelyben miszakiak irhatnak szabadon magukrdl-maguknak.
Pontosabban magunkrél-magunknak, hiszen mar tébb mint 2,5 éve - beval-
lom biiszkén - én is a mlszakiak kozé tartozom. Félreértés ne essék, biisz-
keségem mellett nem vetem meg a tobbi fegyvernemet, de mar kisiskolds
korom &ta miszaki bedllitottsdg jellemezte érdeklodésemet (épitészet,
gépek), s biiszke vagyok arra, hogy elértem a célom, végre azt csindlha-
tom, amit szeretek.
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Ezt a szemléletet szeretném tovédbbadni leendd fiatal kollégé-
imnak, s ezzel a gondolatfuttatdsommal elérni azt, hogy elszant, jol
képzett tiszti gdrddval teremtsink utdnpdtldst a miszaki csapatok széa-

mara.

Leendd kollégdimmal egyiitt szeretném ezt a célt szolgdlni, s
ennek sikerében bizni, de valljuk be 6szintén, ma még nem 411 honvéd-
séglink olyan szinten, hogy a jovonkkel kapcsolatos kérdésekben ne iitné

fel a fejét némi pesszimizmus.

Kételyeink vannak affeldl, hogy jo korilmények, jé lehetdségek
varnak-e rank leendd beosztisainkban, mint fiatal tisztekre, milyen er-

kdolcsi és anyagi megbecsiilésre szdamithatunk.

Az is aggasztd kérdésként meridl fel, lesz-e lehetdségink olyan
kornyezetet megteremteni, hogy batran alapithatunk csalddot, nem kell-e
majd megélhetési gondokkal kiizdeniink, lesz-e lehet8ségiink tovabbképezni

magunkat.

Nagyon sok véleményt hallunk ezekr8l a gondokrol el&ljardink-
t61, kordbban végzett, mar beosztdssal rendelkezd volt hallgatdtérsa-
inktol, akikkel taldlkozva beszélgetiink a véleményiikrol, tapasztalataik-
rol, de sajnos ezek a vélemények és tapasztalatok is nagy szdrdast mutat-

nak.

A f6iskola képzési rendszerében ldtom aggdlyaink alapvetd eld-
idézd okait. A 3 év nagyon kevés ahhoz, hogy egyszerre lehessink szak-
mailag és emberekkel vald bandsmdd terén is Jjol képzett, a pdlydra ala-
posan felkészilt fiatal tisztek. Taldn a 4 éves képzés valamelyest meg-
oldja ezt a problémdt, tobb id6 lesz arra, hogy a leendd kollégdimat
€s engem ne érjen meglepetés, amikor kikeriliink elsd tiszti beosztasa-
inkba. Célszer(inek tartandm a foiskolai képzés olyan formdban torténd
megosztdsat, miszerint kiilon iddszakban torténne a katonai tantdrgyak
oktatdsa és gyakoroltatdsa, és kiilon idBGszakban torténne a konkrét szak-
mai felkészités. Ezt a megosztdst idotartamban 1 és 3 éves kurzusokban

képzelem el.
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Nagyon hiadnyolom a csapatokndl torténd gyakorldst, ami mar az
alsobb évfolyamokndl is hasznos lenne, nem csak a végzds hallgatdk ese-
tében.

Fontos lenne a csapatokndl 1évé korilmények megismereése, vala-
mint a leendd beosztdssal torténd ismerkedés.

Tdl sokat halljuk; "Majd meglatjdk, csapatndl ez nem igy lesz,
éri még magukat meglepetés!";"Ezt csapatndl nem egészen igy kell csi-
ndlni, no de majd tapasztaljdk sajat borikon!" stb. Mi nem ezt akarjuk

hallani, hanem azt, hogy mi a valdsag , mire késziiljink ha odakeridlink.

Amennyiben ennek bemutatdsa nem lehetséges a foiskolan, akkor
gy6zodjink meg rdla ott, ahol dolgozni fogunk, és ahol mar bizonyita-
nunk kell felkésziiltséginket.

Ez sajnos még nem megoldott dolog, ennek eléréséhez nekiink, le-
endd tiszteknek kell Gsszehangolt munkdval, kitartassal tevékenykedni.
Fontosnak tartom e probléma felvetését kiilonbczd férumokon, értekezle-
teken.

Szintén sziikségesnek tartom, hogy leendd kollégdim e cél elére-
séért folyd "harcban" partnerek legyenek, s igy taldn az a célkitlzés
is megvaldsulhat, hogy létrejojjon egy iitdképes, jol felkésziilt, kép-
zett vezetéssel rendelkezd haderd. En és leendd kollégdim, az idén vég-
z6 évfolyam tagjai szeretnénk megalapozni ezt az elképzelést.

Szeretnénk a foiskola elvégzése utan minél nagyobb felkésziilt-
séget, szakmai képzettséget szerezni, felzdrkézni a 4 éves képzés var-
hatdan magasabb szinvonalahoz.

J6é lenne, ha megoldhaté lemne szamunkra, hogy mi, akik 3 éves
képzésben vettink részt, valamilyen tovabbképzd tanfolyammal, vagy akar
(jabb dllamvizsgdval is megszerezhessiik a polgdri diplomat, amit a 4
éves képzésben végzett fiatal kollégdink fognak kapni. Ezt azért tartom
fontosnak, mert ha azt akarjuk, hogy elinduljon a fejlddés a Honvédse-
gen belil, ahhoz elsBsorban biztos tuddsra, Osztonzésre van szikseég,

amely megalapozhatja az (j generdcid sikeres munkajat.
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Emiatt tartom szikségesnek az Gsszefogdst, kozeledést egymds
felé a "szakman" beldl.

Alapfeltétele a fejlddésnek, hogy a fiatalabb garda érdekl6dé-
se novekedjeék, iddsebb kollégdink pedig szakmai tuddsukkal, tapasztala-

taikkal segitsék a pdlyakezd® tisztek munkdjat, azaz a mi munkdnkat.

Ugy érzem ennek els® lépései kozé tartozik e folydiratnak az
eéletrekeltése is, melyet mindig szivemhez kozelinek fogok tekinteni, mi-
vel minimdlis részben ugyan, de én is hozzdjarultam megsziiletéséhez az-
zal , hogy Rdsa Laszld fohadnagy ur felkérésére, és vele egyidttmikodés-
ben elkészitettem a folydirat cimlapjanak grafikdajat.

Gondolataim zdardsaként koszonetet mondok mindazoknak, akik koz-
remikodtek a lap létrehozdsdban és lehettvé tették, hogy most én is se-

githetem cikkemmel a szakosztdly munkajat.

Orvendetes dolognak tartom, hogy létrejott egy olyan kollekti-
va, amelynek tagjai hasonldan gondolkodnak a Honvédség, ezen beliil a

miszakiak gondjairdl, jov6jét illetd elképzelésekr6l, irdnyelvekrol.

Sajat célkitlzésem, hogy belépve a Tarsasdg soraiba, legjobb
tudomdsommal és képességemmel segitem munkdjat, s ennek érdekében min-
den erdmet arra forditom pdlyafutdsom sordn, hogy fiatal tiszttdrsaimat

is hasonld szemlélet kialakitdsara osztonozzem.

Kaszanyi Sandor zdaszloés
KLKF Mlszaki Tanszék

Olaszorszdagban a 12 F tipusid 4j, kozelségi gyldjtés harckocsi-
akndval folytatnak kisérleteket. Az akna sajdtossaga, hogy csak a has-
pancél legsebezhetdbb része alatt 1ép mUkodésbe. Ezt egy olyan mikro-
processzor segitseégével érik el, mely a pancélozott Jjarmi mozgdsi se-

bességét figyelembe véve ad parancsot a robbandsra.

(ZvV0. 1989/9)
(L. L.)



