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NEMETH Zsolt'

Magyar Rendészet: Kezdjik személyes vonatkozasokkal: az 6n rendéri palyafutasa
egyenes vonalu és kivételesen sikeres. Minek koszénhetd ez, a rendéri szervezet adta
lehet8ségeknek vagy inkabb a sajat képességeinek?

Terdik Tamds: Részben, nyilvin mondhatnam, hogy is-is, tehat kellett hozza ki-
tartds, meg nagyfoku aldzat. Nagyon fontos a munka irdnti aladzat, meg taldin a mun-
kanak a szeretete. En ezt imadom csinalni, mindig is mondtam, szerelmese voltam
a biiniigyi munkdnak is, szerelmese vagyok a kiilonb6z6 beosztasaim adta felada-
toknak is. De 0sszességében azért azt ne felejtsiik el, hogy a rendérség nagyot val-
tozott az elmult 20 évben. Példaul a 2000-es évek végén volt egy nagy nyugdijazasi
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hulldm a rend8rségen, amikor nagyon sokan, komoly vezetdi tapasztalattal rendel-
kezok tavoztak. Es akkor keletkezett ott egy nagy (r, és azt a nagy tirt elkezdték
betolteni a fiatalabb kollégak. Szerintem nekiink, a mi generaciénknak akkor nyilott
tér, rendkiviil fiatalon kerilhettiink magasabb beosztdsokba. Ez 6ridsi 16kést jelen-
tett szamunkra, tehat a karrieriink gyorsasaga nagy fokban fiiggott ettél is.

M. R.: Mondhatjuk, hogy a rendérségnek mint kulénleges munkaszervezetnek
mindig is sziiksége volt térekvé, szorgalmas emberekre, akik a kiilonféle posztokon
képesek helytéllni. De az 6n rendéri palyaja vidéken, Csongrad megye egyik kisva-
rosdban, Szentesen kezdédott. Ehhez képest a févarosba kertilése mekkora kihivast
jelentett?

T. T.: Dolgozni mindenhol kell, és nagyon sok feladat van vidéken is, Budapesten is,
de nagyon réviden fogalmazva, itt a viligvarosban azért sokkal nagyobb az igénybe-
vétel, tekintve az esetek nagy szamat meg a rendkiviili esetek gyakori elé6fordulasit,
és ez magasabb foku rendelkezésre 4llast kovetel meg, mint mondjuk egy vidéki fel-
adatellatas. Ugy szoktam fogalmazni, hogy itt mindig nagy a terhelés, alkalmanként
pedig egyenesen extrém. Sokkal nagyobbak a szdmok, és a kiemelt események el-
fordulasa sokkal stirtibb, mint vidéken.

M. R.: Es taldn a rendéri intézkedések, koztik a nyomozas is bonyolultabbak itt,
mint vidéken, ahol a tettesek azért jorészt az ottani a kérnyezetben megtaldlhatok.

T. T.: Vannak utazé bilin6z6k azért az egész orszagban, de igen, legaldbbis én arrél
tudok beszdmolni, hogy amikor még ott dolgoztam — 2008-ig — a Szentesi Rend-
6rkapitanysagon, és tortént egy sorozatbetorés, akkor értelemszeriien az esetek egy
meghataroz6 hdnyadédban helyi elkvet8kbdl, vagy legaldbbis a kérnyezé varosokbdl
keriiltek ki a tettesek, tehit jobban ismerhettitk az elkévetdi koroket, hogy merre
kell a nyomoz4st irdnyitani.

M. R.: Anagyvarosban kevésbé adott a lehet6ség az alapos és kiterjedt személyisme-
retre, hisz tal sok ember él a teriileten, vagyis egy-egy rendérre sokkal tobb lakos jut,
mint vidéken. Ez taldn mds nyomozasszervezést igényel?

T. T.: Azt gondolom, a metodika ugyanaz, tehit nyomozni ugyanugy kell, de ami
Budapesten mds, hogy alkalmasnak kell lenni a rendkivil nagyszamu blintigy nyo-
mozasa sordn az optimadlis prioritds meghatarozdsara. Persze, minden gy fontos,
minden sértett fontos, de amikor egy el6adé kezében van 30-40 akta, akkor tudni
kell a feladatokat stlyozni, és elérehozni azokat, amelyek joval nagyobb eséllyel
hamarabb kecsegtetnek eredménnyel, és a tobbinél a szokdsos, klasszikus, minden
tigyre vonatkozé feladatrendszert kell megfuttatni. Tehat azt gondolom, hogy itt,
amire képesnek kell lennie egy vezetének is, hogy jol menedzselje ezt a helyzetet.
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Vagyis, hogy a rengeteg iigy mindegyikét tartsa fontosnak, de ezen belil azon
igyeket mindig helyezze elétérbe, amelyekben azért virhatdk a klasszikus eredmé-
nyek.

M. R.: Papp Karoly altabornagy, korabbi orszdgos f6kapitany a rablasok felderitésére
forditott nagy figyelmet, elrendelte péld4ul, hogy a biiniigyi vezeté minden rablasi
helyszinre menjen ki, és személyes jelenlétével adjon sulyt a felderités fontossa-
ganak. A rabldsok szdma orszdgos szinten hamarosan a felénél is kevesebbre csok-
kent. Ilyenre kell gondolnunk?

T. T.: Igen, ilyenre példdul. Ha most ezt budapesti szinten nézzitk: 2012-ben
1500 rablasunk volt, ma ez a szam 200 ala csékkent éves szinten, tehat hetedére,
vagy nyolcaddra, és ami még hangsulyosabb, hogy itt, Budapesten 2012-ben 30%-on
allt az eredményességi mutatd, tehat minden harmadik-negyedik rablast tudtunk
felderiteni. Ma mar kozelitiink a 90% felé, lehet, hogy meg is fogjuk haladni. Oriasi
a kontraszt, és minddssze 8-10 év telt el azéta.

M. R.: Fékapitdny ur, most kriminolégusi szemmel nézve kérdezem: mi tértént?
A rablék visszahokoltek, vildgossa valt, hogy a rendérség milyen eredményes,
és azért inkdbb nem rabolnak? Vagy mi lehet a magyarazat?

T. T.: Ez csak részben igaz: azt latjuk, hogy azokat a rabldinkat, akik uzletszerten
foglalkoztak ilyen ,jovedelemszerzéssel”, azokat bizony sikeriilt rdcs mogé tenni,
plusz a kriminalisztikai médszereink annyira finomodtak, és a lehet8ségeink oly
mértékben kiterjedtek, példaul az dgynevezett digitdlis nyomok vagy a DNS-nyomok
felhasznaldsaval, hogy bizony tényleg kijelenthet6 nagyképtiség nélkiil, hogy aki Bu-
dapesten vagy Magyarorszagon rablast kovet el, az eléviilési id6ig nem nyugodhat
meg. Szamos ugyben bizonyitottuk ezt az elmult idészakban is: 8-10-15 éves rab-
lasok elkovet6it tudtuk Gjra eljards ald vonni, mert felmerilt egy nyom, vagy egy
olyan DNS-minta, amely alapjan bizonyitani tudtuk a btincselekményt. Igy a soro-
zatelkovetSket tényleg felelgsségre tudtuk vonni. De tulajdonképpen nem is lehet
egzakt magyardzatot adni arra, hogy miért csékkent ilyen latvanyosan a rablasok
szama. Taldn az eredményességiink is elgondolkodtatja a rabldkat, célszerii-e egy
elképeszt6en magas biintetési tétellel fenyegetett cselekményt elkévetni, ha a le-
bukas kockdzata magas, hogy érdemes-e par szazezer, vagy egy-két millié forintért
mondjuk 8-10 évre racs mogé keriilni.

M. R.: De honnan tudhaté, hogy veszélyesen eredményes a rendérség Budapesten?
T. T.: Azt gondolom, hogy a kommunikaciénak 6ridsi a szerepe. Itt Budapesten

példdul minden olyan rablast, amelynél tettest produkdltunk, a kommunikacids
szolgdlatunk révén nyilvanossagra hozzuk, és miutan a korabbi években vagy inkdbb
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évtizedekben nagy bankrabldsokra, gyégyszertari rabldsokra, benzinkuti rabla-
sokra, vagy Gjabban nemzeti dohdnyboltok sérelmére specializdlédott bandak tekin-
tetében rendre megtorténtek az elfogasok és bizonyitasok, és ugy tiinik, hogy nem
termel6dott Gjja az a fajta galeri, akik ebben a ,miifajban” éridsi 6sszegeket tudtak
realiz4lni. Ebben persze szerepe van a biztonsagtechnikai eszkézok és védelmi rend-
szerek fejlédésének, vagyis szerencsés egyiuittallds jott létre: egyre tobbet tesznek
a védelemért, mondjuk a bankok jelesiil, illetsleg egyre tobb elkévetSt tudtunk el-
fogni, hiszen, mint mondtam, mig 2012-ben minden harmadik rablé keriilt kézre,
ez 2020-ra mér tizbél kilenc rablénak az elfogasat jelentette.

M. R.: Itt most szdba kell hoznunk a budapesti biiniigyi régids struktara kisérletét,
amelyben, tgy tudjuk, 6nnek vezetd szerepe volt.

T.T.: Ez a maga nemében rendkiviil j6 elképzelésnek indult, egyfajta Gjitast jelentett,
Téth Gabor akkori fékapitany 6tlete volt, friss és 4j gondolkodasnak az eredménye.
A kiindulds a tény, hogy a kertletek atjarhatok, a kertleteknek nincsenek hatérai
a biin6z6k szamadra, és a cél az volt, hogy a keriiletek ne csak a sajat elkovetdikkel
és a sajat keriiletben elkovetett blincselekményekkel foglalkozzanak. Lattuk, hogy
a kiemelt biincselekményekben, legyen az egy betorés példaul, az elkovetsk ragasz-
kodtak egy-egy teriilethez, és ez a terilet régios jellegti. Erre prébélt reagilni az ak-
kori rendéri vezetés, hogy nézziikk meg, mi van akkor, ha a kiemelt kategéridkra
(rablas, betorés vagy a gépjarmivonal, tehat gépkocsilopésok, illetéleg még a gép-
kocsifeltorések is) regiondlisan koncentralunk. Ebben a négy kategéridban irdatlan
mennyiségi blincselekmény tortént akkoriban. Nézziik meg, hogy milenne, ha tébb
kertiletet 6sszevonndnk, és az igy kialakitott régién belul a kertileti kapitanysagok
egy-egy bilincselekményre szakosodnanak a régi6 egész teriiletére vonatkozo ille-
tékességgel. Ennek kovetkeztében egységes fellépés lenne, egységes allomannyal,
kvazi régids vonaltartoként.

M. R.: Hogyan alakultak a régiés struktardk?

T. T.: Budan volt két régio, Eszak-Buda és Dél-Buda, Pesten elészér harom, majd ki-
dertlt, hogy sziikség van egy negyedikre is, igy végil 6sszesen hat régié miikodott
a févaros egészében. En voltam a dél-budai régiés vezetd, az L., a XI. és a XXII. ke-
rillet tartozott hozzank a megjelolt kiemelt biincselekmények felderitése vonatko-
zdsdban. Minden régiéban egy-egy keriileti kapitanysag volt felel§s a kiemelt biin-
cselekmények egyikének biintugyi feladataiért az egész régidban. Tehit mindegyik
kertilet megkapta a maga kiemelt kategériajit, példaul az I. kertilet intézte a beto-
réses lopasok tigyeit. A XI. keriiletben, ahol az iroddm volt, mi a gépkocsilopdsokat
nyomoztuk az egész régidban. Ez egyfajta vonalas elv volt, vagyis a XI. keriileti ka-
pitanysidg nyomozo6i megkaptak a harom keriiletre vonatkozé gépjarmilopéasokat.
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M. R.: Bevialt az elképzelés? Milyen eredmények voltak?

T. T.: Abban a kezdeti formaban természetesen miikodott, de azért azt tényként ki
kell jelenteni, hogy ez akkor miksédott volna igazan, hogyha ezt utdna tovabb fej-
lesztik, és esetleg megprobaljak kiterjeszteni, hogy nemcsak a kiemelt, hanem mas
btincselekmény-kategéridkban is miikodéképes legyen. Mindenesetre abban az idé-
szakban valéban régidékban kezdtink gondolkodni, és ez meghaladasa volt a keruleti
kereteknek. A részt vevé kollégak szerint is elsé 1épcs6foknak nem volt rossz ez az el-
képzelés, lattak benne lehet6séget.

M. R.: Nem jelentkezett annak a veszélye, hogy mivel személyzetileg az egyik ke-
riilethez tartoztak a végrehajté rendérok, a sajat kertletiik teruletén tértént biin-
ugyekben mégiscsak ,,szorgalmasabbak” voltak?

T. T.: Ezt igy kijelenteni nem lehet, de ne felejtsiik, hogy a statisztikai gondolkodas
a 2010 elstti idészakban borzalmasan lokalis volt, vagyis nem alakult ki a régids ér-
tékelés els6bbsége. Nehéz volt dthidalni ezt a problémat, taldn nem is volt hozza ele-
gend6 id6 meg tiirelem. Igy aztan, gy fogalmazhatok: az elképzelés j6 volt, a gyakor-
lati végrehajtds kezdeti lépései pedig biztatdk, de ahhoz, hogy ez a struktidra igazan
eredményesen tudjon miikddni, tovabbi lépések szitkségeltettek volna. A részt vevd
nyomozdk eleve rendelkeztek egyfajta specidlis képzettséggel, olyanokat verbuval-
tunk ebbe a feladatkorbe, akik ezen a teriileten mar rendelkeztek tapasztalattal,
szakismerettel és akartak is ezt csinalni. Es mellette a BRFK kozponti segitségével
specidlis képzéseket, utéképzéseket szerveztiink.

M. R.: On tébbszor kijelentette, hogy a lakossdgkozeli rendéri munka az ideélja.
Ennek mi a tartalma?

T. T.: A rend6rségnek, minden rendérnek szeme elétt kell hogy lebegjen, hogy szol-
galtat, és ez persze, ha nem teszunk érte, csak levegébe kidltott sz6. Rendkivil fon-
tosnak tartom a lakossag szubjektiv biztonsdgérzetét, és ezért tesziink is. Kiemelke-
déen jok Budapesten a mutatok, az elmult tiz év biintugyi statisztikait végigelemezve
hatarozottan kijelenthetd, hogy még mindig csékkend palyan van a bilincselekmé-
nyek szama. A felderités és a nyomozas eredményeit pedig emelkedé pélyan lat-
hatjuk. Azt gondolom, hogy Budapest tényleg méltan lehet biiszke arra, hogy Eurépa
egyik legbiztonsagosabb f6virosa. Csak egy adalék: éppen most, a mult héten voltam
Bécsben egy konferencian, ahol tobb fékapitdnytarsammal harom napon keresztiil
tandcskoztunk, és példidul amig Bécsben tavaly 147 ezer biincselekmény tortént,
addig nalunk 37 ezer, tehit 6tszor annyi biincselekményt észleltek egy hasonlé kali-
ber( varosban, mint Budapest. Ott 147 ezer, itt 37 ezer. Nyilvan lehet, hogy ott mas
kategéridk is vannak, meg teljesen 6sszehasonlitani sem szabad a két varost, mégis
beszédesnek tartom az Gsszehasonlitdst.

Magyar Rendészet 2021/4. m



Interju Terdik Tamas r. vezérérnaggyal, Budapest renddrfGkapitanyaval

M. R.: Akkor jeles a bizonyitvany?

T. T.: Osszességében azt hiszem, méltan lehetiink biiszkék az eredményeinkre, de
itt jon, nagy bettvel, hogy ez énmagiban mit sem ér, ha nem taladlkozik a lakossig
szubjektiv biztonsigérzetével. Nagyon jé példak voltak az elmult par hénapban
arra, hogy mennyire véltozik az ingerkiiszob a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét
borzold esetek nyoman. Kijelentheté most Budapestrél, hogy nincsenek bérgyilkos-
sagok, nincsenek leszamoladsok, nincsenek bandahdborak, nincsenek no go zénak.
Ez 6riasi dolog. De mi kezdte most ki az emberek biztonsigérzetét? Péld4ul a haj-
léktalan, erészakosan kéregets galeriknek a jelenléte, mondjuk az Arkadnal, vagyis
az Ors vezér terén, illetve a Nyugati aluljaréban, a Bikds park kornyezetében, vagy
éppen a Kelenfoldi pilyaudvarndl, illetve az Astoridnal.

Akkor kérdezhetnénk, hogy hat, emberek, ez a legnagyobb probléma Budapesten?
Es miért kell ezzel a rendérségnek foglalkoznia? Azért, mert szerintem a rend-
6rségnek foglalkoznia kell mindennel, ami a lakossdg szubjektiv biztonsdgérzetét
kikezdi. Es hogyha a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét ez befolyasolja most Bu-
dapesten, ahogy az erdszakosan kéregetSk az dtutazokat is zavarjik, mint példaul
az Ors vezér terén, ahol azért sok tizezer ember fordul meg minden nap, sét akér
egy-kétszazezer ember is dtutazéban, akkor nekiink ezzel dolgunk van. Tehat az ob-
jektiv szamok fontos fokmér6i a munkdnknak, de mellette sziikséges, hogy felzar-
kéztassuk a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét.

M. R.: Honnan tudhaté, hogy mi zavarja a kozteriileten az embereket?

T. T.: Legféképpen azokbdl a lakossagi panaszokbdl, amelyek kiilonb6z6 csator-
nédkon eljutnak hozzank. Ezek a csatorndk lehetnek akar az afféle timadé médon
a rendérségre befutd panaszlevelek a polgaroktdl, vagy a kiilénféle gondok jelzése
az onkormdnyzatok vagy a BKK, illetve a BKV vonalaira a varos neuralgikus pontjain
kozlekedd emberektdl. S ezenkiviil nekiink figyelnunk kell a sajtéinformaciékat is,
mellette pedig a Facebookon és mas internetes férumokon megjelend hireket, ame-
lyek azt mutatjik, hogy esetleg megbomlik egy adott terileten a biztonsagi helyzet.

M. R.: Mi torténik a bejelentések, sajtéhirek nyoman?

T. T.: Az ilyen informdcidkat értékelnunk kell, nagyon fontos a gyorsasag, és sze-
rintem egy szervezet erejét az mutatja meg, hogy az ilyen negativ folyamatokra mi-
lyen gyorsan tud reagalni. Ha valésnak bizonyulnak, az informacitkat 6sszegezve
elemezzik, és a kritikus teriileteken komolyabb rendéri erék jelennek meg. Egyéb-
ként két lehetdséggel kell szamolnunk: ha hozzdnk futnak be ezek a panaszok nagy
szamban, akkor ezt a sajtéban kommunikalnunk kell, mégpedig értékelve annak
valésdgtartalmat, és ugyanigy jarunk el, ha tarsszerv a hir fogadéja. Toreksziink
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mindre reagalni, az esettdl fiiggden kertileti helyi vagy févarosi szintd orgdnumban.
Arra azonban figyelntnk kell, hogy ha tdl sokat védekezink, akkor olyba ttinhet,
hogy magyardzkodunk, de mi mindig szeretiink hiteles, erés, velés vilaszt adni, pél-
d4ul egy-egy kozleményt kiadni.

M. R.: Es a konkrét rendéri munka?

T. T.: Az Ors vezér téren, a Nyugati téren és még tobb csoportképzé tomegkozleke-
dési csoméponton példaul 4dllandé rendéri erét tartunk, a rendér legféképpen a je-
lenlétével erésiti a kozbiztonsagot. De persze ennél tobbrél van sz6. Sikerult felsza-
molnunk az er8szakos kéregetést, ez nagyon borzolta a kedélyeket, természetesen
a szabalysértést vagy a blincselekményt megval6sité elemekkel szemben a térvényes
eszkozoket alkalmaztuk. Ez azt eredményezte, hogy amiédta itt vagyunk, most mar
tobb hénapja, dllandé rendéri jelenléttel, az ilyen jogsértések miatti panaszok szdma
szinte nullara csokkent.

M. R.: Valéban alig tapasztalni ilyen zavaré magatartast a varos kozteriiletein. De
ehhez elég volt a rendérséget bevetni?

T. T.: En ott hiiztam meg a hatart magunknak, hogy az 4llandé rendéri jelenlét biz-
tositott legyen, hogy alakossag ldssa, kint van renddr, és lehet hozzafordulni segitsé-
gért, de tudjuk, 6nmagaban a hajléktalansig tigye nem kizarélag rendészeti kérdés,
az 6nkormadnyzati rendészeti tarsszervekkel szorosan egyuttmikodink, igy a szo-
cidlis okok a varosvezetés szdmdra nyilvanvalok. Ez komplex kérdéskor, komplex
problémahalmaz. Mi megprébalunk megtenni mindent annak érdekében, hogy
az alland6 rendéri jelenléten tul az intézkedéseink differencialtak legyenek. Tehat
valéban csak akkor alkalmazunk szankciékat, amikor feltétleniil szitkséges. Péld4ul,
mondjuk, a II. Janos Pal papa téren iilnek a hajléktalanok a padon és egyébként nem
életvitelszertien ott laknak, tehat nem ott alszanak, akkor nem szankcionalunk,
ugyanis 6nmagaban a hajléktalan 1ét az nem jogsértés.

M. R.: Es az eredményesség miben mutatkozik? Mérhet6 egyaltalan?

T. T.: Semmiféle statisztikai szemlélet, elvirds nincs, részemrdl soha erre iranyuld
beszdmoltatas sincs. Hogy most a kollégaim a hajléktalanokat hanyszor jelentették
fol, vagy csak figyelmeztették, nem tartom szidmon. Nem ez a lényeg szamomra,
hanem az, hogy a kozteriileteken legyen rendéri jelenlét, amely erdsiti a jardkeldk,
a lakosok biztonsagérzetét. Ezért mondom azt, hogy az erénket az mutatja meg,
hogy a negativ folyamatokra hogyan tudunk reagalni.

M. R.: Erdekelne, hogy egy ilyen hatalmas szervezetnél, mint a budapesti rendérség,
hogyan alakul ki ez a munkastilus. Hogyan sziiletnek a dontések?
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T. T.: Nem tartom magam autokrata vezetdnek, hiszek a kollektiv bolcsességben.
Tehét ha van egy, mondjuk Budapest egészét érintd, vagy egyébként stratégiaijellegl
dontési helyzet, akkor mindig kikérem a szlik kéri menedzsmentem véleményét,
ahol a legfelkésziiltebb kollégaim vannak, velitk megvitatom, atragjuk a problémat.
Hirtelen déntésnek nem vagyok a hive, és ha kollégdim véleményét kikértem, akkor
utdna persze meghozom a déntést, amely az én hataskorémbe tartozik, de ez nem
azt jelenti, hogy a szdndékaimat vagy gondolataimat ne lehetne hajlitani vagy be-
folyasolni. Nagyon hiszek a brainstormingban, és alkalmazom is. Nagyon sok problé-
mara kilén teamet allitok fel a legalkalmasabb, legfelkésziiltebb vezetéink korébél,
és veluk egyiitt vitatjuk, keressitk a megoldast. Ugyanis nem hiszek a csalhatatlan-
sdgban meg a tévedhetetlenség érzésében. Természetesen sok déntésemnél nem
szikséges ez a kollektivitas, ne feledjik a renddrségnél egyszemélyi vezetdi fele-
16sség van. De nagyon sok olyan kérdéskor van, ahol mér a helyzetértékeléshez kérek
tapasztalati sikon megkézelitést.

M. R.: A konkrét biinmegel6zési tevékenység eredményei miképpen értékelhet6k?

T. T.: Szerintem ez irgalmatlanul nehéz kérdés. Talin a legnehezebben mérhetd
rendéri munka, hiszen egyrészt idében a blinmegel6zés egy-egy program, egy-egy
feladatkor, mire az beérik, hénapok, akar évek eltelhetnek, és ezért roppant nehéz
mérni is a hatdsat, hogy annak milyen lecsapédasai vannak. De természetesen nem
tehetjik fel a keztinket, s6t én bizonyos 6sszevondssal prébalkozom. A biinmegels-
zést, a baleset megel6zését és a kommunikaciét osszekapcsoltam, ugyanis ebben
a triumviratusban, szoros egymdsra hangolédasban nagy tartalékot litok. Ez a gya-
korlatban azt jelenti, hogy ennek a hdrom tertletnek heti intervallumban egytitt kell
dolgoznia. K6z6s programokat kell kitaldlni, és egymas munkéjat segiteni, vagyis
egyik sincs a masik nélkiil. A BRFK-n ennek a hirom tertiletnek a szervezeti egységei
szoros kapcsolatban vannak. Nagyra értékelem az innovaciét, és mindenben az Gji-
tasokat keresem, kovetem, ami azt is jelenti, hogy fel kell hagyni sok olyan prog-
rammal, ami szerintem idejétmuilt. Ma mar nem lehet irdsos anyagbdl fololvasva
blinmegel6zési el6addsokat tartani. A vizualitds az alap, az a vibralas, az informa-
ciknak az a fajta proaktiv médon valé megjelenitése tud igazan hatni. Rengeteg
Uj programot inditottunk el ennek jegyében, arra helyezve a hangsulyt, hogy a tar-
sadalomnak az elképeszt6 nagy informaciééhségét vizualitassal toltve élvezetessé
és befogadhaté6va tegyik. Ha nem vagyunk élvezetesek, ha nem vagyunk vonzdk,
akkor meggy6z86k sem vagyunk, sét inkdbb unalmasak, és igy a legjobbnak kép-
zelt program és a legképzettebb kollégdimnak a munkdja sem fog semmit érni. Erre
a munkdra van egy elképesztben jé technikai csapatunk négy technikussal, kame-
ramannal, komplett stadiéanyagok késziilnek, hatdsos vagiasokkal. Ennek a kreativ
csapatnak a vezetGje Nothoff Ingrid, aki korabban hiradés volt, és a Kék fényben meg
mds musorokban dolgozott. Tehit a biinmegel6zés és a kommunikécié teriiletén
az djitdsokban hisziink, és ennek megfelelgen tevékenykediink.

Magyar Rendészet 2021/4.



Interju Terdik Tamas r. vezérérnaggyal, Budapest renddérfGkapitanyaval

M. R.: Az (jitasok sordban széba hozhatjuk a Police café mozgalmat és az ehhez kap-
csol6do Szomszédom a rendér elnevezésii KMB-s programot? Az elébbi a févaros tébb
kertileti kapitanysagan, az utébbi féleg Zugléban igen eredményes. Kar, hogy a kor-
zeti megbizottak viszonylag kevés id6t tudnak erre forditani.

T. T.: Igen, ezek kival6 kezdeményezések, és a korzeti megbizotti szolgdlat nehézsé-
geit is jol ismerem. Szerintem azzal a felfogassal szakitani kell, amely szerint — és ez
évtizedek 6ta begyokerezett vélemény — Budapesten a kmb-s nem képes a feladatai
ellatasara, mert sokan élnek a teriiletén. Szerintem a lakossagi kapcsolatokra min-
denhol sziiksége van a rend6rségnek, és Budapesten is, ha esetleg nem olyan mélysé-
gében, de ugyanigy ismernie kell a sajat korzetét, ismernie kell azokat a személyeket,
akiket meg tud keresni, ha sziikség van ra. A korzeti megbizott munkéjanak fajsi-
lyosnak kell lennie, mert rdadasul a lakossagnak is fontos, hogy napi kapcsolatot
tudjon taladlni a rendérséggel. De igaz, hogy valéban rengeteg elvoné tényez6 van
alkalmanként, vagyis sok a plusz feladat. Hatarozott véleményem, hogy a legjobb,
a leghatékonyabb szervezeti egység a kmb-s szolgdlatunk. A lakossaggal valé kap-
csolattartds, a kétiranyt informaciéaramlas azzal valdsulna meg, ha munkaidejének
jelentds részét a polgarok kozott toltené el, valdsiagos informdécids bazisként létezne.

M. R.: A lakossagi kapcsolatok altaldnossiga mellett mennyire szdmithatnak a civil
szervezetekkel val6 egyuittmiikodésre?

T. T.: Ennek kapcsan is fontos, mint minden m4s teriileten, hogy ne gondoljuk ma-
gunkat csalhatatlannak meg tévedhetetlennek. Nem szabad abba a szerepbe helyez-
kedni, egy rendéri vezetSknek végképp nem, de talan senkinek, hogy mi ismerjitk
a legjobban mindig, minden teriileten az informdcidkat, és mi tudunk j6 déntéseket
hozni. Szitkség van a civil szférdra, hisz teljesen mas csatorndkon jon be hozzajuk
az informdcio, és teljesen mas elvek mentén miksédnek. S6t, szerintem nekiink van
igazan sziikségunk arra, hogy olykor ne csak rendéri szemmel lassunk egy prob-
lémat, ezért mi ebben is nyitottunk, és tobb civil szervezettel is egytuttmiikodési
megallapodast kotottiink, most ebben az évben éppen a Patent meg a NANE Egyesii-
lettel, a nékkel szembeni és a csaladi er6szak vonatkozasaban.

M. R.: Van az egyittmiikodésre valamiféle protokoll vagy megszilardult gyakorlat?

T. T.: Protokoll nincsen, mindig az adott téma donti el, hogy milyen fokban mtiko-
dink egyiitt, és miakozos cél. Ez egy teljesen nyitott kapu, nem egy civil szervezettel
mar régebben egytttmiikoédink, éppen a KEF-ek (K4bitészeriigyi Egyeztetd Férum)

kapcsan is tapasztaltuk, hogy mennyire érdemes a civilekkel k6zosen dolgozni.

M. R.: Mtikédnek a KEF-ek Budapesten, mi a tapasztalat?
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T. T.: Miikodnek, de még nem elég hatékonyan. Itt Budapesten minden egyes kerii-
letnek van sajat KEF szervezete, sét a f6varosnak is van egy atfogé, ernyészervezete.
Ezt még a korabbi fépolgidrmesterrel kézdsen kezdtitk szervezni két évvel ezel6tt,
szerencsére most az Gj virosvezetés is fontosnak tartja, éslétre isjott. Egyetértés van
abban, hogy helyet kell kapniuk a civileknek, sziikségink van arra, hogy hallassdk
a hangjukat. En személyesen is részt veszek a BKEF munkajéban, a kinalatcsékken-
tési munkacsoportot vezetem, és mellette még a megel6zési munkacsoportban elég
komoly szerepe van a BRFK-nak.

M. R.: A Kabitészerigyi Egyezteté Férumok létrehozdsanak 20. évforduléjan nagy-
szabasu konferencia volt a napokban. Itt az hangzott el, hogy a KEF a rendérség
szamdara nagyon fontos intézmény, a renddérnek ott kell lennie és koordindlni kell
a k6zos munkit.

T.T.: Az, hogy koordinal, talan nem is nagyon er6s kifejezés, és igy elfogadhaté, hisz
mégsem irdnyitds, mert az mar val6ban talzott rendéri szerep volna. Inkébb arrdl
van sz6, hogy aktudlisan ki szervezi az értekezletet meg az iiléseket, az logisztika.
De azt gondolom, hogy ebben egyenrangi, egymads mellé rendeltségben 1évé szerep-
16knek kell 6sszetilni, és mindenkinek elmondania a véleményét, amibél majd aztan
ennek a demokratikus alapokon miikédé csoportnak kell eljutnia a szitkséges don-
tésig, majd a kozos, koordinalt cselekvésig. Ebben mind a rendérségnek, mind a civil
szervezeteknek megvan a sajatos feladatuk.

M. R.: A rend6rnek mi a dolga konkrétan a KEF mtikodésében?

T. T.: Arendér szdmadra adott a feladat, amely a vonatkoz6 szakmai szabélyzatokban
megfogalmazott specidlis renddri kotelességeket jelenti, nekiink ebbél kell kihozni
a legtobbet, de a KEF mikdédésében vezetdi, irdnyitéi szerepet nem szabad, féleg
autokrata médon nem szabad felvallalni. Es ebben van el6relépés. Mint mondtam,
mi elsésorban a kindlatcsokkentési munkacsoportot vissziik, és ebben vannak el-
képzeléseim. Példaul itt is bizonyos nyitottsagot kell megvaldsitanunk, ugyanis kell
az informaciémegosztas nagyon is, mert én szeretném bemutatni azt, hogy a rend-
6rség, benne természetesen a BRFK, mekkorat valtozott az elmult években, mi-
szerint, és ez nem levegbbe kidltott 16zung, hogy minket klasszikusan a terjesztsk
érdekelnek és nem a fogyasztok. Mi, ha kimegyiink ellenérizni, nem a fogyasztdék
ellen akarunk eljirdsokat kezdeményezni, a terjesztSkre helyezzik a hangsulyt,
és ezt bizonyitja, hogy megnéveltiik a terjesztk elleni eljardsok ardnyét. Tébb mint
200 terjesztét utiunk ki egy évben, azért ez komoly tétel, és mellette 1,5 millidrd
forint értékd drogot vonunk ki a piacr6l. Mi mar messze foladtuk azt a stratégiat,
hogy kimegytink egy szérakozohelyre és a fogyasztdkat keressiik, hogy aztan majd
lesz abbél valami.
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M. R.: A drogdilerek, a terjeszt8k kozott lehet differencidlni?

T. T.: Mind az operativ eszk6zeinkkel, mind pedig a nyilt buntetéeljaras adta lehe-
téségeinkkel mi a terjesztékre dolgozunk kékeményen, azokra a deponalé helyekre,
ahova kiilfsldrél érkeznek Magyarorszagra a széllitmdnyok, és vagy itthon teritik
adrogot, vagy pedig kiilfoldre viszik tovabb. A kilfsldrél beszallitékat mar a hataron
megutjik, vagy Budapestre felérkezésiik utan, illet8leg azokat a terjesztSket vesszitk
célba, akik komoly mennyiségben, kildszam terjesztik szét az anyagot Budapesten.
Azt a stratégiat kovetjik, hogy a nagyban utazé dilereket kell elsésorban leleplezni,
mert ezzel nagy mennyiségl anyagot tudunk kivonni a piacrol.

M. R.: Mekkora eréket tud a BRFK a drogiigyre beéllitani?

T. T.: A kébitészer-blinézés elleni osztalyunk létszdma majdnem 30 £8, a Biinugyi
Féosztalyunk szervezetében. A BRFK el6z6 vezetdje, az el6dom, Bucsek Gabor is mar
novelte a drogellenes nyomozdk szamat. Arra helyezte a hangsulyt 6 is, meg én is, én
akkor biiniigyi igazgaté voltam a BRFK-n, hogy a kdbitészer-biiniild6zés célcsoportja
a dilerek legyenek.

M. R.: Mégis, a biiniigyi statisztika ennek ellenkez6jérél tanuskodik.

T. T.: Ismétlem, nem a fogyasztok vannak célkeresztben. Hogy a fogyasztok elleni
buntetbeljardsok ardnya mégis magas, az azért van, mert hogyha belefutsz, nem
tudod azt mondani, hogy menjél tovabb. Testi jele van annak, hogy fogyasztott
szert, meg van is ndla anyag, nem mehetiink el mellette, a térvényi szabdlyozas arra
koételez, hogy eljaras ald vonjuk.

M. R.: A rendd6rség tarsadalmi funkcidja a jogszabalyokban megjelené szakmai
munka a kézbiztonsag érdekében. De varhat6-e valami plusz aktivitas, hisz a rendéri
testiilet mintaadd és véleményformalé is egyuttal?

T. T.: Mindenhol elmondom: mi arra is téreksziink, hogy a mindennapi, jogsza-
balyok adta feladatokon tudl olyan teriileteken is megmutassuk magunkat, mint
a tarsadalmi felel6sségvillalds. Ebben az évben péld4aul 1500 kollégank adott vért,
és mas moddon is egytttmiikodiunk a Magyar Vorgskereszttel. Emellett tavaly tébb
mint 6 tonna tartds élelmiszert gyjtéttink a raszoruléknak. Tovdbbd tdmogatunk
menhelyeket, és minden évben elmegytunk gyermekkérhdzakba év végén, misorral
kedveskediink, illetve ajandékokat visziink. Aztan szdmos olyan programunk van,
amely a munkdnkon tilmutatd, nem feltétlentl szervesen a munkankhoz kapcso-
16d¢6, de mégis valamilyen épit6 jellegi szolgaltatas.

Magyar Rendészet 2021/4.



Interju Terdik Tamas r. vezérérnaggyal, Budapest renddrfGkapitanyaval

M. R.: Hogyan fogadjik az ilyen kezdeményezést a rendérok, hisz kézismert, hogy
tulterheltek?

T. T.: Ezeknek az akcidknak az utra bocsatdsa nagyon koénnyd volt, noha ebben
nincsen kotelezvény a kollégak részére. Teljesen 6nkéntes a jelentkezés, és oriasi
kedvvel, sét szeretettel jénnek a rendéreink, amikor mondjuk év végén élelmiszert
gyUjtink ardszorulék szdmara. Ezzel a 6 tonnankkal tavaly a Mikuldsgyarban, ahova
elvittiik, a harmadikok lettiink orszagos szinten. Ertelemszertien tartés élelmiszer
gyUjtésére vallalkozunk, és ilyenkor a kertiletek 6sszeszedik a sajat élelmiszereiket,
lemérik, és verseny van a keriiletek és a kozponti szervek kozott, és év végén egy
6riasi oklevéllel tudom honorélni, hogy teljesen 6nkéntesen a sajat zsebiikbél, a sajat
pénzikbdl hozzajirulva gyljtenek, vagy éppen eljonnek vért adni. Olyanfajta ssze-
tartozdst er6sité programok ezek, amelyek azt szolgdljak a mindennapi munkankon
tul, hogy az emberi arcunkat meg tudjuk mutatni a tirsadalom felé, hogy a BRFK
erre is képes, nemcsak rendérok vagyunk, hanem bizony tudunk adni is, és 6nkén-
tesen szolgéltatni.

M. R.: Es ez, felteszem, a rendér mint ember szdmara is kalonleges élmény, s6t ko-
z0sségépitd szerepe is van.

T.T.:Igen, benniinket ez épit. Nekem is nagy élmény azt 1atni, hogy a kollégdk milyen
oréommel hozzak be a tartds élelmiszert, vagy jonnek vért adni. Nagyon felemels,
meghat6, amikor megyiink a kérhazakat végiglatogatni, ahol a szegény gyerekek
ott fekszenek valamilyen komoly vagy kevésbé komoly problémédval, és ahonnan
nem egy kollégam sirva jott ki. Elképesztd, hogy micsoda érzelmi toltetet tud adni,
amikor teljesen 6nzetleniil segit a rendér. Nyomatékosan szeretném mindképpen
kiemelni, hogy a napi munkavégzésen tul, a szabadidé terhére térténik mindez.
Ez 6ridsi dolog, dicsekszem is vele mindenhol, hogy taldn ebben masok vagyunk,
nem jobbak, hanem masok, mint barmelyik rendéri szerv az orszagban. Mondok egy
masik példat: gyermekvédelmi intézeteket tdmogatunk: Egy szelet szeretet cimmel
csokoladét gytjtottiink 6ssze. Otezer tabla csokit vittiink el ezzel az akciéval a gyer-
mekeknek.

M. R.: Egyenruhdban mennek ilyenkor a rendérok? Ez nyilvan abbdl a szempontbdl
is nagyszerd, hogy az érintett gyermekek milyen pozitiv véleményt, érzéseket tap-
lalnak a rendérség irdnt.

T. T.: Természetesen, ez is egyfajta cél lehet, hogy akkor lathaté, hogy a rend6r nem-
csak azért van, hogy a kozteriileten igazoltasson, autét allitson meg és esetenként
biintessen, hanem bizony ad is a raszorultaknak. Ugyhogy most idén is lesz tobb
ilyen programunk, péld4ul kint lesziink a Vajdahunyad varanal, a Jégcsarnok mel-
lett, és ott is lesz egy ilyen szolgéltatasunk.
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M. R.: A Police café program is ilyen célokat szolgdl, ott a rendér magit és a bizton-
sagot szolgal6 informacidkat adja a résztveviknek.

T. T.: Ilyenkor kvizi nem is feltétleniil rend6rként funkcionalnak; behuzzik a polga-
rokat egy joizii diskurzusba, mikézben a résztvevék a biztonsag tekintetében szak-
embertdl, a rend6rtdl kapnak hiteles informdcidkat. De a rendérnek is jo, hogy tud
beszélgetni egyenrangu félként a civilekkel. Ez a mellérendeltség 4j platformja.

M. R.: Tavaly volt a magyar dllamrendérség 100 éves évforduldja, idén pedig a bu-
dapesti rend6rség 140. éve. 1881 a magyar torténelem egyik legragyogdbb pillanata
volt, akiegyezés utdn, az I. vilighaboru elétt, tehat ahogy szoktak jellemezni, boldog
békeidé korszaka, 1920 pedig Trianon miatt a magyar torténelem legtragikusabb
éve. Fekapitdny ur, az 6nok szdmara melyik évforduld tartalmaz tobb értéket?

T. T.: Nekink a BRFK 140 éve, annak minden korszaka rendkivil tanulsdgos,
és szerintem mindegyik korszakbdl van egy-egy olyan étlet, informacid, amit lehet
hasznositani. Ha valaszthatok, akkor tehat inkdbb a 140-bé&l meritiink, de ne fe-
lejtsiik el, hogy 100 évvel ezel6tt Budapesti elénévvel sziiletett meg a Magyar Kiralyi
Allamrendérség, és a BRFK 1881-ben lett egységes Budapesti Rendér-fékapitanysag,
bar akkor még nem ezen a néven futott, de mégis akkor lett egységes, akkort6l mar
nem budai meg pesti f6kapitanysdgokrdl volt szé, tgyhogy mi erre a 140 évre méltan

lehetunk buszkék.
M. R.: Hogyan tinnepelték meg a 140. évet?

T. T.: A 140 éves évfordulonk alkalmabdl iinnepi allomanygytlést tartottunk,
amelynek Pintér Sindor beliigyminiszter volt az elsljaréja. 400 {6 jelent meg, ko-
zottik, sokan masok mellett, az 6sszes ma is él6 volt budapesti fékapitany. Ott volt
tehat Pintér Sandor, aki Barna Sandor utan lett f6kapitany, aztan Bodracska Janos,
Berta Attila, Kokényesi Antal, Gergényi Péter, Téth Gabor, Téth Tamads és Bucsek
Gabor. Mindegyikiik ott ilt az els6 sorban, mindenki kapott egy diszkotésti kényvet,
amely a 140 éviinket mutatja be.

M. R.: Kérem, jellemezze a BRFK 140 cim{ kényviiket!

T. T.: Akotet nem torténészi munka, kollégdink irdsaibdl 4llt 6ssze. Az elmult 140 év
mindegyik fékapitidnydrdl van benne egy portré, egy rovid életut, és mellette f6ka-
pitdnyi korszakuk legsilyosabb bliniigyének néhany oldalas elemzése. Az volt a cél,
hogy kénnyen emészthetd attekintés legyen a cimbeli targyrél az érdekléds kozon-
ségnek, de egyuttal kellen informativ és hiteles legyen a magunk szamadra is. To-
rekedtiink a torténeti hiségre, a hiteles képre a Budapesti Rendér-fékapitanysag
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140 évérdl. Ami ebben az iinnepi kétetben van, azt gondoltuk fontosnak, ez a mul-
tunk, ennek nyomdn épitkeziink a jévére tekintve.

M. R.: Fékapitany ur, koszonjitk az interjut, kivinunk a BRFK-nak és valamennyi
munkatdrsanak erdt, egészséget és tovabbi sikereket.

TERDIK TAMAS SZAKMAI PALYAJA

2018
2015
2012
2010
2009
2008
2004
2004
2002
2001

rendérfékapitany, BRFK

bilintigyi fékapitany-helyettes, BRFK

kapitdnysagvezets, Budapest IV. keriilet

kapitanysagvezetd, Budapest XVI. kertilet

osztalyvezetd, Binugyi Koordinacios és Regionalis Felderit6 Osztély, Budapest XI. keriilet
biiniildézési alosztalyvezets, Budapest V. keriilet

vizsgalati alosztalyvezetd, Szentesi Rendérkapitanysag

kiemelt f6vizsgal6, Szentesi Rendérkapitanysig

fényomozo, Szentesi Rendérkapitanysdg

nyomoz6, Szentesi Rendérkapitanysag

Iskolai végzettsége

2014
2013
2007
2005
2001

Rendészeti MestervezetSképzés

VezetSképzés

rendészeti szakvizsga

jogész, Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudoményi Kar
bliniigyi szak, Rendértiszti Féiskola

Szakmai elismerések

2021
2019
2020
2018

r. vezérérnagy
postabiztonsdgi érem
r. dandértabornok
rendérségi tandcsos

Magyar Rendészet 2021/4.



