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Paszthory Domokos Balazs'

A szakcsoportos felkészités jelene és
jov6je a Magyar Honvédség szarazfoldi
hader6nemében

Individual Task Proficiency Training at the Land
Forces of the Hungarian Defence Forces

Absztrakt

A Magyar Honvédség kételékében beszerzett, valamint gyartott 21. szazadi haditechnikai
eszkoz6k a védelmi képesség névekedésének Uj horizontjat nyitottak meg a harcold és
harctdmogato aleqységek elétt. A haderdfejlesztés fékuszaban ugyanakkor a katona
szerepel, aki ezen haditechnikai képességnévekedés lehets legnagyobb léptékii kiak-
nazasat lehetdvé teszi. A tanulmany az eqyéni beosztasra torténd szakkiképzés elsé
lépcsbfokat: a szakcsoportos felkészitést vizsgalja a szarazfoldi er6k vonatkozasaban;
az eddigiekben alkalmazott eljarasrend, eqy NATO-partner haderd mintdja, valamint
a KF41 LYNX gyalogsagi harcjarmd példdja mentén.

Kulcsszavak: szakcsoportos felkészités, kiképzés, haderdfejlesztés, KF41 LYNX

Abstract

Over the course of the last decade, Hungary has placed great emphasis on the pro-
curement of 21°-century military hardware for its combat and combat support arms.
This publication lays the focus on the soldier intended to operate this new military
equipment, with the unambiguous intention of posing the question: in what direction
is our individual weapon and crew training to evolve in order to ensure success in
the multi-domain operations of the future? Have the foundations of the necessary
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paradigm shift in individual training already been laid, and what may we learn from
the methodology of our partner forces?

Keywords: military training, individual task proficiency, weapon qualification, military
modernisation, KF41 LYNX

Bevezetés

A 2020. évi Nemzetbiztonsagi Stratégiai,? valamint a 2021. évben megjelent
Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégidja® egyarant reagal hazank regionalis biz-
tonsagi komplexumanak alapvetd és ismert valtozasaira. Ezaltal mindkét iranyadé
dokumentumban a biztonsagi tanulmanyok koppenhagai iskoldjahoz* kdthetd komplex
biztonsagfelfogas jelenik meg. A hadtudomany m(veldi szamara azonban kiemelt
jelent8séggel —a '90-es éveket meghatarozo politikai biztonsag, valamint a 2000-es
éveket dominald gazdasagi biztonsag primatusat kovetéen — a katonai biztonsag
Ujraértékelt statusza tlnik fol. Mindez kiképzési eljarasaink sziikségszer(i atalakulasat
feltételezi —a kibSviilt, 6ssztartomanyi (multi-domain) kdvetelményrendszer, a 21. sza-
zadi haditechnikai eszkézok és a megujult humaneréforras-menedzsment mentén.®

Tanulmanyom targyaul ezen atalakulds egy kell6en sziik keresztmetszetét —
a szakcsoportos felkészitést valasztottam. Ennek elsédleges oka a kdzvetlen haszno-
sithatdsag és arelevans tapasztalat —alegységem 2024. évi felkészitésének fokuszaban
ez a kiképzési forma all, amelyben két Uj haditechnikai eszkdz: a 120 mm-es M12
aknavet6® és a LYNX KF41 gyalogsagi harcjarmu kezelSi beosztasai is szerepeltek.
Munkam célja tehat a katonai kiképzés ezen formajanak rendszerszint(i elhelyezése,
arelevans szabalyzok attekintése, egy NATO-hader6 példajanak komparativ bemuta-
tasa, valamint lehetséges, kulcsfontossagu valtozok azonositasa a szervezeti valtozas
valdszinlisithetd iranyainak prezentalasa érdekében.

A szakcsoportos kiképzés azonositasara a legfrissebb kiadvanytervezet defini-
ciot nem fogalmaz meg, hanem a legfontosabb jellemzé&ivel és példakon keresztdil
konkretizalja azt:

»szakcsoport szervezeti formaban képezziik ki az azonos beosztasy, azonos fegyverzetet,
harci technikai eszkézt kezeld katondkat. [...] A szakcsoport ideiglenes, csak a szakmai
foglalkozasok idejére létrehozott szervezet. El6nye, hogy a kiilonbozé alegységekhez
tartozd azonos beosztast katondk szakkiképzése hatékonyabban valoésithaté meg a
szakcsoportokban, mint a szervezetszer( kotelékekben. A kiképz6i munka, az anyagi
biztositas is gazdasagosabban szervezhet6. A szakcsoportos kiképzés célszerlien alkalmaz-
hato a specidlis beosztasu katonak felkésziiltségének szinten tartasa, tovabbfejlesztése
céljabolis.”

2 Magyarorszag Nemzeti Biztonsagi Stratégiajarol szol6 1163/2020. (IV. 21.) Kormanyhatarozat.

3 Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégiajarol szolé 1393/2021. (V1. 24.) Kormanyhatarozat, valamint az 1. melléklet

az 1393/2021. (V1. 24.) Kormanyhatérozathoz.

Az els6dlegesen Barry Buzan, Ole Waever és Jaap de Wilde altal fémjelzett megkozelités.

PORKOLAB et al. 2021a: 14-16.

Hirtenberger Defence Systems (HDS).
A katonai kiképzés modszertani kézikonyve 2021: 140.
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A katonai kiképzés mddszer- és eszkdzrendszere — a kiképzési kézikonyv komplexitast
hangsulyozo értelmezése alapjan — a modszerek, eljarasok, megoldasok, formak és
eszkdzok egész rendszerét foglalja magaba. Mindazokat az elemeket, amelyeket az
oktataselmélet tobb valtozatban, kiilénb6z8 szempontok szerint csoportositva fel-
sorol.® A targyszerliség érdekében, cimszavakban feltiintetve ez az alabbi elemeket
tartalmazza a szakcsoportos kiképzés soran (az alabbi kifejezések pontos tartalmat
a szakutasitasok rogzitik):®

1. tablazat: A szakcsoportos kiképzés médszer- és eszkbzrendszerének attekintése

Ismeretkozlés

metodikai elemei

Gyakorlas metodikai
elemei

Kiképzés eszkozei

Kiképzési bazisok

szimulatorok

Eléadas Eszkozkezelés, gyakorlas Audiovizualis eszkozok Tanterem
. L X Oktatasi eszkozok, \
Magyarazat Funkcionalis gyakorlas segédeszkozok Tanm(hely
Ismétlés Jarm(ivezetés Mozgoképvetités Szaktanterem
Iranyitott on:a\llo feldol- Szakalaki gyakorlas Programok Telephely, szin
gozas
Ellen6rzés Csoportos foglalkozas Gyakorlé berendezések,

Gyakorldpalya

L6elSkészités

Eredeti harceszkoz

Gyakorlotér

Lovészet L&tér

Forras: A katonai kiképzés modszertani kézikényve 2021: 17.

A szakcsoportos felkészités elmélete és gyakorlata
a szarazfoldi haderénemnél

A Magyar Honvédség szarazfoldi hader6neméhez tartozé alakulatok szakcsoportos
kiképzés karakterjegyeinek felrajzolasahoz sziikséges annak jelenkori elméletét és
gyakorlatat attekinteniink. Szerepének és felépitésének elvi iranyadoi a Magyar
Honvédség (nemzeti) doktrinai és kézikonyvei mint hatalyos szabalyzok:

— Magyar Honvédség Kiképzési doktrina 1-1l. kotet (1. kiadas, 2013);

8  Akatonai kiképzés modszertani kézikonyve 2021: 16.

®  Akatonai kiképzés modszertani kézikonyve 2021: 16-27; 93-127.
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— Alt-224/197 A Magyar Honvédség gyakorlattervezési kéziksnyve (2017);
— Az altalanos katonai kiképzés kézikényve.

Ezt bevezetés alatt allo kiadvanytervezetek, szakutasitasok és médositd intézkedések
hivatottak aktualizalni:
— A katonai kiképzés mdédszertani kézikdnyve. Tervezet. A Magyar Honvédség
Parancsnoksaga Kiképzési Csoportfénokség Kiadvanya, 2021,
— 338/2022 MH PK intézkedése a Magyar Honvédség Egységes Alapkiképzési és
Lovész Alapozo Felkészitési Programja — tervezet kiadasardl, 2022;
— 1/2021 KIKCS szakutasitas a kiképzési okmanyok alkalmazasardl;
— 49/2021 MH PK intézkedése a béketamogatd mlveletekben részt vevé er6k
felkészitésének-kiképzésének tervezésére, szervezésére és végrehajtasara;
— 11/2016 HVKFH parancsa a Magyar Honvédség Kiképzési Doktrina 1. kiada-
sanak felulvizsgalatarol szolé 14/2015 (HK 6.) HVKFH parancs modositasarol.

Ez utébbiakban jelentds szamu uj fogalom jelentkezik, azonban teljes kor( bevezetésiik
jelenleg is zajlé folyamat. Mindezt az egységek és alegységek éves (dandar) és havi
munkatervei (zaszloalj), valamint az alegységek havi kiképzési tervei (szazad, 6nalld
szakasz) és céliranyos felkészitési és levezetési tervei iltetik 4t a valdsagba.

Egyuttal konszenzudlis allapot, miszerint a szakcsoportos kiképzés gyakorlati
iranyaddja az athagyomanyozott tudas és a helyi infrastrukturdhoz kétott eljarasrend.
Legtobbiink (csapattisztek és altisztek) targykorben megszerzett tudasa a korabbi évek
tapasztalatan, kiilhoni tanfolyamokon és az el6ljard parancsnokok mintajan nyugszik,
amelyet |épésenként magasabb szervezeti szinten tudunk alkalmazni. Ez az allapot
nyilvanvaldan kétéll fegyver: szakmai folytonossagot és a felhalmozott tapasztalat
atorokitését eredményezi, ugyanakkor bizonyos tekintetben erésiti a valtozassal
szembeni ellenallé képességet és a kdzponti kiadvanyok hattérbe szorulasat, egyben
elsegiti a helyi, hely&rségi sajatossagokat.

Hagyomanyosan a szakcsoportos kiképzés szelekcios alapja a beosztas, elsédleges
célcsoportja a legénységi allomany, egyuttal végrehajthatd szazad-, zaszldalj- és ezred-,
valamint dandarszint( szakcsoportokban. Rendszerint két-négy hét alatt kivitelezédik
arendelkezésre 4ll6 id6 figgvényében, ami egy elméleti-oktatasi, egy-két gyakorlati
alkalmazasi és egy lovészeti hetet tesz lehet6vé.

Empirikus tapasztalatom a harom (szarazf6ldi) dandar vonatkozasaban a szak-
csoportos kiképzés kritériumstatuszanak multbéli hianya. Névlegesen: a katonak
érvényes szakcsoportos kiképzés nélkil is betdlthetik beosztasukat, ami a Honvédség
személyligyi rendszerének szlikségszer(i kovetkezménye. Masodsorban, a kiképzésrél
torténd hidnyzas, a vizsgafeladat vagy éleslovészet sikertelen teljesitése nem vonja
magaval a beosztasbol valo athelyezést. Kovetkezésképp a teljes értéki szakcsoportos
kiképzést nem abszolvald katona a kotelékkiképzés kovetkezd lépcséfokara léphet.
Ez alol immar kivételt képez a KF41 LYNX és a Leopard 2A7HU vezet6 és irdnyzd
beosztasainak szakkiképzése, ahol mar érvényesil annak kritériumstatusza, azaz
a kiképzés kovetelményeit nem teljesité honvédet beosztasabol athelyezik.
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Gyakorlati példan keresztiil szemléltetve egy, az elmult évtizedben megszokottnak
tekinthetd géppuskas szakcsoport kiilonb6z6 targykdrcsoportokbol és 6raszamokbol
all (2. tablazat).

2. tblazat: Géppuskas szakcsoport tédrgykdrcsoportjai és éraszémai*

Targykércsoport Oraszam
Megel6z6 munka és tlizvédelmi ismeretek 2 6ra
Altalanos l6kiképzés 22 ¢6ra
Altalanos harcaszat 4 ¢ra
Harcészat 14 dra
Katonai testnevelés 2 6ra
Alaki ismeretek 26ra
Mdiszaki ismeretek 7 6ra
Menetgyakorlat 2 6ra

*Megjegyzés: Mindezt a kovetkezb egyéni l[6gyakorlatok teszik teljessé: 1., 3. sz. géppuska-l6gyakorlat, Szakalap: 1., 2.,
3. sz. [6gyakorlat.
Forras: a szerzd szerkesztése

A hangsuly lathatdan a fegyverzettechnikan és [6elméleten nyugszik (34%), amelyet
kiegészit az egyéni beosztashoz k6t6d6 harcaszat elmélete és gyakorlata (25%),
valamint a testi képességek fejlesztése (21%). Rendszerszinten szemlélve tehat a hazai
szakcsoportos kiképzést az alabbi sajatossagok formaljak:

— az éves ciklikussagu kiképzési id6szak elején, elvben megismétléds formaban
és tartalommal hajtjak végre az Uj belépbSk és a beosztasban gyakorlott kato-
nak egységesen;

— atartalmat a parancsnoki szandék, a rendelkezésre allé id6, mindenekel6tt az
alkalmilag kijelolt helyi szakcsoportvezeté hatarozza meg;

— nem fegyverrendszerre, hanem beosztasra épilé szakkiképzés torténik, ami
neheziti az uniformizalt kiképzési képesség felallitasat (példaul ,,aknavet6 iranyzo
és kezeld szakcsoport” a 60 mm, 82 mm, 120 mm aknavetd parhuzamosan
rendszerben allasa esetén is).

Szakcsoportos felkészités az Egyesiilt Allamokban

Az Amerikai Egyesiilt Allamok szarazféldi haderénemének (US Army) egyéni beosztésra
torténd szakfelkészitését természetesen nem célszerd a teljes kiképzési rendszer atfogd
bemutatasa nélkiil szemlélni, azonban ezt terjedelmi okokbol minimalisra sz(ikitem.
A kérdésben iranyado szabalyrendszert az alapelveket lefektet§ ADP 7-0 Training,"
valamint a tervezést és végrehajtast meghatarozé FM 7-0 Training™ alkotja. A megel&zd

' Headquarters, Department of the Army 2019.
" Headquarters, Department of the Army 2021.
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évtizedben bevezetett digitlis és egységesitett kiképzéstervezési eljaras gyakorlatba
torténd atultetését a The Leader's Guide to Unit Training Management (UTM) cim{i
kiadvany volt hivatott segiteni.

A fenti rendszer (UTM) gerince az alegységek (BCT - zaszldalj harccsoport) sza-
mara a kiképzési ciklusban (1,5 év) harom-ot Gigynevezett , feladatcentrikus képesség”
(mission essential task) kijelolése. Ezt kovet6en a digitalis rendszer' listazza, hogy
ennek eléréséhez milyen részfeladatokra, melyekhez milyen kiképzési foglalkozasokra,
végil pedig mennyi idére van sziikség. Mindez egyuttal biztositéka a kiképzés egyik
legfontosabb alapelve érvényesiilésének (a normakhoz torténd kiképzés a megfelels
doktrina alapjan).™
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1. abra: Rotacids ciklusok az amerikai szérazfoldi erék kotelékében
Forrds: Maneuver Captain's Career Course el6adds, Zészloalj parancsnoki (command) fazis 2020. 07. 22. (a szerz6
forditasa)

A harcol6 alegységek, egységek rotacids tervét harom honapos kiképzési (ready and
sustain) és felajanlott (comitted, mission) id6szakok (modulok), valamint a kozéjuk
beillesztett célfelkészités alkotjak, amelyek egyiittesen egy masfél éves tervezési
ciklust képeznek (lasd 1. abra). Ezen id6szak végén elvben az alegység harcold tiszti
és altiszti allomany kétharmadanak uj alakulathoz torténd athelyezése valosul meg
(mas tipusu [gépesitett, pancélozott szallité harcjarm( vagy konny(i-| l6vész vagy
pancélos alegységhez), amelyet a kzponti tanfolyamokra torténé vezénylés el6z meg
(beleértve az erre delegalt legénységi allomanyt). Ennek eredményeképp azonban a

2. Combined Arms Center — Training (CAC-T) 2013.

ATMS — Army Training Management System, ATN — Army Training Network, CATS — Combined Arms Training Stra-
tegies, DTMS - Digital Training Management System.

Train to standard using appropriate doctrine.
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kiképzésre, 6sszekovacsolasra és felajanlott feladatra szant masfél éves idészakban
minimalis a személyi fluktuacié. A rendszer tovabbi eredménye a vezénylések mini-
malis szama: igy a katona nem foglal beosztast, ha kozben tanfolyamra vezénylik, az
ugyanis athelyezéssel valosul meg.

Mindezt azért is szikséges felvazolni, mivel a szakcsoportos felkészités rendel-
tetését ellato kiképzések két helyszinen, két formaban valdsulnak meg. Egyrészrél az
alegységek kiképzési tervének (unit training plan — UTP) elsé lépcséfokaként (2. abra),
az egyéni kvalifikaciok formajaban. Masrészrél pedig lokalizalt kdzponti tanfolyamok
keretében, amelyek gyakran magasabb szint( és specializaltabb tudast nyujtanak, mint
ami a beosztas ellatasahoz alapsziikséglet. A kdzpontositott tanfolyamok ugyanakkor
képesek kiépitett szimulacids és kiképzési infrastrukturat lizemeltetni, ami még egy
kontinensnyi méret(i orszag, az Egyesiilt Allamok szdmara is megéri a kdzpontositott
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2. abra: Az egység/alegység felkészitési terv lépcsSfokai (unit training plan — UTP)
Forrds: Maneuver Captain's Career Course el6adds, Zaszléalj parancsnoki (command) fazis 2020. 07. 22. (a szerz6
forditasa)
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helyszin fenntartésat és a sziikséges szallitasok el6segitését. gy ez nem igényel foly-
tonos személyi és anyagmozgast, mint példaul egy, a Honvédség alakulatain beldl
mozgatott altiszti szakmai tanfolyam.

Fontos megjegyezni a szakcsoportos felkészités szlikebb értelmezésén kiviil
allo, ugyanakkor a Magyar Honvédség lovész alakulatainak felkészitésébél hianyzé
kezelszemélyzet/tlizcsoport lépcséfokot, amely a tobb személy altal lzemeltetett
fegyverrendszer (kozepes géppuska, aknavetd, pancéltord rakétaallvany, harcjarmdi)
0sszeszokott kezeléséhez vezet§ kiképzési esemény. Ez a Magyar Honvédségben
sziikségszerlileg a raj-dsszekovacsolas soran valosul meg.

A kézponti (szakcsoportos) tanfolyamok személyes tapasztalataim™ és a megjelolt
forrasok alapjan két kategdriaba sorolhatdk: alapismeretek atadd, valamint haladé
tanfolyamok.

El6bbiek célja egy teljesen Uj beosztas, fegyverrendszer kdzponti és doktrina-
lis alapismereteinek elsajatitasa. A kezeldi szintli ismeretek a kés6bbi, alakulatnal
végrehajtandd szakcsoportos felkészités alapfeltétele. Ilyen tanfolyamok példaul a
Fort Moore-ban (Georgia) végrehajtott Stryker Leader Cousre, Stryker Master Driver
Course, valamint a Stryker Master Gunner Course tanfolyamok. A 15-38 napos tan-
folyamok harcjarm-specifikus eléképzettség nélkiil elvégezhetdk.' Haladd, mégis
egyéni beosztasspecifikus tanfolyamnak tekinthetd a Ranger ezredek allomanyanak
kvalifikacidja tekintetében a Ranger School, a légi mozgékony alakulatok szamara
pedig a Jumpmaster" és Pathfinder'® iskolak.

Az alakulatoknal végrehajtott szakcsoportos felkészités gerincét az egyéni fegy-
verrel, fegyverrendszerrel végrehajtott tobbszint(i kvalifikacios lovészet nydijtja (indi-
vidual weapon qualification), hasonloan a hazai rendszerhez. Ezt az egyéni katonai
képességek Ujraképzése (individual tasks’ proficiencies), vizsgaztatasa elézi meg vagy
koveti: igy minden katona a kiképzési ciklus elején legaldbb megfeleld szinten teljesiti
az egyéni tereptanvizsgat, a fizikai allapotfelmérést, valamint a szintidére elvégzett
menetgyakorlatot (12 mérfold/180 perc, minimum 15 kg felszereléssel).

A jelentékeny hasonlésagok mellett mik tehdt NATO-partneriink rendszerének
sajatossagai? Mindenekeldtt a hosszabb, mégis koncentraltabb, ugyanakkor (az egyén
szamara) egymasra épulé kiképzési ciklusok. Ha tehat egy harcolo alegységnél szolgald
(legénységi) katona a masfél évet kovetéen sziikebb fegyvernemén belil marad, nem
fogja a kovetkezd évben ismételten eldlrél kezdeni szakcsoportos felkészitését, mind-
Osszesen rovid Ujraképzést kdvetSen a beosztasanak megfeleld egyéni kvalifikaciot fogja
végrehajtani; igy kiképzettsége fokozatosan épiilhet sajat alapzatara. A masfél évet
kovetd személyi mozgas ugyanakkor jo lehet8ség magasabb beosztasba helyezésre,
vagy haladé (kézponti) szakcsoportos tanfolyam elvégzésére. Mindez természetesen
az egyéni parancsnoki tervezésnek kdszonhet6en hazankban is hasonléképp képes
érvényesilni, azonban rendszerszinten nem jelenik meg kiképzéstervezésiinkben.

™ Infantry Basic Officer Leadership Course, Basic Airborne Course, Maneuver Captain's Career Course, Ranger School.

6 The Maneuver Center of Excellence: Stryker Master Gunner course outline. Armor, 316th CAV, SMG. The Maneuver
Center of Excellence: Stryker Leader Course. Armor, 316th CAV, SLC.

7 A csoportos ejt6erny6s kijuttatast szabalyozo és iranyito szakallomany kiképzése.

'8 Ejt6ernyds és helikopteres leszallasi zonakat tervezd, kijelols és felderit6 tanfolyam.
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Idészeri reformok: a LYNX kezel6 személyzetének
szakcsoportos felkészitése

Széleskorlien megallapitott tény szerint a LYNX KF41 gyalogsagi harcjarm( és a
BTR 80AM mind harcészati funkcidjaban, mind képességeiben és kezel&szerveiben
generaciésan magasabb kategdriat képvisel. Tanulmanyom kévetkez6 logikai kérdése,
hogy a szakcsoportos felkészités milyen valtoztatasokkal élhet az Uj fegyverrendszer
esetében, illetve ezek mennyiben felelnek meg a képességndvekedés minél nagyobb
léptéki kiaknazasanak. A felkészités mddszertani alapja a Rheinmetall gyar altal
tartott — a LYNX keretszerz6désben biztositott — kiképz6k kiképzése, majd mento-
ralt szakkiképzése volt, amelyet nagy mértékben formalt a LYNX Ideiglenes Kiképz6
Alegység (MH Kinizsi Pal 30. Pancélozott Gyalogdandar alarendeltségében) tisztjeinek
és altisztjeinek szervezd munkdja.

Habar a felkészitési terv hivatalosan nem rendelkezik ,nem nyilvanos” (vagy
szigorubb) mindsitéssel, részletes tartalma mindsitett adatokra is épl, igy csupan a
nagyobb levezetési elemeit targyalom.

3. tablazat: A LYNX KF41 harcjérmiivezetd szakcsoport felépitése

1 hét Technikai kiképzés 1-8. tk. Tanterem, telephely
' (haditechnikai elmélet és gyakorlat) Bazis laktanya
Technikai kiképzés 7-9. tk.
2 hét Ed. ism. 2. tk. (sebesiilt mentése hjm(i.bél) Tanterem, telephely
' Infokommunikacids szakismeretek Bazis laktanya
Harcaszat 3. tk., irasbeli teszt

Forras: Levezetési terva LYNX KF41HU harcjarmlivezetdi felkészités levezetésére.
Magyar Honvédséq Kinizsi Pal 30. Pancélozott Gyalogdandar, 2024
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4. téblazat: A LYNX KF41 harcjarmiiranyzd szakcsoport felépitése

Hirado kik. 1. tk., Egészségligyi ism. 2. tk.

1 het L6kiképzés 1. tk. Tanterem, telephely
’ (Célok felderitése és lekiizdése harcjarmiivekkel, | Bazis laktanya
Gelmélet)

Lokiképzés 1. tk.
2.hét | (M2 és MAG58 anyagismeret, l6vészetre felkészi-
tés, harcjarmiire szerelés, normafelmérés)

Tanterem, telephely
Bézis laktanya

Lokiképzés 1. tk.

3.hét | (Mk30/2 ABM anyagismeret, szét- és Gsszesze- Tanterem, telephely

Bazis laktanya

relés)
Lokiképzés 1. tk.
4 hét (Torony kezelGszervek, elektronikai szerkezet, Tanterem, telephely
' szenzorok, l6szerprogramozo egység, Mk 30/2 Bazis laktanya

ABM hevederezés, téltés, akadalyelharitas)

L6kiképzés 1. tk.
5.hét | (Mk30/2 ABM szét- és Gsszeszerelés, téltés, heve-
derezés, felmérés, kédgranatvetd rendszer)

Tanterem, telephely
Bazis laktanya

L6kiképzés 1. tk.
6. hét | (Elméleti felmérés, kommunikécic a harcjarmii-
ben, statikus és dinamikus célfelderités)

Tanterem, telephely
Bazis laktanya

Forras: Levezetési terva LYNX KF41HU harcjarmiiirényzoi felkészités levezetésére.
Magyar Honvédség Kinizsi Pal 30. Pancélozott Gyalogdandar, 2024

™ FN Herstal 12,7 mm M2 nehéz géppuska taviranyitott fegyverrendszer (remote controlled weapon station), LYNX
KF41 harcjarmii parancsnoki célfelderitd iranyzék és fegyver.

20 Rapid obscuration system kédgranatvetd.

2 Gate to live fire exercise: ravezet6 l6gyakorlatok a jartassag megalapozasa céljabol.

2 A paramétereknek jelenleg Magyarorszagon beliil a tatarszentgyorgyi, koros-hegyi- és ,,0 pont” l6terek felelnek meg.

3 A7.,8.6és59. hét tartalma a hetek bontasaban a lGtér terheltsége, az el6ljardi ellendrzések és a Rheinmetall szakem-
bereinek kérése alapjan valtozott.
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A felkészités els6 két hetét a statikusan hasznalt harcjarm(ivekre és a kiképzés teljes
id6tartamara kiadott tablagépek hasznalatara épilé haditechnikai alapismeretek képezik,
és kritériumjelleg( irasbeli teszttel zarul. A harmadik-negyedik-6todik kiképzési hét hétfoi
és pénteki atcsoportositassal szamol, igy ot kiképzési munkanapbal all, ahol a kiképzés
id6tartamat — a 2024 évi Uj HM rendeleteknek? megfelel6en — csak a 11 éras kotelezd
pihendidd korlatozza, az egyénileg végrehajtott vezetési gyakorlatokat pedig az igénybevétel
el6tti és utani technikai kiszolgalas keretezi be. Ezt szintén kritériumstatuszu vizsgavezetés,
majd a visszacsoportositas zarja (lasd 4. tablazat).

Szemmel lathato kiilonbség a felkészités megndvekedett id6tartama. A beosztas ella-
tasahoz sziikséges alaposabb bemeneti kdvetelményrendszer a kés6bbi Ujraképzés hosszaval
ellensulyozhato: a beosztasat aktivan gyakorld harcjarm(ivezetdk és -irdnyzok szamara
egyarant (jelenlegi tapasztalatok alapjan) évenként két hét ismeretfrissités sziikséges,
amely az el6resorold vezetési gyakorlatot és az egyéni l6gyakorlatokat foglalja magaba.

A kiképzés létszamat korlatozo lényegibb tényezd a rendelkezésre alld harcjarmvek,
és mindenekel6tt a (Rheinmetall altal is) akkreditalt kiképzék szama. A szakkiképzék altal
eddig sikeresen fenntartott alapelv az egy harcjarm(/egy kiképz&/harom kiképzendé
arany, amely szintén gyokeresen eltér a Magyar Honvédség korabbi eljarasrendjétdl, és a
mindségi, vissza-ellendrizhetd felkészités valddi zloga.

Egy harcjarm(ivekkel és személyi dllomannyal feltoltott Granatos Zaszldalj teljes szak-
kiképzése esetében (allomanytdbla: 2024. 07. 31.) ez kvantitativan az alabbiak szerint alakul:

5. téblazat: A LYNX KF41 harcjérmii szakcsoportos felkészités kvantitativ adatai

LYNX KF41 Harcjarm(ivezet6 beosztas® LYNX KF41 Harcjarmdiranyzé beosztas
Teljes szakcsoportos felkészités Teljes szakcsoportos felkészités
(beosztasba helyezéskor) (beosztasba helyezéskor)
id6tartam: 25 kiképzési nap id6tartam: 40/45 kiképzési nap
Ismeretfrissit6 képzés Ismeretfrissit6 képzés
(éves szinten/kiképzési ciklusonként): (éves szinten/kiképzési ciklusonként):
10 kiképzési nap 10 kiképzési nap
7.62 mm FN MAG 58 424 db/f6
Vezetési 6ra 25 ora/f6?
12.7 mm M2 44 db/fé
L6szer- L -
o ) Kiszabat 30 mm TPT (l6téri) 154 db/f6
Hozzavetdleges tizem- 750 Uf6Y 30 mm KETF2® 15 db/f6
anyag-szikséglet
RoSy kodgranat 5 db/fé

Forras: aMH KP 30. PCTT. GYDD. 1. Grénatos Zaszldalj aprilis havi munkaterve. Magyar Honvédség Kinizsi Pal 30.
Péncélozott Gyalogdandar, 2024

24 6/2024. (VI. 28.) HM rendelet a hivatasos és szerz6déses allomany tagjara vonatkozoé személyiigyi szabalyokrol,
5/2024. (VI. 28.) HM rendelet a honvéd szolgalati viszony alapelveinek, magatartasi kvetelményeinek, valamint
jogorvoslati kérdéseinek szabalyairol.

% A Granatos Zaszloalj allomanytablajanak pontos létszamadatait és a beosztasok szamat mindsitési okokbol nem
kozlom.

#  Teljes, gyakorlati vezetési id6, az eddig végrehajtott szakcsoportos kiképzések foglalkozasvezetSinek tapasztalata
alapjan atlagolt érték.

2 A terepvezetés, talajut- és hosszu tava (miiut) vezetés atlagolt értéke alapjan, vegyes fogyasztassal (300 /100 km)
szamolva.

2 Kinetic energy time fuze - kinetikus idézitett gyujto.
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Osszegzés

Atanulmanyban felvazolt jellegzetességek réamutatnak: a Magyar Honvédség szarazfoldi
hader6nemében végrehajtott szakcsoportos felkészités mar elindult a paradigmaval-
tas szlikségszer(i lépéseinek utjan. A valtozas forrasa lathatéan mind a parancsnoki
iranymutatas (HVKF, HVKF-h, HVK KIKCSF, MH SZFP) és szandék formajaban, mind
a kalfoldi tanfolyamok altal akkreditalt és a haditechnikai eszkoz képességei altal
vezérelt alulrél szervez8d6 Uton érvényesiil. A tanulmany a mult, a jelen és a kiilhoni
eljarasrend sajatossagainak attekintésével szemlélteti, hogy a kdzds iranyba hato ana-
morfdzis szervezeti érvényesiléséhez specifikus lépések képesek tdmogatélag hatni.

A sziikségszerlien hosszabb id6tartamu és specializaltabb anyagsziikségletd,
szimulacios kdzpontokra épiil6é szakcsoportos felkészitést célszer( akkreditalt tan-
folyamstrukturaval autorizalni, ami a kiképzés azonos tartalmat és minGségét képes
biztositani. Ezt a kilfoldi példa mentén is logikusabb ,folfelé kerekitve” ellatni erd-
forrasokkal: amelyek koziil az elsédleges jelenleg az id6, valamint az approbalt szak-
kiképzd allomany. Mindezt egy, a valtozocentrikus személyligyi rendszertél részben
levalasztott Kdzponti Kiképzésnyilvantartd Rendszer lehet képes a szarazfoldi erék
szintjén strukturalni, amelynek felallitdsa a Kiképzési Csoportfénokségeken végre-
hajtott tapasztalatfeldolgozasok alapjan folyamatban van.

A struktura kezdeti (vagy allando) mellékpillére lehet az Uj beosztast ellatd beléps
szint lokalizalt szakcsoportjai, amelyben a Pzh-2000 és Leopard 2A7HU beosztasai
a tatai, a LYNX KF41, ARV és M12 Hirtenberger kezel6i a hédmez8vasarhelyi, mig a
Gidran harcjarm( beosztasai a debreceni hely&rség Szimulaciés Kézpontjaban keril-
nek akkreditaciéra. Ez rendszerszinten kikiiszobolheti a papiralapu, alkalmi levezetési
terv mentén végrehajtott helyi szakcsoportos felkészités mult szazadi sajatossagait,
amely a rendelkezésre all6 id6 alapjan mas idétartamban, a helyi kiképzési infrastruk-
tura altal mas feltételek mentén végrehajtott, valamint fegyverrendszerrel szemben
beosztasra épiilt.

A hader6fejlesztéssel beszerzett és részben honi gyartasu 21. szédzadi eszkdzok
képességeinek maximalizalasa szempontjabdl jelenleg hianyzo pillér a gyakorlati kikép-
zési infrastruktura: gyakorlo- és [6tereink tobbségében nyilt terepszakaszok, ahol puha
és gyalogsagi célok a Lovészeti szakutasitas 90-es években rendszeresitett gyalogsagi
és kombinalt [6gyakorlatainak biztositasara hivatottak. A kilfoldi tapasztalat® egy
|6gyakorlatra egy allandé lovészeti szektor kialakitasa, amely a folytonos berendezési
és atrendezési munkafolyamatot minimalizalja. Fedett (erdés) l&szektorok, allandd
fedezékek, mand&verek végrehajtasat biztositd kiterjesztett sdvhatarok és elvalasztod
terepelemek, beépitett teriiletet szimbolizalo objektumok és helyszoggel (emelkedés-
sel) végrehajthato l6gyakorlatok mind sziikségesek az életszer(i kiképzéshez nappal,
valamint éjszaka.

Végezetll, a hosszabb és nagyobb eréforras-sziikségletl szakcsoportos felkészi-
tést a kdzponti nyilvantartas altal tAmogatott révidebb és a katona szolgalati helyén
végrehajthato ismétld képzés/kvalifikacio ellensulyozhatja, mig a l&szersziikségletet

2 Atanulmany szempontjabol relevans kiilf6ldi 16- és gyakorldterek: Fort Moore, Eglin Air Force Base, Camp Dahlonega,
Truppeniibungsplatz Munster, Truppeniibungsplatz Altmark.
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az elézetes szimulacios begyakorlas és [6gyakorlatok csokkenthetik. Mindezt kiilfoldi
példa alapjan a kiképzési ciklusok adaptacioja emelheti Uj szintre, amelyben egy
masfél/kétéves idészak soran a személyi fluktuacié minimalizalt, az alegység misz-
szids vagy NATO-felajanlott célfelkészitést hajt végre, mig a beosztasukba uj belép&k
teljes szakcsoportos felkészitést, az azt mar korabban ellato katonak pedig magasabb
szint( tovabbképzést, specializalt kiképzést vagy parancsnoki képzést hajtanak végre
a kiképzési ciklus elsd és masodik id6szakaban. A tanulmany altal felvazolt tapaszta-
latok kozil taldan nem csupan a leginkabb alapvetd, de egyben a legfontosabb alapelv
is: a kiképzés id6tartamanak és tartalmanak garantalasa, ami ilyen Osszetett és nagy
érték( haditechnikai eszkdzoknél mar egzisztencialis jelent&ségu.
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