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SARI SZABOLCS'
Az interkulturalis nevelés kihivasai a XXI. szazadban

Challenges of Intercultural Education in the XXI. Century
Absztrakt

Az interkulturalis nevelés kihivasai szorosan kapcsol6dhatnak az értekezésem
témajahoz (Palyakezd6 tisztek vezetbi képességeének elemzése, értékelése figye-
lemmel kisérése, fejlesztése a XXI. szazadi tarsadalmi és katonai igényeknek
megfelelben), kiilbnésen abbol az aspektusbol vizsgéalva, hogy milyen tarsadalmi
hatasok érhetik a j6v6 vezetbit — habar megjegyzendd a probléma nem dj keletd.
len lesz a multikulturalis kérnyezetben térténd feladat végrehajtasa, akar hazai
kdérnyezetben is, ahol az elsédleges nemzeti érdekek tamogatasaban feladatot
hajthatnak végre, ilyen példaul a jelenleg is folyd hatarvédelmi feladatok, vagy
sajat tapasztalatbol meritve, ismeretek atadasa mas orszag katonainak felkészi-
tése soran, ahol mindenképpen rendelkezni azokkal a kompetenciakkal, amelyek
segithetik, kbnnyebbé tehetik a munkajukat.

Kulcsszavak: multikulturalis, interkulturalis, kultura, integracio
Abstract

Intercultural education can be closely linked to the topic of my dissertation
(Factors influencing the requirements of junior leaders at the beginning of their
career), especially from the aspect of social impacts the future leader, though
noting that the problem is not new.

Further, | am convinced that the future of a junior generation of officers is an
inevitable task in a multicultural environment, even in a home environment where
it can carry out a task in support of primary national interests or by transferring
knowledge from one's own experience to the knowledge that can help, they can
make their work easier.

Key words: multicultural, intercultural, culture, integration
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Napjainkban sokszor talalkozunk az interkulturalis, multikulturdlis kifejezésekkel, kildndsen
a migracio témakaorével szoros 6sszefiiggésben. Idészeri probléma? Tovabba felteszem a
kérdést tudjuk, mir6l van sz6? Része az életlinknek? Szikebb kdrben, sajat munkakorbél
kifolydlag, vagy katonai szocializaciot figyelembe véve, pedig tudjuk alkalmazni a témabdl
adddo, felhalmozott tapasztalatokat? Mar emlitettem az értekezésem témajat, és minden
olyan érdekel, amely hozzgjarul a kutatasi terlletemhez, segit a feltart problémak megol-
dasahoz vagy esetlegesen felnyitja a szemem, és megmutatja, nem jo iranybdl kdzelitem
meg.

Elképzelve a lehetséges kornyezetet, természetesen, idében ugorva, milyenek lesznek
a kortlmények, milyen szignifikans hatasok fognak érvényesiini a fiatal vezetkkel szem-
ben, elképzelhetd, hogy nemzetkdzibb lesz a kérnyezet, de lehet az ellenkezbje, de egy
biztos barmi is fog térténni Eurdpaban, alatamasztja a sok éves térténelmi tapasztalat,
mindenképpen hasznosnak igérkezik a téma feldolgozasa, integralasa a jovébeni kompe-
tencia térkép kialakitasahoz.

A tanulmanyom az elsédleges célja attekinteni az interkulturalis neveléshez kapcsolodo
fogalmakat, problémakat, amelyek segitik a témaban térténd barangolast, majd a kapcso-
16d6 témakorok, segitségével 6sszegyljteni a tapasztalatokat, amelyek hozzajarulhatnak a
kompetenciahald kiépitéséhez, vagy a jové munkakdérnyezetének megértéséhez, elképze-
|éséhez.

Késbbbiekben nyilvanvaléva fog valni, de elézetesen gondolatébresztének felteszem
azt a kérdést, hogy vajon melyek lehetnek a legfontosabb tapasztalatok az érintett, els6d-
legesen a pedagogusok részérél? Ha arra gondolok, hogy mit jelent szamunkra a szolgala-
ti, fegyvernemi kultura, az jut az eszembe valahol mi is egy sokszini, lehet néha zartabb,
nyitottabb (katonai) tarsadalom vagyunk hordozva a védjegyeit az interkulturalis kérnyezet-
nek.

Kapcsolddva a feltett kérdéshez az alabbiak olvashaték egy multikulturalis nevelés té-
maban megjelent olvasmanyban:

LA tanulok sokszin( tarsadalmi, kulturalis hatterének felismeréséhez, tudatositasahoz
és megfelelé kezeléséhez a pozitiv, elfogadd szellem(i hozzaallason kiviil megfeleld isme-
retekkel és képességekkel kell rendelkeznie a tanaroknak.”

Sajat tapasztalataimat figyelembe véve, sikeresebbek azok a vezetdk, akik nyitottabbak
és elfogadobbak masokkal szemben, tovabba megfigyelhetd, hogy azon személyek, akik
tobbszor megméretettek nemzetkdzi kérnyezetben, még kdnnyebben boldogulnak egy
Osszetettebb, bonyolultabb kérnyezetben. Egyébként a jové vezetdjének alapvetd kompe-
tenciaja kell, hogy legyen a nyitottsag. Nyitottsag az uj, mas kultdra, az 6rokds tanulas
irant.

A nyitottsagot alatamasztja az interkulturalis nevelés fogalmanak folytatasa: ,Alapveté
kivanalom a nyitottsag, a tolerancia, a masok elfogadasanak k('jvetelménye..."3

2 Torgyik Judit — Karlovitz Janos Tibor: Multikulturalis nevelés. Bolcsész Konzorcium, Budapest, 2006.
Uo.
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A késbbbiekben mas teruleteken szerzett tapasztalatokkal szeretném kiegésziteni,
megerdsiteni vagy megcafolni a fentiekben leirt alapgondolatokat.

INTERKULTURALIS, MULTIKULTURALIS NEVELES

A multikulturalis tarsadalom alapvetéen egyénekre éplil, individuumok attitlidjeinek 6sszes-
sége, de tartozhatnak kuilénb6z6 kultirakhoz, amelybdl kdvetkezik a soksziniiség.

A multikulturalis tarsadalom jelensége szorosan 6sszekapcsolédik globalizaciés ten-
denciakkal. A globalizacios folyamatok hatterében ott allnak uj talalmanyok, technikai val-
tozasok kiilénds tekintettel az adatkozlés, szallitas teriiletein, amelyek lehetévé tették és
teszik a kiilénb6z8 orszagok, foldrészek kozti gyors kdzlekedést és kommunikaciot.*

A multikulturalis tarsadalmak a Il. Vilaghaboru utan alakultak ki, nevezhetjik merfoldk 6-
nek, jelenleg szintén valahol a globalizacio terhére irhatd, és a migracios folyamatok eré-
sOdésével Ujra napirendre kertilt. Inkabb ugy fogalmaznak keriini fog, mert csak késébbre
keltezhet6 majd a hosszutavu kdvetkezménye, amikorra a most bevandorolt csaladok
gyermekei elérik az iskolaskort.

Keresve a probléma gyokerét, véleményem szerint elsédlegesen a kulturalis kilénbsé-
gekben, illetve a torténelembe visszanyuld generaciorol, generaciora atadasra kerilé kultu-
ralis hagyomanyok 6rokségeikben rejlik. Ezért mindenképpen sziikségesnek latom a kultu-
ra fogalmanak és a kapcsolddo témak tisztazasat, felszinre hozasat.

KULTURA®

Antony Giddens® meghatarozasa szerint a kultura a csoport tagjai altal meg6rzott értékek-
bél, és az altaluk kdvetett normakbdl és a létrehozott anyagi javakbal all.

Az értékek és viselkedési formak kulturanként kilonbozéek, és megmutatkozhatnak a
nyelvben, a szokasokban, hitvilagban, a tarsadalomban. Aki mar volt tagja békefenntartd
feladatra készilé csapatnak, ismerdsnek tlinnek a gondolatok. Sziikségesnek tartom az
adott orszag kultirajanak megismerését, torténelmének attekintését, megelézhetnénk sok
kezdeti félreértést, nézeteltérést.

A kulturalis sokszinliség kezelésének ideoldgiai az elmult évtizedekben:’

— Asszimilacié (az asszimilacié a féaramba vald csatolast jelenti, melynek célja,
kisebbségek, bevandorld kulturak teljes korl beolvasztasa az anyatarsadalomba);

— Integracio (az olvasztotégely eszménye);

— Szegregacio (elvalasztas, elkilonités);

— Migracid (a migracio egy latin eredetli szd, melynek magyar jelentése vandorol,
megy, kikoltozik, utazik, illetve egyik helyrél a masik helyre vonul.).

* Torgyik — Karlovitz: i. m. 26-27. o.

® Kasler Eva: A multikulturalizmus Magyarorszagon a XXI. szazad els6 évtizedeiben: kiilonds tekintet-
tel az oktatasi vonatkozasokra. Budapest, 2011. 7-10. o.

6 Anthony Giddens brit szociolégus, Tony Blair volt brit miniszterelndk tanacsadéja.

" Kasler: i. m. 7-10. o.
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KULONBOZO KULTURAK®

A kultarak koézti kuldnbségek az értékek alapjan kuldnbdztetik meg. Egyesek ugy gondol-
jak, ot alapvetd érték szerint lehet megkuldonbdztetni a kilénb6zd kulturakat.
1. Individualizmus és Kkollektivizmus (Eurdpai kulturak és féként Amerika az
individualizmus 6 képviseldje)
2. Bizonytalansag keriilése (A bizonytalansagkeriils orszagok: Svéd, Ir, Dan. A
bizonytalansagot amogatdk: gorogok, portugalok vagy a japanok)
3. Hatalmi tavolsag (Nagy tavolsag: Mexikd, India, Brazilia. Ahol a vezet6k és
beosztottak kisebb a tavolsag: Ausztria, Dania, irorszag.)
4. Maszkulinitas- femininitas (Japan, Ausztria, Olaszorszag, Svajc)
5. Konfucianus dinamizmus (A kitartas jellemz6 ezekre az orszagokra, ilyen példaul:
Hongkong, Tajvan, Japan, Dél-Korea, Szingapur)
Az interkulturalis nevelés fogalmanak tisztazasa esetén mindenképpen elészér meg kell
érteni a multikulturalis oktatas fogalmat is.

Banks és Banks az alabbiakban fogalmazza meg a multikulturalis nevelés Iényegét:g

»A multikulturalis nevelés, a nevelés azon terileteként definialhatd, amelynek f6 célja
egyenlé nevelési-oktatési lehetéségek biztositasa a kilonbdzd rasszokhoz, nemekhez,
etnikai és kulturalis csoportokhoz, szocialis osztalyba tartozé diakok szdmara.”

Tovabbi céljai kozott szerepelhet, hogy a tdrsadalom tagjai kdzétt a belsé kommunika-
cio sikeresen mikddjon, mindenki megtalalja a helyét, szerepét a kdzds célok elérése
érdekében.

Mindennapjaikban is fontos szerepe van a belsé kommunikaciénak, amely meghata-
rozhatja egy k6z0sség sikerét, habar a sikeres kiilsé kommunikacié fényében nem tulajdo-
nitunk jelentéséget, de hosszu tavon fontos tényez6. Leképezve szlikebb csoportokra, a
tagok kdzotti interakcid kulcspontja a sikeres mikédésnek, és olyan moralis kérnyezet
biztositasanak, amely mindenki szamara pozitiv lehet.

Kdnnyen 6sszekeverhet6 a két fogalom Czachesz Erzsébet szerint a multikulturalis ne-
velést a nemzetkdzi pedagdgiai szakirodalomban gyakran szinonimaként hasznaljak az
interkulturalis neveléssel.'

Az EUROPAI TANACS A KOVETKEZO FOGALMI RENDSZERT ALKALMAZZA11

~Multikulturalizmus egyfajta szemléletmdd, mig a kulturdlis sokféleség és a multikulturalitas
arra a tapasztalati tényre utal, hogy egy adott terilileten és adott tarsadalmi szervezeten
belll kulénféle kulturdk léteznek és hathatnak egymasra.”

8 http:/inyt.pte.hu/migkomm/munkaanyag/a_kultrk kzti _kinbsgek az rtkek alapin. (2018. 01. 24.)
?oTorgyik — Karlovitz: i. m. 31. o.

" Pé\./a Rita: Interkultdralis, multikulturalis oktatas alapjai. ELTE, Budapest, 2015. 3. o.
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Az interkulturalitas, a ,Kulturak kozotti parbeszéd: kuldnb6zd etnikai, kulturalis, vallasi
és nyelvi hattérrel, illetve 6rokséggel rendelkez6 egyének vagy csoportok kozotti nyitott és
a masik fél véleményének tiszteletben tartdsa mellett megvalosulé eszmecsere, amelynek
alapja a kdlcsdnds megértés és tisztelet.”

Osszefoglalva a 6 killénbség a multikulturalizmus és az interkulturalizmus kézétt az,
hogy az egyik révid tavu, az utébbi a hosszu tavu tarsadalmi hatasokat vizsgalja, illetve ad
iranymutatast a megoldasi lehetéségekre.

Természetesen felszinre hoznak olyan nyugvé, de barmikor kirobbané problémakat,
mint, az etnikumok, nemzetiségek, népcsoportok ébredését, ujjasziiletését, azonossagtu-
datanak erésddését, az etnikai mozgalmakat, etnikai fesziiltségeket. '

A multikulturalis oktatas eszméje Eurdpaban annak eredményeképpen bontakozott ki,
hogy a kiilénb6z6 inditéka migraciok kdvetkeztében Eurdpa gazdag orszagai multietnikus
terliletekké valtak. Erdekesnek talalom, hogy hosszu éveken keresztiil a hatarokon kiviil
lehetett a problémat tartami, de ahogy keletkezett a hiany a munkaeré piacon, Gjra a napi-
rendre kerdlt, valamint a kilféldi munkavallalok tébbsége a letelepedés mellett dontétt az
elmult idészakokban. ™

ETNIKAI MOZGALMAK, ETNIKAI FESZULTSEGEK, AZ UTOBBI EVEKRE JELLEMZO
ETNIKAI EREDETU HABORUK EUROPABAN™

Az elmult évtizedekben a Il. vilaghaboru 6ta Eurdpat tekintve a hajdani Jugoszlavia teriile-
tén volt etnikai jellegli haboru, mutatva rossz példat az egyittélésre, illetve felhivja a fi-
gyelmet a probléma sulyossagara. Tudjuk a térség nagyon megosztott gazdasagi, kultura-
lis és természetesen etnikai szempontbal.

Lehet nem elég az iskolapadban megtanitani a viselkedést, mert mindenre nincs id6,
valamint egésznap nem lehetlink iskolaba, de ez a haboru is megmutatta, hogy megérheti
beépiteni a nevelésbe, hiszen az ember értéke az felbecsilhetetlen. ™

Az 1991. évi jugoszlav népszamlalas szerint az orszagnak 23.528.230 allampolgara
(lakosa) volt. Ebbdl az otthonat 3 725 300 6, vagyis a lakossag 15,38%-a volt kénytelen
elhagyni, vagy menekdltként vagy szam(izottként sajat koztarsasagan belil (a nemzetkozi
elismerés elétt). Koszovoban pedig az 1 954 747 lakos kozll 47,7 % menekilésre kény-
szeriilt."®

A problémat majd az jelentheti a j6vét tekintve, ha az a fiatal generacio felnétté valik,
akinek fizikalis kapcsolata nem volt a haboru borzalmaival, nincs, ami visszatartsa, hogy
elkdvessék elédeik hibait ismét.

"2 Forray R. Katalin: A multikulturalis/interkulturalis nevelésrdl. Iskolakulttra, 2003/6-7.

3 Forray: i. m.

" Herczeg Attila, Klsnémeth Laszlé, Méhes Andrea, Molnar Mihaly, Zentai Karoly: Vallasi és etnikai
ﬁonﬂiktusok.(Hadtudoményi Szemle, 2013/2.

1 Szc-)ndi lldiké: A jugoszlaviai haboru aldozatai demografiai adatok tikrében. Szeged, 2006.
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KONFLIKTUSOK EUROPABAN"”

A jugoszlaviai haboru utan az igaz, hogy az elmult idészakban jelentésebb konfliktus nem
volt, amelyet kdz6s katonai beavatkozassal, fellépéssel kellett megoldani, de nagyon sok
olyan gocpont van Eurépaban, amelyek folyamatosan befolyasoljak a stabilitast.

Mindegyik esetben kijelenthetjik, hogy mély térténelmi hagyomanyokon alapulé ellenté-
tek okozzak a problémat, nem minden esetben okoz fegyveres konfliktust (Skécia fligget-
lenségi népszavazasa, 6nallé Katalénia megalapitasa stb.), de hatassal lehet Eurdpa gaz-
dasagi életére. Kivétel ez alol az ukran-orosz konfliktus, ahol a tlizsziinet ellenére tovabbra
is feszllt a helyzet és napjaikban sem valtozik.

Ami most a legkritikusabb probléma az a terrorizmus megjelenése Eurdpa szinterén,
kdszbnhetd az elhuz6doé és folyamatosan megujuld kdzel-keleti harcoknak. A terroristata-
madasok mogott tdbbségben nem eurdpai szervezetek allnak, hanem kulféldi tamogatas-
sal mikodo, beépllt, allampolgarok, de hatassal lehet etnikai, vallasi ellentétek ujbdli fel-
szinre kerlilésének.

A terrorizmus nem Uj jelenség Eurdpaban, de aggaszté adat, hogy 2016-ban 142 siker-
telen meghiusitott végrehaijtott terrortamadas volt Eurdpaban, a letartoztatott személyek
szama 1002 f6 volt.

Az elkOvetkez6 években valdszinlleg tovabbra is szamolni kell azzal a jelenséggel,
hogy Eurépabdl masod, harmad generacios gyermekek tervezik a részvételt a kdzel-keleti
konfliktusokban, majd pedig visszatérve, folytatjak eurdpai teriileteken. Ami fontos, hogy
kivilrél nézve, ezek a gyermekek mar Eurépaban cseperedtek fel, egyltt néttek mas kultu-
rat képviselGivel, de mégsem fogadjak el legbellil énmagukban, biztos vagyok benne a
korabban emlitett valés élettapasztalat, évekig tartdé haboruskodas nem volt hosszutavon
az életiik része."®

AZ ETNIKUMOK, NEMZETISEGEK, NEPCSOPORTOK EBREDESE UJJASZULETESE:

A rendszervaltas ota eltelt id6szak egyértelm(ivé tette, hogy a magyar tarsadalom tartésan
kotédik az eurdpai identitasahoz, de hattérbe szorul nemzeti identitasunk m('jg(:itt.19

Eurdpara hatassal van, amit a korabbiakban megemlitett, vagy az el6z6leg részleteiben
felsorolt haboruk, helyi, regionalis konfliktusok okozta hatasok mellett a terrorizmus megje-
lenése Ujbdl a felszinre hozhatja és hozta, de egyes orszagokban mar a felszinre is hozta
az identitas tudat megerc’:"sitését.20

"7 http://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/ (2018. 01. 15.)
12 http://www.consilium.europa.eu/hu/policies/fight-against-terrorism/ (2018. 01. 15.)

https://www.policysolutions.hu/userfiles/elemzes/18/nemzeti_identitas_egyseg vagy sokszinuseg.pdf.
£02018. 01.28.)

https://www.policysolutions.hu/userfiles/elemzes/18/nemzeti_identitas_egyseq_vagy sokszinuseq.pdf.
(2018. 01. 28.)
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Példaul Franciaorszagban ismét felmerilt az a kérdés ki az igazi francia ember, és a
parlament vitazott azon, hogy véltoztassak meg az alkotmanyt, abban a tekintetben, hogy
pontosan meg tudjak hatarozni ki az igazi francia éﬂlampolgé\r.21

A MULTIKULTURALIS/INTERKULTURALIS PARADIGMA KIALAKULASA%

Az elmult években az oktatdsban a hangsuly azon volt, hogy fiatal nemzedékeket mind
nagyobb mértékben tegye képessé a magas szintli tudomanyos-technikai miveltség elsa-
jatitasara. Ennek a fényében azok az oktatasi rendszerek latszanak a leghatékonyabbak-
nak, amelyek a legrugalmasabban képesek alkalmazkodni, és a legsikeresebbek a kultura-
lis és nyelvi elkilonuléseik csOkkentéseben.

EUROPAI OKTATASPOLITIKA?

Az oktatasnak paneurdpai szemléleten kell alapulnia, hogy minden polgar felismerje a
nemzeti sajatossagok mogott meghuzodo, eurdpai civilizacidban rejlé  értékeket”
olvashatjuk az Eurépai Bizottsag Allasfoglalas az oktatas eurdpai dimenzidjardl késziilt
Z6ld Konyvrél (1994, 98.) cimmel kiadott okmanyban.

Megijelenik az oktatas eurdpai dimenzidjanak fogalma, amely tartalmazza:

— akllonb6z6 eurdpai kulturak megismerésének tamogatasat;

— a humanizmus, mint alapvetd k6zds értékiink megérzését;

— a kozosség nyelveinek ismeretét;

— europai ismeretek oktatasat az iskolaban;

— olyan koérilmények létrehozasat, amelyek mellett az egyén kibontakoztathatja
képességeit, s ez altal kdnnyebben be tud illeszkedni az egyre verseny-
centrikusabb vilagba.

Az oktatas tartalmanak kialakitasa soran hangsuly kell fektetni a nemzeti hagyomanyokon
tul az eurdpai és a vilag tudomanyos, kulturalis kincseit, értékeit a diaksag elé tarjak a
pedagogusok.

Az Erasmus programban valé részvétel kitiné példa mas iskolak megismerésére, a

honvédtisztjeloltek részérdl pozitiv tapasztalatként jelenik meg.

Az idegen nyelvek oktatasa szintén jé lehetéség egymas megértésére, a kilonb6zé kul-

turak kozotti kommunikaciora az eurdpai kontinensen, hiszen tébb mint nyelvtanulas, mert
megismerkedhetiink egy masik kulturaval, szokasokkal 2*

z http://www.cafebabel.co.uk/politics/article/revoking-nationality-whats-the-deal-across-europe.html

£2018. 01.31.)

? Kasler: i. m.
2 Torgyik — Karlovitz: i. m. 37. o.
% Uo.

379



ALTALANOS

HADTUDOMANYI| SZEMLE

2018. XI. évfolyam 1. szém

-

INTERKULTURALIS TANARI KOMPETENCIA®

A modern iskolanak alapvetd feladata a toleranciara nevelés, ennek megvaldsitasahoz a
tanaroknak természetesen megfelelé kompetenciakkal kell rendelkeznitk.

Nagyon sokszor talalkozok olyan emberekkel, akik nehezen fogadjak el az uj helyzete-
ket, kevésbé nyitottak, az ilyen vezet6knek a reagalo képessége lassu, valamint hosszabb
tavon kevésbé tudja motivalni az adott csapatot vagy akar tanulécsoportot.

Egy kutatasban megkérdezett pedagdgusok a beszélgetésekben az alabbi jellemzéket,
képességeket emlitették:

— tanulé iranti nyitottsag;

— atanuldéi massag elfogadasa;
— megszolithatésag;

— szeretni tudas;

— hitelesség;

— iranyitoképesség;

— tirelem;

— gyermek iranti tisztelet;

— nyugalom és vilagos értékrend;
— empatia.

PEDAGOGUSOK INTERKULTURALIS KOMPETENCIAJA, NEMZETKOZI TAPASZTALATOK?

Byram, Gribkova és Starkey (2002) az idegennyelv-tanarokhoz intézett ajanlasukban az
interkulturalis kompetencia fogalmat a kdvetkez8 6sszetevdkre bontjak:

— tudaskomponens;

— skillek (készségek);

—  attitGdok.
A személyes attitidok magaban foglalja a kivancsisagot és a nyitottsagot, a tudaskompo-
nens a sajat és mas kultdrakrol szerzett ismereteket. A készségek kozul a tanulmany ki-
emeli az dsszehasonlitast, az értelmezést és az 6sszefliggés-keresést.

Barmelyik iranybdl kézelitem meg, alapvetéen nemcsak a genetikailag 6rokolt szemé-
lyes attitid a meghatarozé kompetencia, tudom, nem vagyunk egyformak és rendelkezni
kell alap kompetenciakkal, amelyekre épithetiink, de szlikség van tudasra, ami elsajatitha-
t6, a készség pedig fejleszthetd. Az oktatasban, katonai szemmel nézve az Erasmus na-
gyon jo példa, nemzetkdzi gyakorlaton val6 részvétel er@siti az ismereteket, a kdlcsonos
felvétel mas orszagok hallgatéival szintén ebbe a kategdriaba tartozik.

% Racz Krisztina: Kulturak talalkozasa az iskolaban. http:/barankovics.hu/cikk/jovoido-ifiusagkutatasi-
muhely/kulturak-talalkozasa-az-iskolaban

Lakatosné Torok Erika — Dorner Helg:a Pedagdgusok interkulturalis kompetencidja nemzetkozi
partnerségben. http://epa.oszk.hu/00000/00035/00117/2007-10-ta-Tobbek-Pedagogusok.html (2018.
01.21.)
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NEMZETKOZI IRANYELVEK A KATONAI OKTATAS TERULETEN (SZOMSZEDOS
ORSZAGOK)

Mar 2013-ra keltezhetd az a szomszédos orszagok katonai oktatasi intézményeinek
egylttmiikddését szolgaloé alapdétlet kidolgozasa, amely els6sorban osztrak kezdeménye-
zés volt egy jovébeni nemzetkdzi szemeszter létrehozasara.

Az alapkdletételre 2014-ben kerllt sor, ahol természetesen osztradk vezetéssel megala-
pitottak a Nemzetk6zi Katonai Akadémiai Forumot, lengyel, cseh, roman és magyar tamo-
gatassal.

Elsédleges célja a forumnak a nemzetkézi egylttmikddés a katonai oktatas teriletén,
hosszabb tavon pedig egy nemzetkdzi szemeszter megalkotasa, figyelembe véve a nem-
zet érdekeket, alapozva a kézdsen létrehozott modulokra és a szakemberek altal meghata-
rozott kompetenciakra.?’

2015 EREDMENYE(?®

Az évente megtartott konferenciak soran a nemzetek megyvitattak a lehetséges modulokat,
tantargyakat, a lehetéségeiket a nemzetkdzi szemeszter létrehozasahoz. A katonai férum
egy gyakorlati példaja a multikulturalis vagy interkulturalis oktatas lehetséges megvalosu-
lasnak. Az ember ugy gondolna szomszédos orszagok révén konnyl kialakitani az alapel-
gondolast, és megérteni egymast, de hamar rajott az ember, nagyon kilénbozéek va-
gyunk, mas kultira, nemzeti érdekek nagyon erdsek, amivel teljes mértékben egyetértek,
mi tobb kulénbdzd oktatasi kulturaval rendelkeziink, nem is beszélve a katonai szolgalati
kultararol és hagyomanyokrol.

Az otlet katonai vonatkozasban, megvizsgalva minden oldalrél, uj, de nem teljesen, hi-
szen kilfoldi tanfolyamokon, rovidebb, hosszabb tanfolyamokon mar régota vesziink részt.
Ha nézziik a jelenlegi helyzetet, most is van lehetéség példaul a honvédtisztjeldlteknek
részt venni altalanos, vagy szakteriletnek megfelel6, hazai oktatasi kdvetelményekben
elfogadott, targyakat abszolvalni nemzetkdzi kérnyezetben.

Visszatérve az origbhoz, az Erasmus program volt, amely megalapozta az étletet, szol-
galva az eurdpai kultira erdsitését megfelelve a jové biztonsagi kihivasainak vagy talan
segitve a k6z0s gondolkodast, a problémamegoldasi képességet, tovabb erdsiteni az 6sz-
szefogast, a kozds érdekekre hivatkozva, erre tokéletes egy Uj fiatal generacid, amely
tanithato.

Természetesen a nemzetkdzi szemesztereknek is meg kellene felelni az el6irt szabva-
nyoknak, amit a bolognai rendszer biztosit, egységes kreditszerzési rendszert, valamint az

# IMAF 2013, Lessons learnt from the international Military Academic Forum, Armed Forces Printng
Centre, Vienna/Austria, 2013, 85-105. o.

% |MAF 2015, Creating an International SEurépaban the next step in a Common Eurdpéaban for the
European Officer, Nicoale Balcescu” Land ForceEurépaban PublishEurépaban Sibiu, 2015, 91-99. o.
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atjarhatésagot a tanintézeteken belll hazai és nemzetkdzi viszonylatban. (The European
Credit Transfer System)

Milyen el6nyokkel jarhat a leendd fiatal tiszteknek? A kérdésre a valaszt meglehet ko-
zeliteni altalanosan, nemzetkézi érdekek mentén. Nézziik olyan oldalrél, amely az egyén
fejlédését segiti, sajat tapasztalatbdl tudom, valamint a tanacskozason is egyetértés volt,
hogy elényként jelentkezik a mas kultira megismerésében, fejl6dés az idegennyelv hasz-
nalat teriiletén, a problémamegoldd képesség fejlédése terlletén, megtanulni kitekinteni a
sajat kdrnyezetébdl, maskepp gondolkodni, kapcsolatépités, amelynek elényét a késébbi-
ekben lehet kamatoztatni, akar hazai vagy nemzetkoézi kdrnyezetben az egyuttmikddés
soran. (Megjegyzendd, hogy 2020-ra az eurdpai hallgatok (altalanositva) mobilitasa elérhe-
ti a 20%-t)

A 2015-ben megtartott konferencia f6 célja az volt, hogy tovabb fejlessze a korabban
javasolt modulokat, valamint rendszerbe foglalja, megvitassa a kévetelményrendszert.

A forum kézdsen meghatarozta az alapkovetelményeket, amelyek sziikségesek a je-
lentkezéshez, mint a nyelv teriiletén, a fizikai kdvetelmények terlletén, a szamitégépes
ismerek teruletén, valamint mar milyen alapokkal kell rendelkezni, itt a hazai viszonylatba
kell gondolkodni, akar a dontéshozatal, vagy a kis alegység harcaszat tertletein.

Meg kell jegyezni nem volt egyszer(i, mert amikor az ember elkezdett beszélgetni a
mas orszagok képviselSivel, ugy éreztik, egyrél beszéliink, de nem ugyanolyan rendszer-
ben készitjik fel a hallgatdkat, a kitlizott célok elérése mas elvek, elgondolasok mentén
torténik. Az oktatas sulypontja orszagonként valtozott, valahol erésen kétédve egyéni érde-
kek mentén.

A résztvevék dontottek is végll meg nem is, azért lehet latni, hogy mennyi id6 kellett
egyaltalan ahhoz, hogy idaig eljussanak, és véleményem szerint a jogaszok meg sem
vizsgaltak, ez a kezdeményezés is bizonyitsa demokratikus uton nehéz kézds véleményt
alkotni, 0sszeegyeztetni az egyéni érdekeket masok véleményével.

A kdzbs nemzetkdzi szemeszter felépitése a kovetkezd lehet egy cselekvési valtozatként:
— Angol nyelvismeretek;
— Nemzetkoézi Hadijog;
— Kulturalis ismeretek;
— Elektronikai harc, kiber védelem;
— Interoperabilitas;
— Katonai vezetéselmélet;
— Fizikai felkészités.
Elirt kdvetelmények:
— Vezetévé ismeretek elsajatitasa;
— Kommunikacio fejlesztése;
— El6ado képesség fejlesztése, gyakorlasa;
— Egylttmikodoképesség fejlesztése;
— Problémamegoldas fejlesztése.
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KOMPETENCIAK (A MAGYAR HONVEDSEG TAPASZTALATAI)ZQ

Melyik terileten tudunk kapcsolddni a korabban leirt tapasztalatokkal a sajat munkakoé-
rinkben. Ugy érzem a legkdzelebb a valsagreagalé miveletek soran, de a bevezetdben
emlitettem, nem biztos, hogy csak a hatarainkon tul kertlhettnk ilyen helyzetbe.

Egy korabbiakban megjelent kényvben 6sszefoglaltak azokat a legjelentésebb kulcsfon-
tossagu kompetenciakat amelyeket a nemzetkdzi kdrnyezetben szerzett gyakorlati tapasz-
talatokra alapoztak, kiemelve a polgari élethez kdzelebb all6é sajatossagokat.

KULCSKOMPETENCIAK:®

— Alkalmazkododképesség, rugalmassag;

— Lelki teherbiré képesség, terhelhetéség;

— Hatarozottsag, dontési képesség;

— Kapcsolat-teremtési képesség;

— Szorgalom, a munka mennyisége;

— Problémamegoldo képesség;

— Csapatmunka, egylttmiikddés képessége, illetve készsége.
Sajat tapasztalataimra alapozva az egyuttmiikddésnek, a kapcsolatépité képességnek,
megértésnek, elfogadd képességnek és a tirelemnek o6riasi szerepe volt nemzetkézi kor-
nyezetben, amely hasonlit a korabbiakban leirt nemzetkdzi, hazai, pedagogusok altal leir-
takkal. Megjegyzem a mai rohand, gyorsan valtozo6 vilagban az emlitette tulajdonsagok,
készségek megkdnnyitené a mindennapjainkat is, szlkebb kérnyezetbe értelmezve.

OSSZEGZES

A XXI. szazadi modern tarsadalmakban megallithatatlan globalizacios folyamat generalja a
kulturak egyre erésebbé valo talalkozasat, amely a békét is veszélyeztethetik, ezért fontos
oda figyelni mas orszagok tapasztalataira és alkalmazni mar sziikebb kdrnyezetben is.

A tanulmany elsé részében feltettem a kérdést, hogy talalok-e kapcsolddasi lehetésé-
geket a kutatasi teriiletem témajahoz. A kompetenciahalo kiépitése Osszetett feladat. Ami-
ben segitett, ravilagitott, hogy a katonai tarsadalmat ugy kellene tekintenem, mint egy szer-
teagazo, kildnféle iranyokbdl megkdzelitendd ,multikulturalis kdrnyezetet”. Korabban irtam
arrol, hogy lényegében kozos a feladatunk, de annak eléréséhez minden fegyvernem hoz-
zajarul a sajat kulturajaval, hagyomanyaival, akar meg a nyelvezete is eltérd lehet.

Osszehasonlitva a kompetencidkat mind pedagégusok allaspontja vagy katonai értel-
mezésben fokuszalva a valsagreagalé miveletekben valo részvétel tapasztalataira, megal-
lapithatjuk, vannak hasonlésagok, melynek lehet nagy jelentésége, féleg a hosszutavu
gondolkodasban, egymas elfogadasaban, belsé kommunikaciés vagy a generacids prob-
Iémak athidalasaban.

iz Kiss Zoltan Laszl6: Magyarok a békefenntartasban. Zrinyi kiado, Budapest, 2011.168—170. o.
Uo.
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